MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAQAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
(UNILAB)

EDITAL N° 70/2012
CONCURSO PUBLICO
DE PROVAS E TITULOS PARA PROVIMENTO EFETIVO DE VAGAS DA
CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR, CAMPUS DA LIBERDADE EM
REDENCAO - CE

O Reitor da Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira, no
uso de suas atribuicoes legais, de acordo com a lei 12.289, de 20.07.2010, publicado no
DOU de 21.07.2010, tendo em vista o disposto na Portaria n® 936 de 22.07.2010 do
Ministério da Educacdo, publicada no DOU de 22.07.2010, no Decreto n°® 6944 de
21.08.2009, publicado no DOU de 24.08.2009, do Decreto n° 7.485, de 18.05.2011,
publicado no DOU de 19.05.2011, da Portaria n°® 1.584 de 04/11/2011, publicada no
DOU de 07/11/2011 e da Resolugédo n° 23/2011/CONSUP e 03/2012/ CONSUP, resolve
tornar publico que, consoante o prazo abaixo especificado, serdo recebidas inscri¢cdes de
candidatos ao Concurso Publico de Provas e Titulos para provimento de vagas da
Carreira de Magistério Superior, na Classe de PROFESSOR ADJUNTO, Nivel 01,
regido pela Lei 8.112/90, para a Area, Setores de Estudo e Vaga a seguir indicados:

Area: Formagdo Docente

Quadro 1 - Quadro de especificacdo das vagas

Setor de Estudo Perfil Provas | Regime Vaga
Psicologia Geral Graduacéo em | Escrita 40h/DE 01
Psicologia Didatica
Titulo de Doutor

1. DAS ATRIBUICOES DO CARGO

1.1. Atividades pertinentes a pesquisa, ensino no nivel superior no setor de estudo e
afins e extensdo que visem a aprendizagem, a producéo do conhecimento, a ampliagéo e
socializacdo do saber, a difusdo das conquistas e beneficios resultantes da criacdo
cultural e da pesquisa cientifica, educacional e tecnolédgica, a Educacdo Aberta e a
Distancia, além de outras previstas na legislacdo vigente.

2. DA REMUNERACAO

2.1. A remuneracdo inicial serd composta pelo Vencimento Basico, Retribuicdo por
Titulagdo (RT), conforme apresentada na Tabela abaixo:

Quadro 2 - Tabela referente a remuneragdo do Cargo

Classe Regime Remuneracéo

Adjunto Dedicacdo Exclusiva R$ 7.627,02

3. DA INSCRICAO

3.1. A inscricdo far-se-a, de forma presencial ou por procuracdo, na Secretaria da
Comissdo Coordenadora do Concurso, endereco constante do Anexo | do presente




Edital, de 29 de outubro a 23 de novembro de 2012, excluindo-se os sabados e os
domingos, no horario de 09h as 11h e de 14h as 16h30min.

3.1.1. Em caso de inscricdo por procuracdo, o procurador do candidato devera
apresentar documentacdo original de identificacdo civil, bem como fornecer seu
endereco e telefone para contato.

3.1.2. Quando a data inicial ou final coincidir com dia em que ndo houver expediente na
Secretaria da Comissédo Coordenadora do Concurso ou em que o expediente for
encerrado antes do horario normal, o prazo serd prorrogado para o primeiro dia Util
subsequente.

3.2. Ainscricdo poderd, também, ser realizada por intermédio da Empresa Brasileira de
Correios e Telégrafos - ECT, mediante SEDEX, enviado a sede da Secretaria da
Comissdo Coordenadora, enderego constante do Anexo | do presente Edital, desde que
atendidas as seguintes condi¢oes:

3.2.1. Forma: caixa ou envelope lacrado, devidamente identificado com nome, enderego
e telefone e email do candidato e o setor de estudo em que pretende concorrer;

3.2.2. Prazo: terd que ser postado, impreterivelmente, até 48 (quarenta e oito) horas
antes da data fixada para o término das inscricoes.

3.2.3. A Caixa ou envelope lacrado devera ser entregue pela ECT no endereco constante
no anexo | no prazo de até 04 (quatro) dias Uteis contados da data imediatamente
posterior ao término do prazo das inscri¢oes.

3.2.4. Nao sera aceita, em qualquer hipotese, a realizacdo de inscricdo condicional nem
a entrega ou juntada de documentos ap6s o ato da inscricao.

3.3. O candidato deveréa apresentar, no ato da inscri¢do, 0s seguintes documentos:

3.3.1. Requerimento de inscricdo devidamente preenchido enderecado ao Coordenador
de Area interessado;

3.3.2. Cépia autenticada em cartério do documento de identificacdo com fotografia;
3.3.3. Comprovante do pagamento no Banco do Brasil da taxa de inscrigdo no valor de
R$ 190,00 (cento e noventa), através de Guia de Recolhimento da Unido - GRU,
disponivel no endereco eletrénico http://www.stn.fazenda.gov.br, Portal SIAFI, Portal
SIAFI, impressdo GRU - simples (Unidade Favorecida — Cddigo: 158565 e Gestdo:
26442; Recolhimento - Codigo: 28883-7; Numero de Referéncia: 158565 26442) ou
Comprovante de isen¢édo de taxa de inscricao.

3.4. Em nenhuma hipdétese havera devolucédo da taxa e/ou dos documentos exigidos para
inscricdo.

3.5. O candidato portador de deficiéncia devera, no ato da inscrigdo, informar a
deficiéncia e se necessita de condi¢des especiais para a realizacdo das provas.

3.6. No prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data imediatamente posterior ao dia
de encerramento das inscri¢des, 0s requerimentos serdo apreciados pela Coordenacdo de
Area interessada, com base em relatério de Comissdo Preliminar, composta por 3 (trés)
professores, designados pelo respectivo Coordenador e sera divulgada a homologacao
ou ndo das inscri¢des no endereco eletrdbnico www.unilab.edu.br e na Secretaria da
Comissdo Coordenadora do Concurso.

4, DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO


http://www.unilab.edu.br/

4.1. De acordo com o artigo 1° do Decreto n° 6.593, de 02/10/2008, o candidato podera
solicitar isencdo da taxa de inscricdo, declarando que é membro de familia de baixa
renda, nos termos do Decreto n° 6.134, de 26/06/2007 e informando o seu NUmero de
Identificacdo Social (NIS) atribuido pelo Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal (CadUnico).

4.2. A isencdo mencionada no item 4.1 devera ser solicitada mediante requerimento de
Isencdo da Taxa de Inscricdo disponivel no endereco eletrénico www.unilab.edu.br,
até o 5° dia util ap6s o inicio do periodo de inscri¢do, devendo ser encaminhado com
documentacdo comprobatdria, devendo ser entregue, pessoalmente ou por procuracao,
ou postado através de ECT.

4.2.1. O Requerimento postado através de ECT devera chegar ao endereco constante no
anexo | até o 6° dia atil ap6s o inicio do periodo de inscricéo.

4.3. A UNILAB, por meio do Numero de Identificacdo Social (NIS), procederd a
consulta ao 6rgdo competente, podendo o candidato ter seu pedido Deferido ou
Indeferido, de acordo com o artigo 2° do Decreto n° 6.593/2008.

4.4. A declaracédo falsa sujeitara o candidato as sangfes previstas em lei, aplicando-se,
ainda, o disposto no paragrafo unico do artigo 10 do Decreto n° 83.936, de 06/09/1979.

4.5. O Coordenador de Area interessado, apés analise das informac@es/declaracBes
contidas no Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscri¢do, divulgard oficialmente o
resultado dos pedidos de isencdo e comunicard ao candidato no prazo de até 48
(quarenta e oito) horas apés a data imediatamente posterior ao prazo indicado na alinea
do “4.2.1.” do item 4.2, através do e-mail fornecido no citado Requerimento, o
deferimento ou néo da solicitacao.

4.6. O candidato que tiver o seu pedido de isencdo indeferido devera efetuar o
pagamento da taxa de inscrigdo conforme o disposto na alinea “3.3.3.” do item 3.3.
deste Edital.

5. DAS PROVAS

5.1. As informacdes sobre datas, horarios e locais de realizacdo das provas serdo
divulgadas no endereco eletronico www.unilab.edu.br.

5.1.1 Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando
documento de identificagdo com fotografia.

5.1.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacio correta de seu local
de prova e o comparecimento no horario determinado.

5.1.3. Caberé ao Coordenador de area de Formacgdo Docente determinar o calendario
do Concurso.

5.2. O candidato aprovado no concurso obriga-se a lecionar as disciplinas vinculadas ao
setor de estudo para o qual concorreu, bem como quaisquer outras disciplinas que
constem do seu curriculo de graduagéo ou pés-graduacao stricto sensu.

5.2.1. A carga horéria sera distribuida nos turnos diurno e noturno de acordo com a
programacéo estabelecida pela Coordenagéo de area interessada.
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5.3. O processo seletivo de que trata o presente Edital constara das seguintes provas e da
avaliacdo de titulos:

5.3.1. escrita;
5.3.2. didética;
5.3.3. avaliacdo de titulos, com carater classificatorio.

5.4. A prova escrita s6 poderd ocorrer ap6s 30 (trinta) dias da data de publicacdo do
Edital no Diario Oficial da Unido, em face da excepcionalidade prevista na Portaria n°
243/2011/MEC, publicada no DOU de 04/03/2011.

5.5. Somente podera submeter-se a prova subsequente o candidato aprovado na prova
anterior, considerando-se imediatamente eliminado o candidato com media aritmética
inferior a 7,0 (sete).

5.5.1. A lista dos aprovados na Prova Escrita e classificados para as etapas seguintes
sera divulgada no endereco eletrébnico www.unilab.edu.br e no quadro de avisos da
Secretaria da Comissdo Coordenadora do Concurso.

5.6. E vedada, durante a prova escrita, a utilizagdo por parte do candidato de qualquer
material bibliogréafico ou anotacGes pessoais;

5.7. Serdo publicas as sessdes referentes a leitura da Prova Escrita e a Prova Didética,
sendo vedado, aos candidatos concorrentes, mesmo os eliminados nas provas anteriores,
assistir a realizagdo das provas dos demais candidatos.

5.8. Na prova Didatica poderdo ser utilizados quaisquer recursos audiovisuais,
cumprindo ao candidato providenciar, por seus proprios meios, a obtencao, instalacéo e
utilizacdo do equipamento necessario.

5.9. O candidato que ndo comparecer a qualquer uma das provas, sera automaticamente
eliminado do Concurso.

6. DA AVALIACAO DE TITULOS

6.1. A Avaliacdo de Titulos, de carater classificatorio, consistira da andlise, pela
Comissdo Julgadora, do curriculum vitae do candidato, observando a é&rea de
conhecimento ou setor de estudo, compreendendo os seguintes critérios:

| — formacédo académica;

Il — atividades de docéncia/ experiéncia profissional;

Il — producéo cientifica e/ ou cultural, literaria, filosofica ou artistica;
IV — atividades de extenséo, producdo técnica e administrativa;

V — atividades de formacao e orientacdo de discentes.

6.2. O candidato devera entregar o curriculum vitae, cadastrado na plataforma lattes do
CNPg, em 03 (trés) vias, constando, da primeira via, a cdpia dos documentos
comprobatorios.
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6.3. A entrega do curriculum vitae de que trata o paragrafo anterior dar-se-&4 no local de
inscri¢do, no primeiro dia util ap6s a data de divulgacdo do resultado da ultima prova
eliminatoria.

7. DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL

7.1. Sera publicado no Diario Oficial da Unido o Edital de homologacdo do resultado
final do Concurso publico, com a relacdo dos candidatos aprovados e classificados no
certame, obedecendo aos limites estabelecidos no Anexo Il do Decreto n® 6.944/2009,
por ordem de classificacao.

7.1.1. Os candidatos ndo classificados no numero maximo de aprovados de que trata o
item anterior, ainda que tenham atingido a nota minima, estardo automaticamente
eliminados do concurso.

7.2. Nenhum dos candidatos empatados na Ultima classificacdo de aprovados serdo
considerados reprovados nos termos do artigo 16 do Decreto n° 6.944/20009.

8. DA INVESTIDURA NO CARGO

8.1. A aprovacdo no Concurso ndo assegura ao candidato o direito de ingresso no
quadro de servidores da UNILAB, mas apenas expectativa de direito a investidura,
ficando a concretizacdo desse ato condicionada a observancia das disposicdes legais
pertinentes, da rigorosa ordem de classificagdo, do prazo de validade do Concurso e da
apresentacdo da documentacao exigida em lei.

8.2. A posse do candidato aprovado observard o limite de vagas estabelecidas no
presente Edital, exceto se a ampliacdo desse limite for autorizada pelo 6rgdo competente
para tal fim.

8.2.1 Em se tratando de Titulo obtido em instituicdo estrangeira, serd necessaria a
comprovacao de seu reconhecimento ou revalidacdo que devera obedecer aos termos da
legislacdo federal aplicavel.

8.3. O candidato nomeado somente serd empossado se for julgado apto fisica e
mentalmente para o exercicio do cargo, por Junta Médica Oficial.

8.4. A posse do candidato aprovado deverd ocorrer no prazo maximo de trinta dias,
contados da data da publicacdo do ato de seu provimento no Diario Oficial da Uniao -
DOU.

8.5. O candidato aprovado, depois de empossado em cargo publico, devera entrar em
exercicio no prazo maximo de até quinze dias, contados da data da posse.

8.6. A UNILAB podera, observada a ordem de classificacdo, indicar para nomeagdo em
outra Instituicdo Federal de Ensino - IFE candidatos classificados neste concurso, de
acordo com o disposto no art. 50 da Portaria MEC n° 475/87. Caso o candidato ndo
aceite a sua indicacdo para outra IFE devera solicitar, por escrito, a sua permanéncia na
relacdo de classificados da UNILAB.

8.7. O candidato aprovado devera comprovar, obrigatoriamente, até a data da posse, sob
pena de anulacdo de sua inscricdo e de todos os atos dela decorrentes, ser portador de



diploma de graduacdo e do diploma de doutorado, de acordo com o Quadro 1 - Quadro
de especificacdo das vagas.

9. VALIDADE DO CONCURSO

9.1. O prazo de validade do Concurso de que trata o presente Edital sera de 01 (um) ano,
contado a partir da data de publicacdo do Edital de Homologacdo do Resultado Final no
Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério da
Administracgéo.

10. DOS RECURSOS

10.1. No caso de indeferimento da inscri¢do, o candidato poderd interpor recurso ao
CONSUP, com efeito suspensivo, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, improrrogaveis,
contados da data imediatamente posterior a data da divulgacdo das inscri¢cGes deferidas
e indeferidas na pagina eletronica da UNILAB.

10.2. Somente cabera recurso ao CONSUP contra qualquer ato praticado pela Comissao
Julgadora e/fou Coordenacdo de Area, por estrita arguicio de nulidade, sem efeito
suspensivo, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da data imediatamente posterior a
data de divulgacdo oficial no endereco eletronico www.unilab.edu.br e no quadro de
avisos da Coordenacao de Area responsavel pelo certame.

10.3. A interposicdo de recursos somente sera recebida:

| - por escrito;

Il - dentro do prazo;

1l - pessoalmente ou por procuracdo especifica, lavrada em cartorio, mediante
protocolo, entregue na Secretaria da Comisséo de Concurso.

10.4. O resultado final do Concurso, depois de exauridos todos 0s prazos recursais
administrativos, sera homologado pelo Reitor e publicado por Edital no DOU.

11.  DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. A inscricdo do candidato implicard conhecimento e aceitacdo tacita das condicbes
estabelecidas no presente Edital, das leis e regulamentos aplicaveis e das instrucdes
especificas para o Cargo, da Resolucdo n° 23/ 2011/ CONSUP e 03/2012/ CONSUP,
das quais ndo podera alegar desconhecimento.

11.2. O Candidato é responsavel pela exatiddo e veracidade de informacdes prestadas no
ato da inscricdo, arcando com as conseqliéncias de eventuais erros, falhas ou omissdes
no preenchimento de qualquer campo necessario a inscrigéo.

11.3. Néo sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de
classificacdo e/ou notas, valendo para tal fim a homologacdo do resultado final do
Concurso publicada no Diério Oficial da Uniéo.
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11.4. E responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes no Diario Oficial da
Unido, assim como as demais publicac@es referentes ao concurso no endereco eletrdnico
www.unilab.edu.br.

11.5. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Reitor da Universidade da Integracdo
internacional da Lusofonia Afro-Brasileira.

Redencéo, 19 de outubro de 2012.

Paulo Speller
Reitor
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ANEXO | DO EDITAL N° 70/2012

Universidade da Integragéo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (UNILAB)
Campus da Liberdade

Avenida da Abolicéo, 3 — Centro
CEP: 62.790-000 — Redencédo — CE — Brasil.



ANEXO 11 DO EDITAL N° 70 /2012

PROGRAMA

Setor de Estudo: Psicologia Geral

1.

9.

O surgimento e desenvolvimento da Psicologia como ciéncia e sua diversidade
tedrico metodoldgica.

Psicologia e suas possibilidades de interdisciplinaridade: potencialidades e
desafios.

O normal e o patoldgico nas perspectivas das abordagens psicologicas —
Humanismo, Behaviorismo e Psicanélise.

Concepcdes e tendéncias atuais em Psicologia da Educacéo.

Explicagcdo dos processos educacionais (desenvolvimento e aprendizagem) a
partir dos principais referenciais tedricos da Psicologia da Educagéo.

Explicacdo dos processos educacionais (pensamento e linguagem) a partir dos
principais referenciais tedricos da Psicologia da Educago.

Necessidades educativas especiais e inclusdo: a atencdo a diversidade na escola e
as adaptacdes do curriculo.

A atuacdo do psicélogo em processos de grupos, intervengdes sociais e
institucionais.

O contexto atual do mundo do trabalho: implicaces para a Psicologia
Organizacional e do Trabalho.

10. Psicologia Social: perspectivas tedricas e campos de aplicagéo.

11.Psicologia e Politicas Publicas: surgimento e evolugdo do campo.

12.Projetos de intervencdo em Psicologia: reconhecimento do campo e proposi¢do

de atividades.



