
ANEXO B 

CRITÉRIOS PARA JULGAMENTO DA ANÁLISE DA FORMAÇÃO E EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

 

1. PONTUAÇÃO 

Formação Acadêmica  Pontos Nº Total de 

Pontos  

Curso de Formação Superior no Campo de Públicas: cursos de 

Administração Pública, Gestão Pública, Políticas Públicas, 

Gestão de Políticas Públicas e Gestão Social. (considerar 

somente uma)  

3,0 pontos     

Curso de Formação Superior ou Graduação em cursos em 

Administração, Contabilidade, Economia, Turismo e 

Biblioteconomia (considerar somente uma)  

2,0 pontos     

Curso de Formação Superior ou Graduação em outras áreas 

(considerar somente uma) 

1,0 ponto   

Curso de Pós-Graduação (especialização, mestrado e 
doutorado concluído) no Campo de Públicas (considerar 
somente uma) 

2,0 pontos     

Curso de Pós-Graduação (especialização, mestrado e 

doutorado concluído, considerando somente uma) 

1,0 ponto     

Cursos de Formação na área de tutoria (mínimo 30 hs e 

considerar somente uma)  
1,0 ponto     

Experiência profissional Pontos 
Nº Total de 

Pontos 

Cargo de Gestão (coordenador, supervisor, gerente e diretor, 

considerando somente uma) 
4,0 pontos      

Cargo de Administrador 3,0 pontos       

Cargos de Assistente Administrativo 2,0 pontos      

Demais cargos 1,0 ponto   

 


