MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA (Unilab)
EDITAL N° 90/2016
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA PROVIMENTO EFETIVO
DE VAGAS DA CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR, CAMPUS DOS MALES
EM SAO FRANCISCO DO CONDE - BA

O Reitor pro tempore da Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-
Brasileira, no uso de suas atribuicOes legais, de acordo com a lei 12.289, de 20.07.2010,
publicado no DOU de 21.07.2010, tendo em vista o disposto na Portaria n° 120 do MEC
de 12.02.2015, publicada no DOU de 13.02.2015, a lei 8.745 de 09.12.1993, no Decreto
n°® 6944 de 21.08.2009, publicado no DOU de 24.08.2009, do Decreto n° 7.485, de
18.05.2011, publicado no DOU de 19.05.2011, da Portaria n°® 1.584 de 04/11/2011,
publicada no DOU de 07/11/2011 e das ResolugBes n° 05, 06, e 12/2013/CONSUNI e
alteracOes, resolve tornar publico que, consoante o prazo abaixo especificado, serdo
recebidas inscricbes de candidatos ao Concurso Publico de Provas e Titulos para
provimento de vagas da Carreira de Magistério Superior, no nivel 1 da Classe A, com
denominacdo de Adjunto-A, regidos pela Lei 8.112/90 e Lei 12.772/12 e alteracdes,
consoante o prazo abaixo especificado, para o Instituto, Setor de Estudo e VVaga a seguir
indicados:

Instituto de Humanidades e Letras
Quadro 1 - Quadro de especificagdo das vagas

Perfil
Setor de Estudo Diploma de Titulo de Provas Regime | Vagas
Graduacéo Doutorado
Antropologiae | €M quaéquer d%(i::tcaa
sociologia da aréa das em Educacéo praticae | 40h/DE | 02
5 Ciéncias A
educacao Humanas avaliaco de
titulos
Filosofia da em qualquer | SR
ancestralidade e area das 13630
- . avaliagdo de |40h/DE| 01
5 Ciéncias .
educacao Humanas titulos e
entrevista
Escrita,
Didatica e didatica,
Avaliagao em Pedagogia | em Educagdo | avaliagdo de [40h/DE| 01
Educacional titulos e
entrevista
om qaer | S5
Histdria Antiga e area das S
Medieval - Ciéncias avaliacdo de |40h/DE| 01
HuManas titulos e
entrevista




Escrita,

Metodologia e erggl;aégger didatica,
Ensino de - N avaliacdo de |40h/DE| 01
. Ciéncias p
Histéria titulos e
Humanas .
entrevista
em qualquer Escrita,
Historiografia e area das di(_jéti~ca,
. o - o avaliacdo de |40h/DE| 01
Teoria da Historia Ciéncias .
titulos e
Humanas N
entrevista
Lingua Inglesa,
Linguistica Escrita,
Licenciatura Aplicada, didatica,
Lingua Inglesa Linguistica, avaliacdo de | 40h/DE| 01
em Letras p
Letras ou titulos e
Literaturas em entrevista
Lingua Inglesa
Doutorado em
Linguistica ou
Linguistica
Aplicada ou
Linguistica Escrita,
Portuguesa ou didatica,
Linguistica - Ciéncias da avaliacdo de |40h/DE| 01
Linguagem ou titulos e
Estudos da entrevista
Linguagem ou
Lingua
Portuguesa ou
Letras
em qualquer Escrita,
ér‘;a dgs didatica,
Politica Externa - o avaliacdo de |40h/DE| 02
Ciéncias P
titulos e
Humanas .
entrevista
em qualquer Escrita,
Geografia Politica ér%a dgs didatica,
e Organizacoes - N avaliacdo de | 40h/DE | 02
. C . Ciéncias p
Internacionais titulos e
Humanas )
entrevista
em qualquer Escrita,
Geografia ér%a dgs didatica,
g em Geografia o avaliacdo de |40h/DE| 02
africana Ciéncias .
titulos e
Humanas

entrevista




1. DAS ATRIBUICOES DO CARGO
1.1. Atividades pertinentes a pesquisa, ensino no nivel superior no setor de estudo e afins
e extensdo que visem a aprendizagem, a producdo do conhecimento, a ampliacéo e
socializacdo do saber, a difusdo das conquistas e beneficios resultantes da criacéo cultural
e da pesquisa cientifica, educacional e tecnoldgica, a Educacéo Aberta e a Distancia, além
de outras previstas na legislagéo vigente.

2. DA REMUNERACAO

2.1. A remuneracdo, nos termos da Lei 12.772/2012, no nivel 1 da Classe A, com deno-
minacdo de Adjunto-A, sera composta pelo Vencimento Basico (VB) acrescido da Re-
tribuicdo de Titulacdo de Doutor (RT), totalizando o valor de R$ 9.114,67 (nove mil,
cento e quatorze reais e sessenta e sete centavos).

3. DA INSCRICAO

3.1. Alinscricdo far-se-a de forma presencial ou por procuracdo, na secretaria do Instituto
de Humanidades e Letras, endereco constante do Anexo | do presente Edital, de 14 de
setembro a 14 de outubro de 2016, excluindo-se os sabados e 0s domingos, no horario
das 08h30 as 11h30 e das 14h as 18h.

3.1.1. Em caso de inscri¢do por procuracdo, o procurador do candidato devera apresentar
documentacao original de identificacdo civil, bem como fornecer seu endereco e telefone
para contato.

3.1.2. Quando a data inicial ou final coincidir com dia em que ndo houver expediente no
Instituto de Humanidades e Letras ou em que o expediente for encerrado antes do horario
normal, o prazo seré prorrogado para o primeiro dia Util subsequente.

3.2. A inscricdo podera também ser realizada por intermédio da Empresa Brasileira de
Correios e Telégrafos - ECT, mediante SEDEX, enviado ao Instituto de Humanidades e
Letras, endereco constante do Anexo | do presente Edital, desde que atendidas as
seguintes condi¢oes:

3.2.1. Forma: caixa ou envelope lacrado, devidamente identificado com nome, endereco
e telefone e e-mail do candidato e o setor de estudo em que pretende concorrer;

3.2.2. Prazo: tera que ser postado, impreterivelmente, até 48 (quarenta e oito) horas antes
da data fixada para o término das inscricoes.

3.2.3. A caixa ou envelope lacrado devera ser entregue pela ECT no endereco constante
no anexo | no prazo de até 04 (quatro) dias Uteis contados da data imediatamente
posterior ao término do prazo das inscri¢Ges.

3.2.4. Ndo sera aceita, em qualquer hipotese, a realizacdo de inscri¢do condicional nem a
entrega ou juntada de documentos ap6s o ato da inscricao.

3.3. O candidato devera apresentar, no ato da inscri¢ao, os seguintes documentos:

3.3.1. Requerimento de inscrigdo devidamente preenchido, enderecado & Diretora do
Instituto de Humanidades e Letras;

3.3.2. Copia autenticada em cartorio do documento de identificagdo com fotografia;
3.3.3. Comprovante do pagamento no Banco do Brasil da taxa de inscri¢cdo no valor de
R$ 190,00 (cento e noventa), através de Guia de Recolhimento da Unido - GRU,
disponivel no endereco eletrénico http://www.stn.fazenda.gov.br, Portal SIAFI, Portal
SIAFI, impressdo GRU — simples (Unidade Favorecida — Codigo: 158565 e Gestéo:
26442; Recolhimento — Codigo: 28883-7; Numero de Referéncia: 158565 26442) ou
Comprovante de isencéo de taxa de inscricao.



3.4. Em nenhuma hipoétese havera devolucdo da taxa e/ou dos documentos exigidos para
Inscricdo.

3.5. O candidato portador de deficiéncia devera, no ato da inscri¢do, informar a
deficiéncia e se necessita de condigdes especiais para a realizacdo das provas.

3.6. No prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data imediatamente posterior ao dia
de encerramento das inscri¢cdes, 0s requerimentos serdo apreciados pela Diretoria do
Instituto interessado, com base em relatorio de comissao preliminar, composta por 3 (trés)
professores, designados pelo respectivo Diretor e sera divulgada a homologacéo ou ndo
das inscri¢fes na secdo de concursos do endereco eletrénico www.unilab.edu.br e no
mural do Instituto de Humanidades e Letras.

4. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. De acordo com o artigo 1° do Decreto n° 6.593, de 02/10/2008, o candidato podera
solicitar isencdo da taxa de inscri¢do, declarando que € membro de familia de baixa renda,
nos termos do Decreto n° 6.134, de 26/06/2007 e informando o seu NUmero de
Identificacdo Social (NIS) atribuido pelo Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal (CadUnico).

4.2. A isencdo mencionada no item 4.1 deveré ser solicitada mediante requerimento de
Isencdo da Taxa de Inscri¢do disponivel no endereco eletrdnico www.unilab.edu.br, até
0 5° dia util ap6s o inicio do periodo de inscri¢do, devendo ser entregue, pessoalmente ou
por procuracdo, ou postado através de ECT.

4.2.1. O requerimento postado através de ECT devera chegar ao endereco constante no
anexo | até o 6° dia util ap6s o inicio do periodo de inscricao.

4.3. AUNILAB, por meio do Numero de Identificacdo Social (NIS), procedera a consulta
ao orgdo competente, podendo o candidato ter seu pedido Deferido ou Indeferido, de
acordo com o artigo 2° do Decreto n° 6.593/2008.

4.4. A declaracdo falsa sujeitard o candidato as sancdes previstas em lei, aplicando-se,
ainda, o disposto no paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto n° 83.936, de 06/09/1979.
4.5. A Diretoria do Instituto interessado, ap6s analise das informacdes/declaracdes
contidas no requerimento de isencdo da taxa de inscri¢do, divulgara oficialmente o
resultado dos pedidos de isencdo e comunicara ao candidato no prazo de até 48 (quarenta
e 0ito) horas ap0s a data imediatamente posterior ao prazo indicado na alinea do “4.2.1.”
do item 4.2, através do e-mail fornecido no citado requerimento, o deferimento ou ndo da
solicitacao.

4.6. O candidato que tiver o seu pedido de isencdo indeferido devera efetuar o pagamento
da taxa de inscricdo conforme o disposto na alinea “3.3.3.” do item 3.3. deste edital.

5. DAS PROVAS

5.1. As informacdes sobre datas, horarios e locais de realizacdo das provas serdo
divulgadas no endereco eletrdnico www.unilab.edu.br.

5.1.1. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando
documento de identificagdo com fotografia.

5.1.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local
de prova e o comparecimento no horario determinado.

5.1.3. Cabera a Diretoria do Instituto de Humanidades e Letras determinar o calendario
do concurso.

5.2. O candidato aprovado no concurso obriga-se a lecionar as disciplinas vinculadas ao
setor de estudo para o qual concorreu ou aquelas da grade curricular dos cursos do
Instituto, bem como quaisquer outras disciplinas que constem do seu curriculo de
graduacdo ou pos-graduacéo stricto sensu.
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5.2.1. A carga horaria serd distribuida nos turnos diurno e noturno de acordo com a
programacéo estabelecida pela Diretoria do Instituto de Humanidades e Letras.

5.3. O processo seletivo de que trata o presente Edital constara das seguintes provas e da
avaliacdo de titulos:

5.3.1. escrita, com carater eliminatorio;

5.3.2. didatica, com caréter eliminatorio;

5.3.3. avaliacdo de titulos, com carater classificatorio;

5.3.4. entrevista, com carater classificatorio

5.4. A prova escrita s6 podera ocorrer ap0s 30 (trinta) dias da data de publicacdo do Edital
no Diario Oficial da Unido, em face da excepcionalidade prevista na Portaria n°
243/2011/MEC, publicada no DOU de 04/03/2011.

5.5. Somente podera submeter-se a prova subsequente o candidato aprovado na prova
anterior, considerando-se imediatamente eliminado o candidato com média aritmética
inferior a 7,0 (sete).

5.5.1. A lista dos aprovados na prova escrita e classificados para as etapas seguintes sera
divulgada na secéo de concursos enderego eletronico www.unilab.edu.br e no quadro de
avisos do Instituto de Humanidades e Letras.

5.6. E vedada, durante a prova escrita, sob a pena de eliminag&o do concurso, a utilizagéo
por parte do candidato de qualquer material bibliografico ou anotacdes pessoais;

5.7. Serdo publicas as sessdes referentes a leitura da prova escrita e a prova didatica,
sendo vedado, aos candidatos concorrentes, mesmo os eliminados nas provas anteriores,
assistir a realizacdo das provas dos demais candidatos.

5.8. A prova didatica, de carater eliminatorio, versara sobre assunto sorteado a cada
concorrente, com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, observado o programa da
prova didatica (anexo Il).

5.9. Na prova didatica poderao ser utilizados quaisquer recursos audiovisuais, cumprindo
ao candidato providenciar, por seus proprios meios, a obtencdo, instalacdo e utilizacdo do
equipamento necessario.

5.10. Os candidatos que ndo comparecerem a qualquer uma das provas, o que inclui os
que ndo estiverem presentes aos sorteios dos pontos nas primeiras duas etapas, seréo
automaticamente eliminados do Concurso.

6. DA AVALIAGAO DE TITULOS

6.1. A avaliacdo de titulos possui carater classificatério e consistirda na analise, pela
Comissdo Julgadora, do curriculum vitae do candidato, observando a éarea de
conhecimento ou setor de estudo, compreendendo 0s seguintes critérios:

| — formacdo académica;

Il — atividades de docéncia e experiéncia profissional,

Il — producdo cientifica, cultural, literaria, filosofica ou artistica;

IV — atividades de extensdo, producéo técnica e administrativa;

V — atividades de formacdo e orientacdo de discentes.

6.2. O candidato devera entregar o curriculum vitae, cadastrado na plataforma lattes do
CNPg, em 03 (trés) vias, constando, da primeira via, a cdpia dos documentos
comprobatdrios.

6.3. A entrega do curriculum vitae de que trata o paragrafo anterior dar-se-a no local de
inscri¢do, no primeiro dia util apos a data de divulgacdo do resultado da ultima prova
eliminatdria, em horario definido no cronograma do concurso.
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7. DA ENTREVISTA

7.1. A entrevista, quando exigida, terd carater classificatorio, com o objetivo de
especificar e acrescentar informacfes sobre o candidato, baseadas no curriculo, com
vistas a prover em quadro mais completo (quantitativo e quantitativo) das competéncias
necessarias a investidura no cargo.

| — apreciacdo de especificidades referentes ao percurso formativo do candidato (trajetoria
académica-profissional em relacdo ao tripé ensino-pesquisa-extensdo), com valor de até
2,5 (dois pontos e meio);

Il — analise da relacdo entre a formacdo académica-profissional, a area do concurso e o
setor de estudo, com valor de até 2,5 (dois pontos e meio);

Il — avaliacdo do desempenho do candidato quanto a coeréncia (clareza e consisténcia
da argumentacéo) e a adequacao linguistica, com valor de até 2,5 (dois pontos e meio);
IV — Apreciacdo quanto ao conhecimento do candidato referente a Lei de Criacdo da
UNILAB (Lei N. 12.289, de 20 de Julho de
2010,http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2010/Lei/L12289.htm), com
valor de até 2,5 (dois pontos e meio).

8. DA HOMOLOGAQAO DO RESULTADO FINAL

8.1. Sera publicado no Diario Oficial da Unido o edital de homologacéo do resultado final
do concurso publico, com a relacdo dos candidatos aprovados e classificados no certame,
obedecendo aos limites estabelecidos no Anexo Il do Decreto n° 6.944/2009, por ordem
de classificagéo.

8.1.1. Os candidatos ndo classificados no nimero maximo de aprovados de que trata o
item anterior, ainda que tenham atingido a nota minima, estardo automaticamente
eliminados do concurso.

8.2. Nenhum dos candidatos empatados na Ultima classificacdo de aprovados serdo
considerados reprovados nos termos do artigo 16 do Decreto n° 6.944/20009.

9. DA INVESTIDURA NO CARGO

9.1. A aprovagéo no concurso nao assegura ao candidato o direito de ingresso no quadro
de servidores da UNILAB, mas apenas expectativa de direito a investidura, ficando a
concretizacao desse ato condicionada a observancia das disposicoes legais pertinentes, da
rigorosa ordem de classificacdo, do prazo de validade do concurso e da apresentacdo da
documentacdo exigida em lei.

9.2. A posse do candidato aprovado observara o limite de vagas estabelecidas no presente
Edital, exceto se a ampliacdo desse limite for autorizada pelo 6rgdo competente para tal
fim.

9.2.1. Em se tratando de titulo obtido em instituicdo estrangeira, sera necessaria a
comprovacgao de seu reconhecimento ou revalidacdo que devera obedecer aos termos da
legislacdo federal aplicavel.

9.3. O candidato nomeado somente serd empossado se for julgado apto fisica e
mentalmente para o exercicio do cargo, por Junta Médica Oficial.

9.4. A posse do candidato aprovado devera ocorrer no prazo maximo de trinta dias,
contados da data da publicacdo do ato de seu provimento no Diario Oficial da Uni&o -
DOU.

9.5. O candidato aprovado, depois de empossado em cargo publico, devera entrar em
exercicio no prazo maximo de até quinze dias, contados da data da posse.

9.6. A UNILAB poderd, observada a ordem de classificacdo, indicar para nomeagao em
outra Instituicdo Federal de Ensino - IFE candidatos classificados neste concurso, de
acordo com o disposto no art. 50 da Portaria MEC n°® 475/87. Caso o candidato nédo aceite
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a sua indicacdo para outra IFE devera solicitar, por escrito, a sua permanéncia na relagdo
de classificados da UNILAB.

10. VALIDADE DO CONCURSO

10.1. O prazo de validade do Concurso de que trata o presente edital serd de 01 (um) ano,
contado a partir da data de publicacdo do edital de homologacdo do resultado final no
Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério da
administragao.

11. DOS RECURSOS

11.1. No caso de indeferimento da inscricdo, o candidato podera interpor recurso ao
Conselho de Unidade Académica interessado (ihl@unilab.edu.br), com efeito
suspensivo, no prazo de 03 (trés) dias uteis, improrrogaveis, contados da data
imediatamente posterior a data da divulgagdo das inscri¢des deferidas e indeferidas na
pagina eletrénica da UNILAB.

11.2. Somente caberé recurso a0 CONSUNI contra qualquer ato praticado pela Comissao
Julgadora e/ou Diretoria do Instituto, por estrita arguicdo de nulidade, sem efeito
suspensivo, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da data imediatamente posterior a
data de divulgacdo oficial no endereco eletronico www.unilab.edu.br e no quadro de
avisos do Instituto responsavel pelo certame.

11.3. A interposicao de recursos somente sera recebida:

| - por escrito;

Il - dentro do prazo;

I11 - pessoalmente ou por procuracéo especifica, lavrada em cartorio, mediante protocolo,
entregue no Instituto interessado.

11.4. O resultado final do concurso, depois de exauridos todos 0s prazos recursais
administrativos, sera homologado pela Reitoria e publicado por edital no DOU.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. A inscricdo do candidato implicara conhecimento e aceitacdo tacita das condi¢des
estabelecidas no presente edital, das leis e regulamentos aplicaveis e das instrucdes
especificas para o cargo, das ResolucGes n° 05 e 6/2013/CONSUNI e alteragdes, das quais
ndo podera alegar desconhecimento.

12.2. O candidato é responsavel pela exatiddo e veracidade de informacgdes prestadas no
ato da inscricdo, arcando com as consequéncias de eventuais erros, falhas ou omissées no
preenchimento de qualquer campo necessario a inscricao.

12.3. Nédo sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de
classificagdo e/ou notas, valendo para tal fim a homologagdo do resultado final do
concurso publicada no Diario Oficial da Uniao.

12.4. O acompanhamento das publicacbes no Diario Oficial da Unido € de
responsabilidade do candidato, assim como as demais publicagdes referentes ao concurso
no endereco eletrénico www.unilab.edu.br.

12.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Reitora da Universidade da Integracdo
internacional da Lusofonia Afro-Brasileira.

Redencéo, 30 de agosto de 2016.

Tomaz Aroldo da Mota Santos
Reitor
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ANEXO | DO EDITAL N°90/2016

Instituto de Humanidades e Letras - Secretaria dos Cursos

Universidade da Integragéo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (UNILAB)
Campus dos Malés

Avenida Juvenal Eugénio Queiroz, S/N - Centro

CEP: 43.900-000 — Séo Francisco do Conde — BA — Brasil.

Telefone: +55 (71) 3651-8253

ANEXO |11 DO EDITAL N°90/2016
PROGRAMAS

Setor de Estudo: Antropologia e Sociologia da Educacéo

1. Educacdo, alteridade, etnicidade e diferencas no campo das relacfes étnico-raciais no
Brasil e nos paises africanos de lingua portuguesa.

2. ContribuicGes dos fundamentos antropoldgicos e sociolégicos para a compreensdo da
educacdo nas sociedades modernas e para a descolonizacdo do conhecimento nos
contextos negro-africanos.

3. Antropologia, educacdo e descolonizacdo do conhecimento: perspectiva
epistemoldgica africana e das didsporas negras;

4. A sociologia da educacao e a perspectiva de descolonizagédo do conhecimento no Brasil
e nos paises africanos de lingua portuguesa.

5. Educacéo e desigualdades sociais, raciais e educacionais: tensdes e possibilidades entre
igualdade e diferenga.

6. Educacdo e subjetividades negro-africanas: desafios tedricos, epistemoldgicos e
metodoldgicos da préatica escolar na contemporaneidade.

7. Movimentos Sociais (étnico-racial, de género, do campo, quilombola) e as politicas de
acOes afirmativas na e para educacéo.

8. Educacdo e interseccionalidades de raca, género, sexualidade e geracdo: as tensdes e
os desafios na transicdo paradigmatica no Brasil e nos paises africanos de lingua
portuguesa.

9. Educacéo, colonialismo, racismo e modernidade: compreensdes e conexdes para 0
entendimento do debate contemporaneo na educacéo, no Brasil e nos paises africanos de
lingua portuguesa.

10. Educacdo, sociedade e cultura na perspectiva da descolonizag¢do do conhecimento no
Brasil e nos paises africanos de lingua portuguesa.

Setor de Estudo: Filosofia da Ancestralidade e Educacéo

1. A Filosofia da Ancestralidade como Filosofia Africana.

2. O sistema cultural negro-africano como categoria filoséfica.

3. O objeto e a natureza da Filosofia da Ancestralidade e Educagéo.

4. As contribuicdes dos processos educativos ndo formais para a Filosofia da
Ancestralidade e educagéo.

5. Dialogos encruzilhados: a Lei 10.639/03, a Filosofia da Ancestralidade e a Educacéo.



6. Filosofia da Ancestralidade e ensino de Historia e cultura africana e afro-brasileira:
praticas pedagogicas e curriculares na educacéo basica.

7. Filosofia, cosmovisdo e ancestralidade africana e das diasporas negras na formacao e
no trabalho docente.

8. Filosofia da Educacéo e Filosofia da Ancestralidade na Educacao : desafios e
possibilidades epistemoldgicas e metodoldgicas em Africa e no Brasil.

9. Filosofia da Ancestralidade e construcdo do conhecimento: o uso pedagdgico dos
mitos e contos africanos e afro-brasileiros na educacgéo bésica.

10. Filosofia da Ancestralidade, cultura e religido: corpo, mito, rito, tempo e educacéo.

Setor de Estudo: Didatica e Avaliacdo Educacional

1. Didéatica e prética de ensino: perspectivas p6s Lei 10.639/2003 no Brasil e pds
colonialismo nos paises africanos de lingua portuguesa;

2. Planejamento educacional e escolar na educacéo infantil e nas séries iniciais do ensino
fundamental: tendéncias, perspectivas e praticas na formacdo e na préatica docente
antirracismo.

3. Concepcoes de ensino e tendéncias pedagogicas numa perspectiva de descolonizagédo
do conhecimento e das praticas pedagdgicas eurocéntricas.

4. Os processos de ensino e de aprendizagem e os desafios do cotidiano escolar na
perspectiva de desconstrucéo do racismo.

5. Organizacao e dindmica da pratica docente: planejamento, execucdo e avaliagdo numa
perspectiva de descolonizacdo do processo de ensino e de aprendizagem.

6.Didatica e préaticas avaliativas em historia e cultura africana e afro-brasileira na
educacao basica: desafios na formacdo e préatica docente.

7. Relacao entre concepcOes de didatica e de avaliacdo do ensino e da aprendizagem:
implicacdes no cotidiano da sala de aula na perspectiva de uma educacao antirracismo.
8. Praticas avaliativas e descolonizacdo do ensino e da aprendizagem no Brasil e nos
paises africanos de lingua portuguesa.

9. Avaliacdo educacional e praticas avaliativas na educacédo infantil e nas séries iniciais
do ensino fundamental: finalidades e possibilidades educativas.

10. Politica educacional, avaliacdo da aprendizagem e préaticas pedagogicas antirracismo:
desafios politicos e metodoldgicos para a pratica educativa.

Setor de Estudo: Histéria Antiga e Medieval

1. A construcdo da Historia na Africa: civilizacdes, Estado, escrita e tradigdes orais;
2. O Egito antigo e a Africa Negra;

3. As civilizacBes do Crescente Fértil;

4. A democracia na Grécia Antiga;

5. Roma imperial e a invasdao Germanica;

6. O mundo islamico entre trés continentes: trocas econdmicas, politicas e culturais;
7. Escravidao e serviddo no mundo greco-romano, no mundo islamico, na Europa
medieval: aproximacoes e divergéncias;

8. A Africa e omundo islamico: desenvolvimento do comércio, organizagio estatal e
producéo de conhecimento;

9. O indico antes de Vasco da Gama;

10. Cristianismo e cultura: organiza¢do do mundo medieval europeu e suas conexdes.

Setor de Estudo: Metodologia e Ensino da Historia
1. O Ensino de Histdria na Educacéo brasileira: trajetoria e desafios atuais;



2. Uso pedagogico de diferentes fontes documentais: o ensino por pesquisa na aula de
Historia;

3. O uso publico da Historia: saberes historicos e livros didaticos nos paises de lingua
oficial portuguesa;

4. Oralidade, identidades, culturas populares e o Ensino de Historia;

5. A Lei 10.639/03 e o ensino da Histdria e Culturas Africanas e Afro-brasileiras:
experiéncias, desafios e potencialidades;

6. Interdisciplinaridade, ancestralidade e a Lei 11.645/08: a questdo indigena;

7. Memodria, Historia Local, Educacdo Patrimonial e o Ensino de Historia;

8. Género e relagdes étnico raciais no ensino de Historia: epistemologias e praticas;

9. O conhecimento historico em outros espacos de enunciacao e a formacao do
professor de historia: desafios e possibilidades;

10. Relacao teoria/pratica no ensino de Historia: tendéncias historiogréaficas e ensino;
11. Estégio docente, supervisdo e formacdo do professor de Historia;

12. A gestdo da aula de historia: planejamento e avaliacao.

Setor de Estudo: Historiografia e Teoria da Histéria

1. Ibn Khaldun e a emergéncia da Histéria como disciplina erudita contemporanea;
2. Historia, documento e narrativa;

3. A Escola dos Annales : interdisciplinaridade e duragoes;

4. A Nova Histdria Cultural;

5. A micro-historia: possibilidades de analise;

6. Historia Econémica: abordagens e perspectivas;

7. Historia social inglesa e marxismo: problemas e abordagens;

8. Teoria da dependéncia, estudos subalternos e os impactos sobre a teoria da historia;
. Historiografia Africana contemporanea e as perspectivas de producdo do
conhecimento historico;

10. Historia e Memoria: abordagens e propostas metodoldgicas.

©

Setor de Estudo: Lingua Inglesa

01. Contributions of Applied Linguistics to the teaching of English as a second/foreign
language;

02. Contributions of Genre Analysis Research to the teaching of reading and writing;
03. CALL innovation and Multimodal issues in the teaching of English as a second/for-
eign language;

04. Cross-cultural issues in English language teaching and learning;

05. EFL learning and identity;

06. The place of Grammar in the teaching of English as a second/foreign language;

07. From sentence to text (the notion of “text” and grammatical devices);

08. The teaching of English for Specific Purposes;

09. The interrelation between the sound system of English and other areas of

research;

10. The Structuralism/Functionalism debate and its implications for the teaching of
English as a second/foreign language.

Setor de Estudo: Linguistica

1. Pressupostos, objetivos e metodologia da descrigdo e da analise linguistica: perspecti-
vas formalistas;

2. Pressupostos, objetivos e metodologia da descrigdo e da analise linguistica: perspecti-
vas funcionalistas;



3. Estudo das propriedades das linguas naturais: niveis de descri¢do e analise;

4. Teorias de aquisi¢ao e de ensino de primeira e segunda linguas/ Psicolinguistica:
aquisigdo e desenvolvimento da linguagem;

5. Linguistica aplicada e a aplicagdo de teorias linguisticas ao campo do ensino e
aprendizagem de linguas (maternas ¢ estrangeiras) e das praticas de linguagem (estudos
do discurso, dos géneros, do letramento, das novas tecnologias) em contextos
multilingues;

6. Linguagem e sociedade: norma, uso, variagao e preconceito linguistico;

7. Politicas linguisticas no quadro da Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa
(CPLP);

8. Descrigdo e analise de linguas de/em contato: o caso dos crioulos de base portuguesa;
9. A situacdo das linguas locais no quadro da Comunidade dos Paises de Lingua
Portuguesa (CPLP);

10. Perspectivas de estudo do portugués afro-indigena e as contribuigoes das linguas
africanas e indigenas para a constitui¢do do portugués do Brasil.

Setor de Estudo: Politica Externa

1. Politica externa brasileira: fases e tendéncias;

2. 0s BRICS e as Relagdes Sul-Sul;

3. Fortalecimento econémico e politico da Unido Africana no cenario internacional;
4. A agenda dos direitos humanos na agenda politica do sul global,

5. Teoria do mundo multipolar e globalizagéo;

6. Epistemologias do sul e Relagdes Internacionais;

7. Teorias de género e sexualidades nas Relagdes Internacionais;

8. Teorias antirracistas e Relacdes Internacionais;

9. Teoria critica das relagfes internacionais: fundamentos, perspectivas e limites;
10. Teoria Critica, pan-africanismo e relagdes internacionais na Africa.

Setor de Estudo: Geografia Politica e Organizagdes Internacionais

1. O papel das organizagdes ndo-governamentais no contexto internacional;
2. Blocos Econdmicos e Integracdo Supranacional;

3. Direitos humanos e democracia no Sul Global;

4. Conflitos, Terrorismos e seguranca internacional,

5. Diplomacia, Estratégia e Geopolitica;

6. Africa e os desafios da globalizago;

7. Politicas de imigracdo no contexto das relagdes internacionais;

8. OrganizacOes ndo-governamentais e politicas de género no ambito da CPLP;
9. Diplomacia brasileira e rela¢6es internacionais no Sul Global;

10. O sistema ONU e as dindmicas de poder Norte/Sul Global.

Setor de Estudo: Geografia africana

1. O pensamento geografico de Milton Santos: As vias de aproximagéo da Africa e da
Diaspora;

2. A questdo do método e o pensamento social critico;

3. Africa e Diaspora: processos e teorias;

4. Técnica e espaco geografico;

5. Agricultura e uso do territorio em Africa;

6. A modernizacdo do territorio africano;

7. Africa: Cidade —campo e rural-urbano como elemento da analise geogréafica;

8. Geografia politica e Geopolitica: territorio e poder na Africa;



9. Globalizagdo e compartimentagdo do espago geografico;
10. A Africa e o globalitarismo.



