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NOTA DE CONVOCACAO 24

1. Os candidatos abaixo indicados foram convocados por esta instituicdo para darmos inicio aos
processos de nomeacgao, em virtude de vacancias, desisténcias ou ndo atendimento aos requi-

sitos solicitados no edital:

TECNICO EM CONTABILIDADE - CEARA

CLASSIFICACAO NOME INSCRICAO

10 Regiane Lisboa dos Santos 502704

JORNALISTA - CEARA

CLASSIFICACAO NOME INSCRICAO

04 Soraya Regina Barros de Lima 526999

. A lista de documentos necessarios a posse e a de exames exigidos na pericia médica estao
disponiveis nos Anexos | e Il. Os candidatos deverdo realizar a pericia medica no Setor de
Pericia da Unilab (Avenida da Aboli¢do, N° 03, Centro, Redencdo-CE). O horario de aten-
dimento deverd ser agendado através do telefone: (85) 3332-1136 ou pelo e-mail:
pericia@unilab.edu.br.

Os candidatos deverdo comparecer a Coordenacéo de Gestédo de Pessoas da Unilab (Co-
gep), localizada no Campus da Liberdade, em Redencéo (Avenida da Aboli¢do, N° 03, Centro,
Redencdo-CE), munidos da documentacao completa, incluindo o laudo da pericia médica, no
periodo de 12 a 13 de maio de 2016, no horéario das 9h as 12h e das 13h as 16h.

. As demais convocacdes serdo realizadas através do site da Unilab e por telefone e/ou e-mail.

. As solicitagdes de convocacao ocorrem mediante interesse da Administracdo, ndo sendo pos-

sivel prever datas especificas para estes eventos.

Ressaltamos que ndo nos responsabilizamos por informagdes repassadas por meios de comu-

nicacgao néo oficiais da Unilab.

Outros informes e orientacOes serdo disponibilizados no site da Unilab e/ou enviados para o

e-mail declarado no ato da inscricéo.



Redencao, 25 de abril de 2016.

Atenciosamente,

Adriana de Melo Barros
Coordenacao de Gestao de Pessoas
Pro-Reitoria de Administracao



ANEXO I — Documentos para nomeac¢ao de candidato (para todos os cargos)

1. Formularios entregues pela Cogep;
2. Certidao de quitagao eleitoral;
3. Copias autenticadas dos seguintes documentos:

e RG;

e CPF;

e Titulo de eleitor;

e Certificado de reservista;

e Comprovante do grau de escolaridade requerido no edital, através do respectivo diploma;

e Carteira do 6rgdo fiscalizador da profissao.
4. Copia do comprovante de residéncia (conta de telefone, dgua ou energia);
5. Cépia do edital do concurso;
6. Copia do cartdao do banco;
7. Declaracao de bens (formulario disponibilizado pela Cogep) ou copia completa do Imposto de
Renda ou autorizagao de acesso a declaragao anual de IRPF;
8. Laudo médico para admissdo de servidor, expedido pelo Setor de Pericia da Unilab;
9. Copia da carteira de trabalho, desde a pagina que contém a fotografia até a pagina 15 (caso ndo
conste na CTPS o niimero do PIS/PASEP, apresentar comprovagio com a numeragio). ATENCAO:
ocorrendo contratos de trabalhos registrados apos a pagina 15, tirar copia das referidas paginas
até a ultima em branco;
10. Declaragao de outros empregos, quando houver, constando os dias e os horarios de trabalho;
11. Se aposentado, trazer copia da portaria publicada no D.O.U, concedendo aposentadoria;
12. Em caso de ser participante em empresa privada como proprietario ou sdcio proprietario, trazer
copia do contrato social ou aditivo ao contrato social da empresa.
ATENCAO: Em caso de outros empregos, as declaracées nio podem apresentar choques de
horario (entre elas nem com a Unilab) e devem constar um intervalo de, no minimo, uma hora

da saida de um e entrada no outro.



ANEXO II - Rela¢ao de exames exigidos para comprovaciao da sanidade fisica e mental dos
candidatos ao ingresso nos cargos publicos da Unilab (apenas para os candidatos aprovados
no Ceara):

1. Atestado Dermatolégico;

2. Atestado Neurolégico;

3. Atestado Odontologico;

4. Atestado Oftalmologico;

5. Atestado Psiquiatrico;

6. Eletrocardiograma com identificacdo e laudo;

7. Radiografia de Torax em PA e Perfil com laudo;

8. Radiografia de coluna lombo-sacra

9. Hemograma completo;

10. Sumario de urina;

11. Creatinina;

12. Glicemia em Jejum;

13. Imunofluorescéncia para Chagas IgG e IgM;

14. FTA-ABS;

15. VDRL;

16. TGO (ou AST);

17. TGP (ou ALT);

18. PPD (SOMENTE para os profissionais de satde).

OBSERVACOES:

1. De acordo com o resultado dos exames apresentados, caso o perito julgue necessario, poderdo
ser solicitados exames complementares para comprovar a sanidade fisica e mental do candidato;

2. O laudo médico pericial sera entregue ao candidato no prazo de até 72 horas apos a realizacdo
da pericia médica;

3. O candidato devera apresentar-se no local de realizagao da pericia médica munido dos resultados
dos exames solicitados, com originais e copias. Salientamos que os atestados médicos e
odontologicos solicitados acima devem conter carimbo, assinatura e nimero do registro junto ao
CRM, no caso de atestados médicos, e junto ao CRO, no caso de atestados odontologicos;

4. O médico que conceder qualquer um dos atestados acima deve ter sua especialidade cadastrada
no CRM, conforme Resolugao CFM n°® 2116/2015;

5. Sugerimos aos candidatos que, no dia agendado para pericia admissional, antes de se dirigirem
ao local marcado, confiram se estdo de posse dos 17 atestados/exames citados na lista acima e se
eles atendem a todos os pré-requisitos descritos neste documento. Alertamos que o
comparecimento, sem portar os 17 atestados/exames acima, implicara adiamento da conclusao
do laudo pericial e da posse no cargo pretendido.

6. Sugerimos que os candidatos providenciem a documentacdo necessaria de forma agil, pois o
prazo maximo para a posse ¢ de 30 dias corridos, ap6s a publicacdo da nomeagdo no Didrio
Oficial da Unido.

7. As duvidas referentes aos exames médicos deverao ser esclarecidas junto ao local de realizacao

da pericia médica, através do telefone: (85) 3332-1136 ou pelo e-mail: pericia@unilab.edu.br.



