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O Reitorpro tempore da Universidade da Integracéo Internacional daiamsa Afro-
Brasileira, no uso de suas atribui¢cdes legaiscdeda com a lei 12.289, de 20.07.2010,
publicado no DOU de 21.07.2010, tendo em vistespatito na Portaria n°® 120 do MEC
de 12.02.2015, publicada no DOU de 13.02.2015)vesetificar o Edital n°® 65/2015,
DOU de 11.08.2015para o cargo de professagkdjunto A do Instituto de
Humanidades e Letrasda Unilab, conforme segue:

Onde se |é:

“Instituto de Humanidades e Letras
Quadro 1 - Quadro de especificagdo das vagas

Setor de Perfil Provas Regime | Vagas
Estudo Graduacao Titulo de Doutor
L!nguf';l I.nglesa., Escrita,
Lingua Licenciatura L!ngu[st!ca Aplicada, Didatica
Linguistica, Letras ou | . ' 40h/DE 03
Inglesa em Letras . . Titulos,
Literaturas em Lingua .
Entrevista
Inglesa

“7. O quantitativo de vagas passou de 01 (uma) @au@és) vagas. Os demais itens do
Edital n°® 57/2015 permanecem inalterados.”

Leia-se:

“Instituto de Humanidades e Letras
Quadro 1 - Quadro de especificacdo das vagas

Setor Perfil Provas Regi Vagas
de me
Estudo | Graduaca | Titulo de Doutor Ampla Cotas Total
0 Concorréncia para
negros*
Lingua Inglesa,
Linguistica .
. Licenciatur | Aplicada E?CT'F""'
Lingua aem Lin uistic,:a Didatica, 40h/D 02 01 03
Inglesa 9 ' Titulos, E
Letras Letras ou .
. Entrevista
Literaturas em
Lingua Inglesa

7. O quantitativo de vagas passou de 01 (uma)Q#a(aés) vagas.
7.1 Ficam reservadas aos negros 20% (vinte por cemt®)vedgas oferecidas nesse
Edital de Concurso Publico, conforme determinaianl%12.990, de 9 junho de 2014.

7.2. Na hipotese de quantitativo fracionado para o nanugr vagas reservadas aos
candidatos negros, esse sera aumentado para arpritamero inteiro subsequente, em



caso de fracdo igual ou maior de 0,5 (cinco dédiyms diminuido para o namero
inteiro imediatamente inferior, em caso de frac&mon que 0,5 (cinco) décimos.

7.3. Para concorrer as vagas reservadas, o candidatoagdew ato da inscricdo, optar
por concorrer as vagas reservadas aos negroschereld a autodeclaracdo de que é
preto ou pardo, conforme quesito cor ou raca atliz pela Fundac&o Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

7.3.1. A autodeclaracao teréa validade somentegsteaconcurso publico.

7.3.2. As informacdes prestadas no momento daigascsao de inteira responsabilida-
de do candidato, devendo este responder por qudhjsielade.

7.3.2.1. Na hipétese de constatacao de declaratsm b candidato sera eliminado do
concurso e, se tiver sido nomeado, ficara sujednldacdo da sua admissdo ao servico
ou emprego publico, apds procedimento administyagim que lhe sejam assegurados o
contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo dassancdes cabiveis.

7.4. Os candidatos negros aprovados dentro do widervagas oferecidas a ampla
concorréncia ndo preencherao as vagas reservagasopas.

7.5. Em caso de desisténcia de candidato aprovad@ga reservada para cotas, a vaga
sera preenchida pelo candidato posteriormenteifitasto.

7.5.1. Na hipotese de nao haver candidatos aprevaionumero suficiente para que
sejam ocupadas as vagas reservadas para cotagjagsrgmanescentes serdo revertidas
para ampla concorréncia e serdo preenchidas peomisl candidatos aprovados,
observada a ordem de classificagdo no concurso.

8. Os demais itens do Edital n°® 65/2015 permanegcakerados.”

Redencao, 11 de setembro de 2015.

Tomaz Aroldo da Mota Santos
Reitor



