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1. Apresentacao e Justificativa

A Universidade da Integracao Internacional da Lusofonia Afro-brasileira se insere em
um contexto dindmico marcado pela cooperacdo com paises parceiros do continente
africano e asiatico. Essa configuracdo nao s6 € representativa dos lacos histéricos
partilhados, mas também e, principalmente, da perspectiva de um porvir que esta se
construindo nesse processo de integracdo e cooperacao. Ao considerarmos este um
processo de mao dupla, ou seja, em que o conhecimento gerado é marcado pelo
diferencial que lhe confere as diretrizes da UNILAB, potencializar4 novos horizontes
epistemoldgicos e a formacdo de quadros de professores/as e pesquisadores/as
comprometidos com a realidade social que os cerca. Nesse sentido, nos aliamos a
perspectiva de Roberto Cardoso de Oliveira para quem o trabalho do antropélogo
pode se dar em uma “fusdo de horizontes” em que o outro lado da moeda do fazer
antropoldgico é a cidadania. Essa cidadania resignifica a antropologia que outrora
inserida nos processos de colonizacdo, pode agora assumir uma nova demarcagao
tedrica e metodoldgica dos sujeitos e contextos historicamente colonizados. Isso se
traduz no lugar da antropologia hoje engajada em processos de, por exemplo,
fortalecimento de identidades e diversidades, em contraposicdo aos aspectos
fundantes da antropologia colonial. Esses sdo o0s caminhos ja abertos por uma
reflexdo proveniente dos estudos pds-coloniais e da didspora e de uma reviséo critica
do fazer antropolégico herdado pelo modelo eurocéntrico. Assim, o bacharel em
antropologia da UNILAB serd um sujeito formado em novos paradigmas de
convivéncia e producdo de conhecimento em que sdo valorizadas as experiéncias
advindas dos diferentes contextos, de tecnologias sociais, locais, em dialogo com
reflexdes e agbes criticas provenientes do dialogo sul-sul de uma universidade
internacional, além fronteiras. Esse didlogo abrange tematicas como meio ambiente,
desenvolvimento humano, economia solidaria, saldde coletiva, identificacdo e
fortalecimento das tradigbes, do patrimonio cultural, material e imaterial e saberes
tradicionais. Nessa dindmica se insere a antropologia nas diferentes esferas: regional
(Macico de Baturité) e internacional, a partir da parceria com Angola, Cabo Verde,

Guiné-Bissau, Mocambique, Sdo Tomé e Principe e Timor Leste.
Portanto, diante deste cenério o bacharelado em Antropologia tem como eixos:

[0 Uma formacéo critica e transformadora que se apresente para os estudantes a
partir dos debates classicos e contemporaneos, bem como do método de

pesquisa etnografica que permita ao aluno pensar e atuar criticamente na
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realidade social em que se insere.

[0 Uma formacao tedrica que trate da realidade brasileira, africana, timorense e
da diaspora em geral, a partir das perspectivas afrocéntricas, pds-coloniais e
plurais, que enfatizem os saberes locais, e o0s ditos subalternos e periféricos.

O curso de graduagdo em antropologia vem sendo uma realidade no cenério
brasileiro desde os anos 1990, a partir das iniciativas da Associacdo Brasileira de
Antropologia para a expanséo do ensino em nivel de graduacao e pés-graduacao e da
reflexdo quanto ao lugar da formagéo antropolégica no ambito das ciéncias sociais e
de sua insercao profissional (Tavares et ali, 2010). O primeiro curso de graduacéo foi
implantado em 2005, na Universidade Catdlica de Goias (UCG), no Campus Benjamin
Constant. A partir de entéo, outros cursos foram criados: na Universidade Federal do
Amazonas (UFAM), na Universidade Federal de Pelotas (UFPEL), na Universidade
Federal da Paraiba (UFPB), no Campus Rio Tinto, Universidade Federal de Minas
Gerais (UFMG), Universidade Federal Fluminense (UFF) e Universidade Federal de
Santa Catarina. Até entdo, a formagdo do antropdlogo era realizada em nivel de
mestrado e doutorado, no interior de dezessete programas de pos-graduacdo em todo
0 pais, sendo cinco no Nordeste (UFBA, UFRN, UFPE, FUFSE e FUFPI), 1 no Norte
(UFAM), 2 no Centro Oeste (UnB e UFG), 3 no Sul (UFSC, UFRGS e UFPR) e 6 no
Sudeste (UFMG, UFF, UFRJ, UFSCAR, UNICAMP, USP). No entanto, € na graduacgéo
gue se estabelecem os fundamentos tedricos e metodolégicos do futuro profissional.
Por essa razéo, temos entre nossas metas estabelecer iniciativas de aprimoramento
do curso. Por exemplo, viabilizar a traducédo de textos antropolégicos para a lingua
portuguesa tornando-os cada vez mais acessiveis ao corpo discente e fonte de

contribuicado tedrica.

O curso de Bacharelado em Antropologia da UNILAB serda o segundo do
Nordeste e o primeiro do Estado do Ceara. Nesse contexto, nosso curso também
possui a particularidade de ter sua génese no Curso de Bacharelado em Humanidades
da UNILAB como terminalidade constitutiva do segundo ciclo de formacéo profissional

nos moldes estabelecidos pela Portaria n° 383 SESU/MEC.:

Nesta conceptualizagéo, o primeiro ciclo ou Bacharelado Interdisciplinar
€ 0 espaco de formacao universitaria onde um conjunto importante de
competéncias, habilidades e atitudes, transversais as competéncias
técnicas, aliada a uma formacdo geral com fortes bases conceituais,
éticas e culturais assumiriam a centralidade nas preocupacdes
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académicas dos programas. Por seu turno, o segundo ciclo de estudos,
de carater opcional, estara dedicado a formacgéo profissional em areas
especificas do conhecimento.?

Assim, o Curso de Bacharelado em Antropologia cumprira seu papel de
formacdo complementar em &rea especifica. Essa proposta se coaduna com o
contexto regional, se atentarmos para o fato de que o Ceard mantém uma tradi¢cdo de
estudos antropolégicos desde o século XIX, pautado pelo dialogo com as outras areas
das ciéncias humanas como os estudos histdricos, sociolégicos e politicos promovidos
por profissionais de diferentes areas do conhecimento sensiveis as chamadas
guestdes sociais. No entanto, tais questfes séo discutidas e transmitidas a partir de
profissionais de formacdes variadas agrupados no campo das ciéncias sociais, tanto
na Universidade Federal do Ceara (UFC) como na Universidade Estadual do Ceara
(UECE) e na Universidade Regional do Cariri (URCA), inexistindo ainda uma formacao

propriamente antropoldgica tanto em nivel de graduacéo quanto de pés-graduacéo.

Para além de promover a expansao do ensino na regido, a UNILAB se insere
nesse processo de desenvolvimento da antropologia no Brasil a partir de uma
formacdo conectada com a interiorizacdo do ensino superior publico, que expande a
sua rede para fora dos grandes centros econdmicos. Localizada na cidade de
Redencéo, interior do Estado, a UNILAB concentra seus esfor¢cos no sentido de
melhorar as condi¢des de vida da populagdo do entorno, em especial do Macigo de
Baturité (ver mapa). Por outro lado, o curso de Antropologia também considera o
didlogo e cooperacao internacional com os paises de Lingua Oficial Portuguesa,
propondo-se a garantir aos alunos estrangeiros uma formacdo sélida em teoria
antropolégica para a formacdo dos futuros profissionais de Angola, Cabo-Verde,

Guiné-Bissau, Mocambique, Sdo Tomé e Principe e Timor-Leste.

Consideramos ainda que o curso reune as condicdes necessarias para sua
oferta diante da infraestrutura prevista no Plano Diretor (MASTERPLAN) do Campus
das Auroras e o0s recursos humanos também previstos no Plano de de
Desenvolvimento Institucional no tocante a contratacdo de docentes e técnicos
administrativos. Assim, de acordo com o Plano Diretor estdo previstos até 2015 a
implantacao de 28 (vinte e oito) cursos distribuidos por cinco institutos, dentre estes o
Curso de Antropologia. Para cada curso havera uma Unidade de diretério académico

com o intuito de atender a pratica politico estudantil e um diretério académico

IBRASIL, Ministério da Educacdo. Secretaria de Ensino Superior. Portaria n°® 383, de 12 de
abril de 2010, p. 3.
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especifico. Cada diretério académico tera: Area de Estar Descoberta, Sala de Estar,
Sala de Reunides, Sala de Documentos, Almoxarifado, Sanitario Masculino / Feminino
e Copa / Cozinha de pequeno porte. Ja a Unidade Académica abrigard 50 salas de
aula para 70 alunos e 20 salas de aula para 50 alunos, além dos setores de
Coordenacéo dos Cursos (Graduacgdo e Pos Graduacgédo), Gabinetes dos Professores,
Laboratérios das Atividades Curriculares e Area para Educaco a Distancia. Um dos
Laboratérios previstos é o Laboratorio Multidisciplinar, o qual deverd contemplar os
cursos das Humanidades.

Sobre o tema da acessibilidade tem-se que esta dentro do Campus permitira o
acesso e circulagcdo de veiculos motorizados, como 6nibus e carros, além de bicicletas
e pedestres. Além disso, espera-se que seja contemplado o acesso para pessoas com
deficiéncia e/ou mobilidade reduzida. Entre os 6rgaos suplementares cabe destacar a
biblioteca universitaria, a qual possuira hall de entrada / Exposi¢des, hall de Acesso /
Estar, Sanitario Masculino, Sanitario Feminino, Sanitario para Portador de
Necessidades Especiais, Guarda Volumes, Empréstimo / Devolugéo, Estar, Acervo de
Livros, Acervo de Periodicos, Acesso de Multimidia, Leitura Individual, Leitura em
Grupo, Salas de Leitura Individual, Salas de Trabalho em Grupo, Sala de Video, Obras
Raras, Reprografia, Sala de Tombamento / Classificagdo / Recuperagdo, Hall Interno,
Espera da Direcdo, Apoio Administrativo Direcdo, Sala da Direcdo, Copa e Deposito
de Material de Limpeza. Para a atual biblioteca, ja foi encaminhado o ementario do
Curso de Antropologia para que os bibliotecarios procedam o balanco das obras
existentes e aquelas a serem adquiridas. O corpo docente conta atualmente com 06

(seis docentes) e sera ampliado de acordo com a demanda e orientacao institucional.

2. Histodrico / Principios norteadores (base legal)

O Projeto de Lei N° 3.891, que dispbe sobre a criagdo da Universidade da
Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira, foi encaminhado ao Congresso
Nacional no dia 25 de julho de 2008, pelo entdo presidente da Republica Luis Inacio
Lula da Silva. Ap6s a aprovacao da redacéo final do Projeto de Lei N°3.891/08 pelo
plenario da Camara de Deputados, em maio de 2010, a matéria foi encaminhada ao
Senado Federal, onde foi aprovada pelas Comissdes de Constituicdo e Justica e de
RelagBes Exteriores, no dia 07 de julho de 2010. No dia 20 de julho de 2010, no Palécio

do Itamaraty, em Brasilia, Luiz Indcio Lula da Silva sanciona a Lei N° 12.289, que
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garante a criacdo da segunda universidade federal do estado do Ceara, a UNILAB.

A UNILAB tem como misséo institucional produzir e disseminar o saber
universal de modo a contribuir para o desenvolvimento social, cultural e econémico do
Brasil e dos paises de expressdo em lingua portuguesa — especialmente os africanos,
estendendo-se progressivamente a outros paises deste continente — por meio da
formacdo de cidaddos com sélido conhecimento técnico, cientifico e cultural e
compromissados com a necessidade de superacdo das desigualdades sociais e a
preservacdo do meio ambiente, conforme as diretrizes gerais da UNILAB, de julho de
2010.

A construcdo desta proposta surge em consonancia com o Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) de 2011 a 2013, o qual enfatiza o ensino, a
pesquisa e extensdo, visando a criacdo e implementacdo de politicas e a¢des que
contribuam para uma solida formacdo humanistica, cientifica e tecnologica dos
sujeitos que nela estudam, tendo em vista, preferencialmente, o contexto regional,

mas, também, abrangendo as esferas nacionais e internacionais.

O Projeto Pedagdgico Institucional (PPl) da UNILAB (2011-2013) esta
vocacionado para a cooperagao internacional solidaria, principalmente, com paises da
Comunidade de Paises de Lingua Portuguesa (CPLP), com énfase nos Paises
Africanos de Lingua Oficial Portuguesa (PALOP) tais como Angola, Cabo Verde,

Guiné Bissau, Mogambique, Sdo Tomé e Principe, e o Timor Leste.

Nesse sentido, o presente documento atende a Resolu¢cdo CNE/CES de 17 de
marco de 2002, que “estabelece diretrizes Curriculares para os cursos de Ciéncias
Sociais - Antropologia, Ciéncia Politica e Sociologia”, publicada no Diario Oficial da
Unido de 09 de Abril de 2002, Secéo 1, p. 34.

Além do exposto, o curso de Antropologia segue o principio de uma
antropologia que enfatiza os estudos africanos e de sua didspora como plataforma de
conhecimento descentralizadora das matrizes eurocéntricas. Desta forma, visa o
deslocamento do conhecimento antropolégico para as populacbes periféricas do
mundo global (Africa e Asia), a0 mesmo tempo em que sublinha a relevancia dos

estudos sobre estas minorias negras e afro-descendentes em nivel local.
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3. Objetivos Gerais e Especificos

O Curso de Bacharelado em Antropologia objetiva formar quadros profissionais
habilitados ao exercicio da docéncia e pesquisa dentro dos parametros cientificos e
éticos do campo antropoldgico. Em consonancia com essa perspectiva, n0SS0 Curso
fomentara uma producdo de conhecimento alicercada na pluralidade de saberes

advindos de sujeitos oriundos do contexto nacional e internacional.

3.1. Objetivos Gerais

0 Oferecer um curso de graduacdo em Antropologia que forme profissionais

criticos, competentes na tradig&o tedrico-metodologica antropolégica;

[1 Oferecer uma formacao sensivel as realidades dos paises africanos de lingua

oficial portuguesa, Asia (Timor Leste) e Brasil (Macigo de Baturité);

[J Formar pesquisadores que respondam as demandas de cunho antropoldgico e

sociais nos diferentes contextos.

3.2. Objetivos Especificos

0 Formar bacharéis em Antropologia capazes de planejar e desenvolver

atividades de ensino, pesquisa e extensao;

0 Formar bacharéis capazes de refletir criticamente problemas sociais das

diferentes realidades apresentadas e participar das politicas publicas;

[0 Contribuir na formacdo de bacharéis em Antropologia com perspectiva

interdisciplinar.

4. Perfil do profissional / Expectativa da Formacao profissional/
Mercado de Trabalho (competéncias e habilidades do
antropdlogo)

z

O antropologo é o profissional habilitado a trabalhar nas varias instituicdes
publicas ou privadas, cuja funcdo exija conhecimentos tedricos e metodologicos

especificos da antropologia. Estes conhecimentos dizem respeito a compreensao da
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diversidade cultural dos grupos humanos a partir de suas manifestacdes locais. Assim,
o bacharel em antropologia € o profissional cujas habilidades s&o a investigacao das
realidades sociais, planejamento, condugcdo e avaliagdo de politicas publicas e
projetos que digam respeito ao respeito e preservacéo das diversidades culturais.

Desta forma, delineia-se o perfil do egresso do bacharel em antropologia
enquanto profissional cujas habilidades s&o:

- compreender teoricamente a diversidade das sociedades humanas manifesta em

nivel local;

- planejar, conduzir, realizar e avaliar pesquisas que digam respeito as politicas
publicas de preservacgao e garantia de direitos da diversidade dos grupos sociais;

- subsidiar organizac6es publicas e privadas através de laudos, diagnésticos, relatérios

e outros documentos que respondam a demandas de grupos sociais;

- atuar em instituicbes publicas e privadas, como museus, institutos de pesquisa e
similares, que atuem na criagdo e preservacdo de acervos vinculados a memoria e

producao cultural de grupos sociais;

- ingressar na Pés-Graduacgéo, a partir da qualificagcdo obtida no Bacharelado, e com
isso, aprimorar e enriquecer a producao tedrica da antropologia e das Ciéncias Sociais

e Humanas brasileiras e africanas.

O profissional da Antropologia egresso do curso, terA competéncias e
habilidades para atuar em instituicdes de ensino, de pesquisa (institutos, ONGs), em
orgados publicos, bem como em instituicbes de assessoria e consultoria a érgdos de

gestao e promocao de politicas publicas.

Além disso, terd como competéncias o dominio tedrico e metodolégico para colaborar
na formulacdo de laudos antropolégicos e ou sOcio ambientais, quando solicitados.
Podera atuar no setor publico e/ou privado, sempre que as demandas forem de cunho
antropoldgico ou com interesses relativos a vasta area de atuacao da antropologia
(cultura, identidade, memoria, povos tradicionais, patrimdnio, meio ambiente, dentre

outras).

5. Organizacdo curricular

Na perspectiva da cooperagcdo solidaria e no dimensionamento das acfes
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académico-administrativas estabelecidas nas diretrizes da UNILAB, o curso adota os
paradigmas da contemporaneidade para a formacdo do bacharelado em Antropologia,
buscando promover o intercambio cultural, cientifico e educacional em sintonia com as

demandas do Brasil e dos paises envolvidos no projeto da universidade.

O curso ainda considera os principais elementos que compde a formacédo em
nivel superior no século XXIl, respaldados pelos programas e documentos
educacionais estabelecidos pela comunidade internacional em diversas conferéncias,
tais como: Programa “Educacédo para Todos” definido na Conferéncia Mundial de
Educacéo para Todos - Jomtiem, Tailandia, 1990; Objetivos de “Desenvolvimento do
Milénio” defenido durante reunido da Cupula do Milénio, promovida pela ONU em
Nova York, no ano 2000; Nova Parceria para o Desenvolvimento de Africa, da Uni&o
Africana; Plano de Acdo da Segunda Década de Educacdo em Africa (2006-2015),
adotado pelos Ministros da Educacdo da Unido Africana, em Maputo, em 2006;
Declaracdo de Abuja, adotada na Primeira Cupula América do Sul-Africa (ASA)
realizada na Nigéria, em 2006; Conferéncia Regional de Educacdo Superior (CRES,
2008) — realizada pela UNESCO em Cartagena de indias; Conferéncia Africana sobre
Educacdo Superior (CAES, 2008) — realizada pela UNESCO em Dakar, 2008;
Conferéncia Mundial de Educagédo Superior (CMES, 2009), realizada pela UNESCO
em Paris, 2009.

Este conjunto de eventos ndo sé estabelece diretrizes internacionais e
responsabilidades dos demais paises para com a Africa, como também destaca a
importancia da educacdo superior na promocdo do desenvolvimento econdmico e
social, a promocao da pesquisa em todos os campos, em particular nos dominios da

ciéncia, da tecnologia e da inovacao.

O curso de Graduacgado em Antropologia (Bacharelado) esta previsto para iniciar
em agosto de 2014 tendo como publico alvo, inicialmente, estudantes egressos do
Bacharelado em Humanidades que optarem pela terminalidade nesta area. Sao
oferecidas oitenta (80) vagas anuais no turno noturno. E um curso de regime
académico trimestral, de acordo com as diretrizes da UNILAB, totalizando 2400 horas
(Resolugéo CES n° 2, 18 junho de 2007). A duracdo prevista para a integralizacao
curricular é de sete (07) periodos letivos (2 anos e 1 trimestre), e duracdo maxima de

dez (10) periodos letivos (trés anos e dois trimestres).

Este projeto pedagdgico do Curso de Graduacdo em Antropologia apresenta

como um dos principais objetivos o de oferecer um ensino de antropologia pautado por
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uma formacao sélida em conhecimentos dessa area particular das ciéncias sociais e
humanas acrescido das especificidades de uma instituicio como a UNILAB. Nesse
sentido, e a partir das discussdes dos docentes que constituiram a Comissdo para
elaboragcédo do PPC em Antropologia, Portaria GR n° 416/2013 de 29 de julho de 2013,
construiu-se um modelo de curso tendo como base em um dos eixos a literatura
classica pautada na histéria da antropologia de diferentes contextos nacionais, em
especial, as producdes etnogréaficas sobre e a partir do Brasil e dos paises do
continente africano — sendo estas regifes fontes primordiais de muitos e variados
estudos antropolégicos. Integrando a formacgdo antropoldgica classica apresenta-se
um segundo eixo que contempla o conhecimento sobre a Africa e a diaspora a partir
de teorias que discutem a formacdo do pensamento negro e africano, pds-colonial e
plural. Como formac&o curricular complementar, o Bacharelado em Antropologia
também oferece disciplinas complementares a estes dois eixos, as quais articulam a

formacdo tedrica e as realidades sociais.

Finalmente, para além das disciplinas obrigatérias e complementaores, o
Bacharelado em Antropologia oferece um terceiro conjunto de disciplinas de formacao
livre, composto de optativas e eletivas, a escolha do/as discentes. As disciplinas
optativas sdo aquelas oferecidas em carater pontual pelo corpo docente do
Bacharelado em Antropologia, que oferecera questdes e teméaticas marcadas pelo
contexto social e politico do presente. Nelas se agrupam conhecimentos aglutinadores
dos problemas sociais contemporaneos. As disciplinas eletivas sdo aquelas que o
corpo discente podera eleger em outras areas do Instituto de Humanidades e Letras -
IHL (Sociologia, Histéria, Pedagogia, Letras), ou em outros cursos oferecidos na
UNILAB, visando aprofundar uma area de conhecimento de preferéncia do/a
estudante. As demais atividades, complementares e de extensdo, propostas como
carga horaria ttm como objetivo responder as expectativas da comunidade académica
da Unilab no que tange a multiplicidade de saberes, a uma formacao interdisciplinar e
a indissociabilidade do ensino, pesquisa e extensdo no processo formativo dos

docentes, tal qual previsto na Resolucdo 024/2011 da Unilab.

5.1. Critérios para o estabelecimento das disciplinas

O bacharelado em Antropologia da UNILAB constitui uma segunda etapa de
formagdo ao Bacharelado em Humanidades complementando esse primeiro ciclo e
oferecendo um aprofundamento na &rea especifica da Antropologia. Desta forma, o0s

critérios para o estabelecimento das disciplinas deste Bacharelado sé@o definidos a
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partir da formacdo anterior do corpo discente no BHU e, portanto, acrescentam aos
eixos formativos especificos da disciplina antropoldgica e dos estudos afrocéntricos,

pés-coloniais e plurais.

A énfase curricular em disciplinas antropol6gicas voltadas ao pensamento
antropolégico afrocéntrico, pos-colonial e plural obedece ao perfil institucional onde
esta sendo ministrado. O Bacharelado em Antropologia da UNILAB é o primeiro do
Ceard e, portanto, responde a dupla responsabilidade social de expor ao debate tanto
a multiculturalidade presente no fluxo de imigrantes oriundos do continente africano,
quanto a Historia do Estado, marcada pela invisibilidade da presenca negra. Neste
sentido, o debate intelectual do ponto de vista afrocéntrico e da didspora é entendido
aqui enquanto uma realidade mdultipla de situacdes sociais, culturais e politicas
enfrentadas pela populagéo africana e afrodescendente pelo mundo, portanto, € um
pensamento que surge inspirado em varios lugares e atinge muitas direcdes. E esta a
pluralidade de identidades afro-descendentes presentes pelo mundo, e no Ceard em

particular, que a énfase das teorias diaspéricas deste Bacharelado quer abarcar.

Neste mesmo sentido, a UNILAB “é vocacionada para a cooperagao
internacional e compromissada com a interculturalidade, a cidadania e a democracia
nas sociedades, fundamentando suas ac¢des no intercambio académico e solidario
com paises membros da Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa (CPLP),
especialmente os paises africanos™. Sendo assim, o estudo dos pensamentos
afrocéntricos, diaspoéricos, pos coloniais e plurais responde a vocacgao da universidade,
acima citada. Também, é dado que os estudantes da UNILAB — e do Bacharelado em
Humanidades em especial -- sdo oriundos do continente africano. Assim, a énfase
curricular do Bacharelado em Antropologia responde a necessidade de ler, conhecer,
discutir e analisar 0os autores que pensaram e pensam as realidades sociais a partir
destes paradigmas. Tais teorias incorporam além dos pensamentos afrocéntricos e
diaspdricos, estudos que procurem refletir sobre a condigdo pdés-colonial como um
recurso critico para pensar a estrutura epistemoldgica das ciéncias humanas, estrutura
essa moldada por padrdes ocidentais que se tornaram globalmente hegemonicos
devido ao fato historico do colonialismo. Nesse sentido, propde-se a transmisséo de
conhecimentos que incorporem essa heranga critica sob a forma de uma pratica
interdisciplinar, aberta ao dialogo com a filosofia, historia, estudos literarios, sociologia

e ciéncia politica. Assim, serdo agregadas propostas tedricas de africanistas

2 UNILAB, Estatuto. Titulo 1, Capitulo 1, Artigo 2°.
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antropoélogos, cientistas sociais e das humanidades ndo-africanos e no contexto da
colonizacdo, mas que influenciaram o pensamento sobre Africa, portanto,
influenciaram os pensamentos sobre a diaspora. Finalmente, o estudo destes autores
pretende oferecer outra versdo para a tradicdo eurocéntrica da antropologia, inclusive
para a leitura da realidade dos paises africanos tradicionalmente lidos e teorizados a
partir destes estudos.

5.1.1. Disciplinas obrigatdrias

Sao aquelas que concernem aos conteudos béasicos de carater teorico,
metodoldgico ou etnografico e que definem a formacao do antrop6logo dentro de uma

perspectiva da histéria da antropologia no Brasil.

. aquelas que abordem problemas, temas e processos da perspectiva africana e
diasporica manifestando a diversidade de experiéncias humanas fundamentais para

além dos canones fundamentais eurocéntricos.

. aguelas que possibilitem a problematizagcdo, a desconstru¢éo e a intepretacdo da
historia e dos modos de producgdo de saberes coloniais ou marcadas por relacdes de

poder e desigualdade.

agquelas que permitam ao aluno compreender e articular conhecimentos

metodoldgicos

. aquelas que promovam o desenvolvimento da autonomia intelectual, tais como o
Trabalho de Concluséo de Curso (TCC).

Foram definidas como disciplinas obrigatérias (14) as que correspondem ao
desenvolvimento teérico da Antropologia em sua base classica, na experiéncia
africana e diasporica e nos Trabalhos de Concluséo de Curso (TCC) perfazendo 33%

da carga horéaria total. Concebe-se, assim, 14 disciplinas obrigatorias, séo elas:

Teorias Antropoldgica |, I, 1l e IV; Teorias da Diaspora I, Il, Ill; Etnografias I, 1l e IlI;

Metodologia de Pesquisa Antropoldgica; e TCC I, Il e lll.

Foram definidas como disciplinas complementares obrigatorias (10)
aquelas que expressam as énfases tematicas e as perspectivas tedricas consonantes

com 0s eixos estruturantes do projeto pedagdgico, que constituem 13% do total.
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Estudos de Africa Pré-Colonial | e Il; Antropologia Politica; Antropologia da Africa Pos-
Colonial; Estudos Pds-Coloniais; Antropologia das Populacbes Afro-Brasileiras;
Antropologia das Populagbes Indigenas; Antropologia e Direitos Humanos;
Antropologia e Meio Ambiente; Filosofia e Religiosidade Africana e Afro-Brasileira.

Foram definidas como disciplinas optativas (04) que correspondem a 5% do
total da carga horaria curricular sdo aquelas de carater temético que permitem a
apresentagdo e o aprofundamento de problemas antropolégicos e temas a escolha do
aluno: Raga, Estado e Nacgédo; Raca, Género e Feminismo Negro; Movimentos Socialis,
Raca e Resisténcia; Raca, Identidade, Etnicidade e Territorialidade.

Foram definidas como disciplinas eletivas aquelas que os/as estudantes
podem eleger em outras areas do Instituto de Humanidades e Letras - IHL (Sociologia,
Histéria, Pedagogia, Letras), ou em outros cursos oferecidos na UNILAB, visando
aprofundar uma area de conhecimento de preferéncia do/a estudante abrindo espaco
para o didlogo interdisciplinar. Estas correspondem a 8% do total de conteldos
apresentados na grade curricular. S&o disciplinas eletivas (06) todos os Topicos
Especiais e a disciplina Lingua Brasileiras de Sinais (LIBRAS), em atendimento ao
Decreto Federal no. 5.626 de 22/12/2005.

5.2. Conteuidos curriculares

Os conteudos curriculares estéo distribuidos em:

Conteuddos:

Disciplinas obrigatérias: 14 disciplinas, 680 h/a (440 + 3TCC = 180 + 180 + 180 = 980)
440 + 560 = 980 total de obrigatérias, 33% da carga horaria.

Disciplinas obrigatérias complementares 10 disciplinas, 400 h/a, 13% da carga horaria:
Disciplinas optativas: 04 disciplinas, 160 h/a, 5% da carga horaria.

Disciplinas eletivas: 05 disciplinas, 240 h/a, 8% da carga horaria.

Atividades Complementares: 360 horas,12% da carga horaria.

Atividades de Extenséo: 300 horas, 10% da carga horéria

BHU: 560 horas, 19% da carga horéria
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5.2.1. Fluxo de Integracao Curricular

QUADRO POR TRIMESTRE

1° Trimestre

Cddigo | Disciplina CH Cddigo Pré-Requisito | Unidade
Teoria Antropolégica | 40 N&o IHL
Etnografia | 40 N&o IHL
Teoria da Diaspora | 40 Nao IHL
Estudos de Africa Pré- 40 Nao IHL
Colonial |
Antropologia das Populagbes | 40 N&o IHL
Afro-Brasileiras
Carga Horaria do Trimestre 200 h/a

2° Trimestre

Cddigo | Disciplina CH Cddigo Pré-Requisito | Unidade
Teoria Antropoldégica Il 40 TAI IHL
Etnografia 40 Etnografia | IHL
Teoria da Diaspora 40 TD | IHL
Estudos de Africa Pré- 40 EAPCI IHL
Colonial Il
Antropologia das Populacdes | 40 N&o IHL
Indigenas
Carga Horaria do Trimestre 200 h/a

3° Trimestre

Cddigo | Disciplina CH Cadigo Pré-Requisito | Unidade
Teoria Antropoldgica I 40 TAIl IHL
Etnografia Il 40 Etnografia Il IHL
Teoria da Diaspora lll 40 TD I IHL
Antropologia Politica 40 N&o IHL
Antropologia e Direitos 40 N&o IHL
Humanos
Carga Horéria do Trimestre 200 h/a

4° Trimestre

Cddigo | Disciplina CH Cddigo Pré-Requisito | Unidade
Teoria Antropolégica IV 40 TAIl IHL
Metodologia de Pesquisa 40 Etnografia Il IHL
Antropoldgica
Raca, Género e Feminismo 40 Nao IHL
Negro
Antropologia da Africa Pds- 40 N&o IHL
Colonial
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Tépico Especial | |40 | | Nao IHL
Carga Horaria do Trimestre 200 h/a
5° Trimestre
Cddigo | Disciplina CH Cdbdigo Pré-Requisito Unidade
Raca, Identidade, 40 N&o IHL
Etnicidade e Territorialidade
Filosofia, Religiosidade 40 Nao IHL
Africana e Afro-Brasileira
Estudos Pos-Coloniais 40 Nao IHL
TCCI 180 Metodologia de | IHL
Pesquisa
Antropolégica
Tépicos Especiais 40 Nao IHL
Carga Horéria do Trimestre 340 h/a
6° Trimestre
Cddigo | Disciplina CH Cédigo Pré-Requisito | Unidade
Raca, Estado e Nacdo 40 N&o IHL
Antropologia e Meio 40 N&o IHL
Ambiente
Movimentos Sociais, Ragae | 40 Nao IHL
Resisténcia
TCCII 180 TCC I IHL
Topicos Especiais Ill 40 Nao IHL
Carga Horaria do Trimestre 340 h/a
7° Trimestre
Cddigo | Disciplina CH Cddigo Pré-Requisito | Unidade
Lingua Brasileira de Sinais 40 Nao IHL
(LIBRAS)
Topicos Especiais IV 40 Nao IHL
Topico Especiais V 40 Nao IHL
TCCIII 180 TCCII IHL
Carga Horaria do Trimestre 300 h/a
5.2.2. Disciplinas Nucleo Obrigatério Antropologia
Disciplinas Nucleo Obrigatério da Antropologia
Cédigo | Disciplina CH Cddigo Pré-Requisito Unidade
Teoria Antropoldgica | 40 N&o IHL
Teoria Antropolégica I 40 TAI IHL
Teoria Antropolégica lll 40 TAI IHL
Teoria Antropolégica IV 40 TA IV IHL
Teoria da Didspora | 40 Nao IHL
Teoria da Diaspora Il 40 TD | IHL
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Teoria da Didspora lll 40 TD I IHL
Etnografia | 40 Nao IHL
Etnografia Il 40 Etnografia | IHL
Etnografia Ill 40 Etnografia Il IHL
Metodologia de Pesquisa 40 Etnografia Ill IHL
Antropolégica
TCCI 180 Met. Pesq. IHL
Antropoldgica
TCCII 180 TCCI IHL
TCCI 180 TCCII IHL
Carga Horéria Total 980 h/a
5.2.3. Disciplinas Nucleo Obrigatério Complementar Antropologia
Disciplinas Nucleo Obrigatério Complementar da Antropologia

Caddigo | Disciplina CH Cadigo Pré-Requisito | Unidade
Estudos de Africa Pré- 40 N&o IHL
Colonial |
Estudos de Africa Pré- 40 Est. Afr. PC | | IHL
Colonial Il
Antropologia Politica 40 N&o IHL
Antropologia da Africa P6s- 40 N&ao IHL
Colonial
Estudos Pos-Coloniais 40 Nao IHL
Antropologia das Populagbes | 40 N&o IHL
Afro-Brasileiras
Antropologia das Populacdes | 40 N&o IHL
Indigenas
Antropologia e Direitos 40 N&o IHL
Humanos
Antropologia e Meio Ambiente | 40 N&o IHL
Filosofia e Religiosidade 40 N&o IHL
Africana e Afro-Brasileira
Carga Horaria Total 400 h/a

5.2.4. Disciplinas Optativas Antropologia
Disciplinas Optativas — Antropologia

Cddigo | Disciplina CH Caédigo Pré-Requisito | Unidade
Raca, Estado e Nacéo 40 N&o IHL
Raca, Género e Feminismo 40 Nao IHL
Negro
Movimentos Sociais, Raca e 40 N&ao IHL
Resisténcia
Raca, Identidade, Etnicidade e | 40 Nao IHL
Territorialidade
Carga Horéria do Trimestre 160 h/a
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5.2.5. Disciplinas Eletivas

Disciplinas Eletivas — Antropologia

Cddigo | Disciplina CH Cdbdigo Pré- Unidade
Requisito

Topicos Especiais | 40 Nao IHL
Topicos Especiais |l 40 N&ao IHL
Topicos Especiais 40 N&ao IHL
Topicos Especiais IV 40 N&ao IHL
Topicos Especiais V 40 IHL
Lingua Brasileira de Sinais | 40 IHL
(LIBRAS)
Carga Horaria do Trimestre 240 h/a

5.2.6. Nucleo Obrigatério de Conhecimento em Humanidades (BHU)

Nucleo Obrigatério de Conhecimento em Humanidades (BHU)

Cddigo | Disciplina CH Cédigo Pré-Requisito | Unidade
Estrutura e Dindmica das 40 N&o IHL
Sociedades Escravistas |
Estrutura e Din&mica das 40 Nao IHL
Sociedades Escravistas |l
Filosofia | 40 N&o IHL
Colonizacéo e Pensamento 40 N&o IHL
Antropoldgico |
Colonizagéo e Pensamento 40 Nao IHL
Antropoldgico Il
Metodologia de Pesquisa 40 N&o IHL
Interdisciplinar em
Humanidades
Sociologia | 40 N&o IHL
Sociologia Il 40 N&o IHL
Cultura Afro-Brasileira 40 Nao IHL
Historia das Ideias Politicas e | 40 Nao IHL
Sociais
Carga Horéria Total 400 h/a

5.2.7. Nucleo Obrigatério Comum da UNILAB
Nucleo Obrigatério Comum da UNILAB

Cddigo | Disciplina CH Cédigo Pré-Requisito | Unidade
Insercdo a Vida Universitaria | 40 Nao IHL
Sociedade, Histéria e Cultura | 40 N&ao IHL
nos Espacos Luséfonos
Iniciacdo ao Pensamento 40 N&o IHL
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Cientifico

Topicos Interculturais nos 40 N&ao IHL

Espacos Luséfonos

Carga Horéria Total 160 h/a
Nucleo Obrigatério de Conhecimento em Humanidades (cumprido ao 400 h/a
longo do BHU)
Nucleo Obrigatério Comum da UNILAB 160 h/a

5.2.8. Atividades Complementares e de extensao

Resumo
Bloco | 120
Bloco Il 120
Bloco Il 120
Atividades de extensado 300
| Carga Horéria Total | 660 horas |

5.2.9. Resumo da Matriz Curricular

Resumo da Matriz Curricular
Disciplinas Nucleo Obrigatério da Antropologia 440
Disciplinas Complementares Nucleo Obrigatorio Antropologia 400
Disciplinas Optativas Antropologia 160
Disciplinas Eletivas 240
TCC 540
Atividades Complementares 360
Atividades de Extensdo 300
Nucleo Obrigatério de Conhecimento em Humanidades (cumprido 400
ao longo do BHU)
Nucleo Obrigatério Comum da UNILAB 160
Carga Horaria Total 3000
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6. FLUXOGRAMA (QUADRO UNICO)

FLUXOGRAMA BACHARELADO EM ANTROPOLOGIA

1°Trim 2° Trim 3° Trim 4° Trim 5° Trim 6° Trim 7° Trim

Teoria Teoria Teoria Teoria Raca, Raca, Lingua
Antropolégi | Antropolégi | Antropolégi | Antropologi | Identidade, Estado e | Brasileira
cal call calll calv Etnicidade e Nacéo de Sinais

Territorialida
de
Etnografia | | Etnografia | Etnografia | Metodologi TCC1 TCC 2 TCC3
Il 11 ade
Pesquisa
Antropologi
ca

Teoria da Teoria da Teoria da Raca, Filosofia e Antropolo Topicos

Diaspora | | Diasporall | Diasporalll | Géneroe | Religiosidad | gia e Meio | Especiais
Feminismo | e Africana e | Ambiente em

Negro Afro- Antropolo

Brasileira gia IV

Antropologi | Antropologi | Antropologi Topicos Topicos Topicos Topicos
a das a das a e Direitos | Especiais Especiais Especiais | Especiais

Populacbe | Populacde Humanos em em em em
s Afro- s Indigenas Antropologi | Antropologia | Antropolo | Antropolo
Brasileiras al I gia lll gia Vv

7. Integralizacdo Curricular (carga horaria do curso)

Em cumprimento ao que estabelece a Resolugdo CNE/CES N°. 2, de 18 de
junho de 2007, que dispde sobre carga horaria minima e procedimentos relativos a
integralizacdo e duragcdo dos cursos de graduacdo, bacharelados, na modalidade
presencial, no Brasil, e em conformidade com o que orienta o Parecer CNE/CES n°.
136, de 4 de junho de 2003, que trata da orientacdo para as Diretrizes Curriculares
dos Cursos de Graduacao, os estudantes do Curso de Bacharelado em Antropologia
com ingresso a partir de 2014 terdo que cumprir a carga horaria minima de 2.440
horas, sendo 980 horas em disciplinas obrigatérias, 400 em disciplinas obrigatérias
complementares, 560 horas em conhecimento de humanidades, 160 horas em
disciplinas optativas, 240 eletivas e 660 horas em atividades complementares e de

extensao.

Aos estudantes com ingresso a partir de 2014 exige-se a apresentacdo, com
sucesso, perante banca de trés professores, entre 0s quais obrigatoriamente estard o
professor da disciplina TCC Ill, cursada pelo estudante, de um Trabalho de Concluséo
de Curso, desenvolvido sob a orientacdo de um professor

orientador, em

procedimento regulamentado pelo Regulamento do Trabalho de Conclusédo de
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Curso (TCC) estabelecido neste documento.

Os casos ndo contemplados nas situacbes acima serdo estudados
individualmente pela Comissdo Permanente de Acompanhamento e Avaliacdo do
Curriculo, formada pelo Colegiado do Curso de Antropologia.

7.1. Atividades Complementares e de extensao
O estudante devera obrigatoriamente desenvolver atividades complementares na

forma de atividades académico-cientifico-culturais. Essas atividades perfazem um total
de 360 (trezentos e sessenta) horas aulas e deverdo ser cumpridas pelos estudantes
ao longo dos trimestres letivos. Esta carga horaria obedece a seguinte orientacdo do
Conselho Nacional de Educacgao: “Paragrafo unico. Os estagios e atividades
complementares dos cursos de graduacado, bacharelados, na modalidade presencial,
nao deverao exceder a 20% (vinte por cento) da carga horéria total do curso, salvo nos
casos de determinacdes legais em contrario.” BRASIL. Ministério da Educacao.
Conselho Nacional de Educac&o.RESOLUCAO Ne° 2, [Brasilia], 18 DE JUNHO DE
2007, p. 2). Cabe destacar que o Curso de Antropologia ndo prevé estagio, pois no
ambito do bacharelado ndo se enquadra o estagio docente como formacdao intrinseca
ao curso. Por outro lado, destacamos que o trabalho de campo como a pratica
inerente ao fazer antropolégico consolida a formacgéo tedrico-metodoldgica de nosso
alunado. Essas atividades deverdo permitir ao estudante vivenciar, no decorrer de
todo o curso, atividades diferenciadas, de forma que busque um aprofundamento em
areas de interesse e atenda a mudanca expressiva no perfil estudantil como cita os
Referenciais Orientadores para os Bacharelados Interdisciplinares e similares
(SESU/MEC no. 383/2010). Dessa forma, serdo consideradas no computo das horas
as seguintes atividades, desde que reconhecidas, supervisionadas e homologadas
pelo Colegiado do Curso e que atendem aos principios dos Bacharelados
Interdisciplinares: pratica integrada da pesquisa e extensdo articuladas ao curriculo,
vivéncias nas areas artistica, humanistica, cientifica e tecnolégica, competéncias e
habilidades adquiridas em outras formacdes e contextos, valorizacdo do trabalho de
equipe, entre outros (Ver SESU/MEC Portaria no. 383/2010).

E, por fim, para atender a estratégia do Plano Nacional de Educacdo de
“assegurar, no minimo, 10% (dez por cento) do total de créditos curriculares exigidos
para a graduagdo em programas e projetos de extens&o universitaria, orientando sua
acgao, prioritariamente, para areas de grande pertinéncia social” (PNE/JUNHO DE
2014), o curso exige 300h de participacdo de seus estudantes em projetos de

extensao.
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Atividade Equivaléncia CH CH
Minima | Maxi
ma
Bloco | - Atividades de formac&o social, humana e cultural 120
Participacdo em atividades artisticas e culturais direta - 120
Atividades esportivas direta - 120
Cursos de linguas estrangeiras direta - 120
Bloco Il - Atividades de iniciagao cientifica, tecnologica ou de formagao profissional 120
Immagao. a pesquisa — participagdo em programas PIB_IC, (como bolsista ou voluntario) 60h / trimestre i 120
e/ou participacdo em Grupos de Pesquisa sediados na Unilab
Participacdo em programas PBIDIN e PROBTI 60h / trimestre - 120
Apresentacdo de trabalhos em congressos, encontros e coléquios académicos direta - 120
Part|C|pag,ao.na prodygao de publicagbes em jornais, revistas técnico-cientificas, anais de 20h / trabalho i 120
eventos técnico-cientificos
Publicacdo de resumos ou resumos expandidos em eventos académicos 40h / trabalho - 120
Publicacédo de trabalhos completos em anais de eventos académicos, artigos de periddicos
académicos (constantes da base de dados Qualis da Capes), capitulos de livros em editora| 80h / trabalho - 120

universitaria ou com conselho editorial.
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Participagdo em cursos de formagdo académica, minicursos, oficinas e outras formas de

~ n direta - 120
formacédo académica complementar
Facilitagcdo de cursos de formacdo académica, minicursos, oficinas e outras formas de
N . 4h / hora - 120
formacédo académica complementar
Participacdo em bancas de defesa de graduacdo ou pos-graduacao (como ouvinte) 2h / evento - 120
Bloco Il - Participacdo em atividades associativas e de cunho comunitéario 120
Participacdo em Orgéos Colegiados da Unilab 30 h/ trimestre - 120
Participacdo em comissfes de trabalho da Unilab 20 h / comissédo - 120
Participacdo em entidade estudantil 40 h / trimestre - 120
Participacdo em organizacbes da sociedade civii — participacdo em associacoes,
movimentos populares, sindicatos, partidos politicos e demais organizac6es da sociedade| 40 h/trimestre - 120
civil.
Atividades de extensao 300
Participacdo em projeto ou programa de extensao (bolsista ou voluntario) 80 h / trimestre - 300
Participacdo em curso ou atividades de extensao direta - 300
Facilitagcdo ou monitoria de curso ou atividade de extensao 4 h/hora - 300

7.2. Avaliacao

7.2.1. Da Aprendizagem
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A sistemética de avaliagdo da aprendizagem sera feita com base nas normas
estabelecidas pelo Regimento Geral da UNILAB, lembrando que o professor deve
adotar um sistema de avaliagcdo académica de carater diagnostico baseado nos tipos de
avaliacdo:diagndstica, formativa e somativa, conforme Resolucdo S/IN/CONSUP de 16
de setembro de 2011.

Para obter aprovacao final em cada uma das disciplinas do Curso de Bacharelado
em Antropologia o estudante devera obter Média igual ou superior a 7,0 (sete). Caso o
estudante obtenha Média inferior a 7,0 (sete) e igual ou superior a 4,0 (quatro) lhe sera

facultado a realizacdo de um Exame Final.

Deve-se também avaliar a disciplina e seu desempenho, objetivando detectar
falhas cometidas que serdo corrigidas no planejamento da disciplina, contribuindo para

a melhoria da qualidade do profissional que se pretende formar.

7.2.2. Do Curriculo
O Curriculo para o Curso de Bacharelado em Antropologia foi implantado em

2014.

O desenvolvimento curricular se deu por meio das seguintes etapas:

Abertura de 80 (oitenta) vagas no turno noturno;

O aproveitamento de estudos sera feito através de normas a serem elaboradas
pelo Colegiado de Curso, para os estudantes de curriculos anteriores que optarem

pelo que esta sendo implantado;

Caber4d a Coordenacdo de Curso de Bacharelado em Antropologia e ao
Colegiado do Curso com a supervisdo da Comissédo Permanente de Acompanhamento
e Avaliacdo de Curriculo, acompanhar a este curriculo, bem como orientar estudantes

e professores sobre 0 mesmo;

Criar-se-a um Forum permanente de discussdo do Curso, bem como a
realizacdo de encontros com estudantes, professores e egressos para verificacdo dos

resultados alcancados;

Realizar a cada ano uma avaliacdo formal para detectar se ha necessidade de

alteracdo em algum dos componentes do curriculo.
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7.2.3. Da metodologia de avaliagdo do curriculo
- reunido periddica os professores, agrupados por disciplinas afins, com o objetivo de
avaliar a dinamica de integrag&o curricular;

- avaliacdo da elaboracdo e execucdo dos planos de curso de disciplinas de acordo
com o que estabelecem as ementas definidas neste curriculo;

- aplicacdo, ao final de cada periodo letivo, de um questionario de avaliacdo do
desenvolvimento de cada disciplina ofertada;

- realizacdo de pesquisas periddicas para detectar o grau de satisfacdo dos egressos
com a formacéo recebida e sua relacdo com o mercado de trabalho.

8. Apoio ao Discente

De acordo com Resolugéo n° 008 de 23 de abril de 2014, a qual institui e regulamenta
o Programa de Assisténcia ao Estudante — PAES destinado aos estudantes dos
cursos de graduacdo e de acordo com a politica institucional de inclusdo social, bem
como principios da democratizacdo do acesso e permanéncia no ensino superior,
reproduzimos o conteudo elaborado pela equipe de assisténcia social do PAES. O
referido documento descreve as politicas de assisténcia estudantil, bem como reflete a
importancia para a avaliagao institucional como parte do processo de reconhecimento.

O Plano Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES) apoia a permanéncia de
estudantes de baixa renda matriculados em cursos de graduacdo presencial das
instituicdes federais de ensino superior (IFES).

OBJETIVOS:

- Promover a inclusdo social pela educacdo, minimizando os efeitos das
desigualdades sociais ha permanéncia e conclusdo da educac¢éo superior e reduzindo
as taxas de retengéo e evaséo.

- As diretrizes definidas no PAES convergem com a Politica Nacional de Assisténcia
Estudantil (PNAES) regulamentada pelo Decreto N. 7.234 de 19 de julho de 2010.

* Viabilizar a oportunidade de igualdade a todos os estudantes;

* Contribuir para a melhoria do desempenho académico, a partir de medidas que
buscam combater situagfes de repeténcia e evasao.

Publico — alvo: estudantes regularmente matriculados nos curso de graduagéo
presencial oriundos da rede publica de educacao basica e/ou com renda familiar per
capita de até um salario minimo e meio.

Requisitos para participar do PAES: Estar regularmente matriculado em curso de
graduagédo presencial da Unilab;
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» Estar frequentando regularmente as aulas;

* Possuir renda per capta familiar de até um salario minimo e meio;

* Na&o ter sofrido sancéo disciplinar;

* Nao se enquadrar nas situagfes previstas para o cancelamento de matricula.
Processo de Selecao:

A selecdo para ingresso no PAES ¢é de responsabilidade da COEST/Propae, que
contara com apoio de Comisséo de Selecdo COSAPE constituida pela Portaria GR
n°368, de 18 de setembro de 2012, publicada nos termos das normas
institucionais.

1. Fases do Processo Seletivo: Inscrigdo
2. Andlise documental
3. Analise socioecondmica
4. Entrevista
5. Visita domiciliar
Critérios para a Selecao:
1. Renda per capita do grupo familiar;
2. Situacdo de moradia;
3. Localizagédo da moradia;
4. Condic&o do ingresso no Ensino Médio;
5. Situa¢Bes de agravo de doencas no grupo familiar;
6. Renda Instavel.
OBRIGACOES DOS BENEFICIARIOS do PAES (Art. 14 da Resolugdo 07/2012)
O estudante beneficiario de Auxilio(s) tem o dever de:

| — Comprovar regularmente as despesas com moradia, conforme disposto em Edital,
condicdo essa indispensavel para a garantia do repasse financeiro do Auxilio Moradia;

I — Em caso de vulnerabilidade académica, entendida como desenvolvimento
académico inferior ao patamar satisfatério do indice de Desenvolvimento do Estudante
(IDE), vincular-se a Programas de Educacgdo Tutoria e/ou ao atendimento do Nucleo
Interdisciplinar de Acompanhamento Psicopedagdgico (NIAPE), ambos sob gestdo da
Pr6-Reitoria de Graduacdo (Prograd), conforme indicado pelas instancias
competentes;
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Desvinculacdo do PAES:

a)Encerramento da vigéncia do Termo de Compromisso e ndo renovacgdo da
concessao do Auxilio;

b) a pedido do estudante beneficiario, desde que formalizado junto a COEST/Propae;
c) por trancamento, abandono ou desligamento do Curso;

d) pelo ndo cumprimento das condicbes e exigéncias estabelecidas na Resolucao
08/2014;

e) quando o estudante beneficiario apresentar trés ou mais reprovacdes no trimestre,
trés ou mais reprovagdes em uma mesma disciplina em trimestres letivos distintos,
subsequentes ou ndo, e uma ou mais reprovacgdes por falta; quando comprovada a
aplicacéo de sanséo disciplinar;

g) quando comprovada que o estudante beneficiario passou a desenvolver atividade
remunerada, com ou sem vinculo empregaticio, excetuando em caso de analise
rigorosa de situacdo de vulnerabilidade socioeconbmica, em situacdo de
excepcionalidade;

h) quando comprovada que a renda familiar per capita € superior a um salario minimo
e meio;

i) quando comprovada a omissdo de informacdes, falta de veracidade nas informagdes
declaradas e/ou falsa comprovacdo de documentos no processo de selegdo e/ou
acompanhamento do Programa.

Disposi¢fes Finais

AAp6s a divulgacdo do resultado final da selecdo para o PAES, o candidato
contemplado devera, no periodo indicado, dirigir-se a COEST/Propae para sua
habilitagdo com a assinatura do Termo de Compromisso e prestacdo de informagdes
sobre conta corrente bancéria ativa, em nome exclusivo do contemplado, em qualquer
banco, ndo podendo ser conta poupanca, nem conta salério.

As modalidades previstas de auxilio de acordo com o Art. 6° da Resolugao 008 sao:

1a) Auxilio moradia: concedido com o objetivo de garantir condigbes de residéncia
nos municipios sede dos Campi da Unilab, cujo grupo familiar resida distante da
sede do curso presencial onde o estudante se encontra regularmente matriculado
(fora zona urbana dos municipios dos Campi), cujo acesso aos Campi seja
dificultado pela auséncia de transporte regular, pela distancia ou por outros fatores
devidamente justificados, com documentacao pertinente;

2b) Auxilio Instalacdo: concedido com o objetivo de apoiar os estudantes
beneficiarios do Auxilio Moradia a proverem condicdes de fixacdo de residéncia
nos municipios sede dos campi da Unilab, no que se refere a aquisicdo de mobilia,
eletrodomésticos, utensilios domésticos, entre outros itens especificados em edital
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regular ou o defluxo continuo;

3c) Auxilio Transporte; concedido com o objetivo de complementar despesas com
transporte e apoiar no deslocamento para a Unilab, assegurando-lhes as
condi¢des para acesso as atividades universitarias;

4d) Auxilio Alimentacdo: concedido com o objetivo de complementar despesas
com alimentacéo;

5e) Auxilio Social: concedido com o objetivo de apoiar estudantes em situacdo de
elevado grau de vulnerabilidade socioeconémica familiar;

6f) Auxilio Emergencial: auxilio de natureza eventual e proviséria, concedido de
forma excepcional em razdo de situagcdo de carater emergencial aos estudantes
cujas condi¢es de extrema vulnerabilidade socioeconémica ponham em risco sua
permanéncia na Universidade.

Os estudantes beneficiarios do Auxilio Instalacéo terdo até 30 (trinta) dias para
apresentar documentos comprobatoérios referentes a aquisicdo de bens que
viabilizem condi¢gbes para fixacdo de residéncia, conforme disposto no Art. 6° da
Resolucdo N° 08, de 23 de abril de 2014. Para fins de aquisicdo de que trata o
Auxilio Instalagdo, sdo entendidos como bens essenciais de mobilia: cama,
colchdo, guarda-roupa, mesa, cadeira, armario; De eletrodomésticos: geladeira e
fogdo; de utensilios domésticos: panelas, talheres, pratos e copos; Outros: roupa
de cama, mesa e banho. Para a aquisicdo de bens néo relacionados no item
anterior deve ser solicitada autorizacdo da Coordenacdo de Assuntos Estudantis
(CAE) por meio de requerimento proprio.

Podera haver acimulo de Auxilios em caso de comprovada situagdo de extrema
vulnerabilidade socioecondmica, mediante analise criteriosa da Comissdo de
Selecao.

2. Somente poderd haver acumulo dos Auxilios moradia e alimentagdo ou dos
auxilios transporte e alimentacdo, em caso de recursos disponiveis, andlise
rigorosa da Comissao de Selecéo e uma vez atendidos os critérios estabelecidos;

3. Os Auxilios previstos no PAES, com excecdo do Auxilio Instalagdo, terdo
vigéncia de doze meses (12) a contar da data da assinatura do Termo de
Compromisso, resguardando o direito da Unilab de atualizar os dados sempre que
necessario. Decorrido esse periodo, o estudante podera realizar o pedido de
renovacgao do Auxilio, conforme for estabelecido pela CAE/Prograd.
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9. Regulamento do Trabalho de Concluséao
TITULO |

SECAO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° — Este Regulamento tem por finalidade estabelecer normas para o Trabalho de
Conclusdo do Curso (TCC) do Curso de Bacharelado em Antropologia da
Universidade da Integracéo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira.

Paragrafo unico - O TCC é requisito indispensavel a integralizacéo curricular.

Art. 2° — O TCC, atividade -curricular integrante dos curriculos do Curso de
Bacharelado em Antropologia, é obrigatério. As disciplinas TCC I, TCC Il e TCC Il tém
por objetivo proporcionar ao estudante experiéncia teérico-metodoldgica necesséria a
formacdo académica. Art. 3° — O TCC sera elaborado individualmente com base na
matriz tedrica e metodolégica da antropologia e os principios éticos e de relevancia
social e cientifica.

§ 1° O TCC terd como modalidade de producao textual a monografia.

§ 2° As producbes textuais deverdo seguir as normas de escrita académicas
estabelecidas pela ABNT — Associacao Brasileira de Normas Técnicas.

§ 3° O TCC devera obedecer as normas éticas da pesquisa cientifica, sendo o
orientando e o orientador responsaveis pelo cumprimento desta norma. Quando
necessario, apoés validacdo do projeto de pesquisa pelo orientador, o estudante devera
buscar as condi¢cfes para sua execucgéo, seja pela autorizagdo do comité de ética, ou
por termo de consentimento livre das instituicdes ou sujeitos envolvidos na pesquisa.

Art. 4° — SO podera matricular-se na disciplina TCC lll o estudante concludente do
Curso de Bacharelado em Antropologia.

Art. 5° — Cada orientador devera ter, em cada periodo letivo, até 3 (trés) trabalhos
orientados. Somente em casos especiais, e conforme Projeto Politico Pedagdgico do
curso, podera exceder este numero, desde que seja imprescindivel e ndo comprometa
a qualidade do trabalho, sob aprovacéo do colegiado de curso.

TiTuLo Il

SECAO |
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DA ORGANIZACAO

Art. 6° — As disciplinas TCC |, TCC Il e TCC Ill compreenderdo atividades de
Orientacdo, Acompanhamento e Avaliacdo do Trabalho de Concluséo de Curso.

TiTULO I

SECAO Il

DA ESTRUTURA FUNCIONAL DO TCC

Art. 7° — A estrutura funcional do TCC compreende:
I- Colegiado de curso;
[I- Coordenador de curso;

llI- Professor-Coordenador da disciplina de TCC;

V- Professor orientador.

TITULO Il
SECAO I

DAS ATRIBUICOES DO COLEGIADO DE CURSO

Art. 8° - Ao Colegiado do Curso de Bacharelado em Antropologia compete:

I. Publicar, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, o local, o horario e a data
de entrega do TCC pelo estudante;

Il. Providenciar encaminhamento a Biblioteca Central de copia do TCC aprovado,
segundo as normas estabelecidas neste documento;

[ll. Manter banco de dados atualizado dos Trabalhos de Concluséo de Curso
aprovados, bem como linhas de pesquisa dos professores orientadores;

IV. Colaborar, sempre que necessario, com o Professor Orientador, no que diz
respeito aos contatos com instituicbes publicas, privadas e de terceiro setor a fim de
viabilizar o acesso ao material de referéncia para a pesquisa, durante a elaboracdo do
TCC pelo estudante.

TiTULO Il
SECAO IV
DAS ATRIBUICOES DO PROFESSOR COORDENADOR DAS DISCIPLINAS TCCs

Art. 9° — S&o atribuicdes do Professor — Coordenador do TCC:
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I- Coordenar o processo da composicdo das bancas examinadoras e definir o
cronograma de apresentacdo do TCC,;
[I- Orientar os estudantes sobre a sistemética normativa do TCC;

[ll- Executar e/ou supervisionar as decisdes administrativas e medidas necessarias ao
efetivo cumprimento deste Regulamento e das deliberacdes do Colegiado de Curso;

IV- Sugerir a Coordenacdo do Curso medidas que visem ao aprimoramento das
atividades do TCC;

V- Auxiliar a Coordenacdo do Curso nas reunides com os Professores-orientadores
com vista & melhoria do processo do TCC.

TITULO I
SECAO V

DAS ATRIBUICOES DO PROFESSOR ORIENTADOR DO TCC

Art. 10° — Ao Professor Orientador compete:
I- Frequentar as reunides pertinentes ao TCC,;

[I- Orientar a elaboragdo do TCC em encontros periddicos, previamente agendados
com o orientando;

lll- Ler e acompanhar as versdes preliminares e sugerir ao estudante refazer ou
completar os itens que se fizerem necessarios;

IV- Participar de bancas de apresentagéo de TCC para as quais estiver designado(a);
V- Entregar ao Coordenador de TCC apoés a realizagdo de cada banca examinadora

todas as fichas de avaliagéo e a Ata assinada pelos membros da banca;

VI- Cumprir e fazer cumprir as normas vigentes ao TCC.

Art. 11° — Os Professores Orientadores serdo, obrigatoriamente, do quadro docente do
Instituto de Humanidades e Letras da UNILAB.

TITULO Il
SECAO VI

DAS ATRIBUICOES DO ESTUDANTE DE TCC

Art. 11° — S&o atribuicdes do estudante em fase de concluséo de TCC:
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I- Frequentar as reunibes convocadas pelo Coordenador de Curso ou pelo seu
orientador e/ou co-orientador (se houver) nos horarios pré-estabelecidos;

lI- Manter contatos, no minimo mensais, com Professor Orientador para discusséo e
aprimoramento de sua pesquisa, devendo justificar eventuais faltas;

[lI- Cumprir os prazos estabelecidos pelo Coordenador de Curso ou Coordenador do
TCC, para entrega de projetos, relatorios parciais e a versao final do TCC;

IV- Elaborar o projeto de pesquisa e a versao final do TCC de acordo com orientacdes
do Orientador e as normas do regulamento previsto no Projeto Pedagdgico do curso;

V- Submeter o TCC a avaliagédo prévia do Professor Orientador, no prazo minimo de
30 (trinta) dias antes do final do periodo letivo visando obter deste as devidas
corregdes e/ou sugestoes;

TITULO Il
SECAO VI

DA ORIENTACAO DO TCC
Art. 12° — Conducéo da orientacéo do TCC

§1°. E facultada a colaboracdo de professor co-orientador do TCC, interno ou externo
ao Curso de Humanidades, desde que indicado pelo orientador da monografia,
membro do corpo docente do Curso;

8§20, Cabe ao Professor Orientador de TCC acompanhar os procedimentos da
pesquisa até a redacao final da monografia e garantir o carater publico da defesa do
trabalho, sempre averiguando a obediéncia as regras éticas da pesquisa e normas da
escrita académica.

Art. 13° — O estudante de Bacharelado tera um orientador, escolhido entre os docentes
do Curso de Antropologia, que constard de uma relagdo organizada anualmente pela
Coordenacéo de Curso, sendo ouvidas as preferéncias do estudante.

81° — O orientador indicado devera manifestar prévia e formalmente a sua
concordancia.

§2° — De acordo com a natureza do trabalho, podera ser designado um co-orientador
para 0 mesmo estudante. O prazo maximo para designagcdo e registro de co-
orientacdo sera de 3 (trés) meses contados a partir do ingresso do estudante na
disciplina TCC 2.

83° — O co-orientador é definido como sendo aquele docente ou pesquisador, com
titulo de mestre ou doutor ou equivalente, chamado a contribuir com competéncia
complementar aquela do orientador, considerada necesséria a realizagcdo do projeto
académico do estudante.

84° — O professor orientador ou co-orientador podera declinar da orientacdo de um
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estudante em prazo limite de 30 dias antes da defesa, o que devera ser feito através
de justificativa escrita ao Coordenador do Curso.

85° — Ao estudante € concedido o direito de pleitear mudancga de orientador, mediante
requerimento justificado, dirigido ao Coordenador, cabendo ao Colegiado do
Bacharelado em Humanidades o julgamento do pedido.

TiTULO Nl
SECAO |
DA AVALIACAO

Art. 14° - Da defesa do TCC

81°. A defesa do TCC, que sera publica, devera ocorrer até o Ultimo dia do periodo
letivo em que se matriculou o estudante, conforme calendéario da UNILAB;

§2°. O estudante devera entregar a Coordenac¢éo do Curso, no prazo minimo de 15
(quinze) dias anteriores a data prevista para a defesa, carta do professor orientador
asseverando que o trabalho sera submetido a banca examinadora, com indicagéo de
data e horario da defesa e dos nomes dos membros que compordo a comissao
examinadora;

83°. Caberd ao estudante a distribuicdo da coépia final do trabalho a banca
examinadora;

84.° Cabera a Coordenacao providenciar o local para a defesa, em conformidade com
a data e o horario estipulados em carta prévia do orientador, a ata da defesa e a
declaracdo de participacdo dos membros da banca no exame de qualificacdo do
estudante;

85°. Na defesa do trabalho, 0 estudante terd um tempo maximo de 20 (vinte) minutos
para apresentar seu trabalho, ao que se seguira argiicao pela banca examinadora,
que definirh de comum acordo os procedimentos adotados.

Art. 15° - Da banca examinadora do TCC
81°. A banca sera composta dos seguintes membros:
I- professor-orientador (presidente);

Dois professores examinadores, um deles, obrigatoriamente, membro do corpo
docente do Curso de Antropologia, podendo o segundo examinador ser um membro
do Instituto de Humanidades e Letras, membro externo ao Instituto ou o co-orientador,
quando houver;

[I- a composi¢do da banca examinadora indicara um professor suplente, pertencente
ao corpo docente do Instituto de Humanidades e Letras;

8§29, Cabera ao orientador formalizar o convite aos membros da banca examinadora;
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§3°. E da responsabilidade da Comissdo Examinadora averiguar a obediéncia as
regras éticas da pesquisa, cabendo comunicar por escrito a Coordenacdo qualquer
deslize verificado;

Art. 16° - Membros da banca examinadora devem atribuir nota de avaliacéo, de zero a
dez, ao Trabalho de Conclusdo de Curso, levando-se em consideracao:

I- Os aspectos relativos ao contetdo, considerando a profundidade da pesquisa;
II- Seu aspecto redacional, considerando a linguagem, coeréncia e coesao textual;
Ill- A capacidade de andlise e sintese;

IV- A relevancia significativa e cientifica do tema;

VI- A apresentacdo do estudante, nos aspectos de clareza, fluéncia e coeréncia com o
trabalho escrito.

81° - Se no dia da apresentacdo do TCC, a Banca Examinadora considerar que o
trabalho necessita de melhorias, podera sugerir que o estudante o reapresente no
prazo de 15 dias.

Art. 17° — Até 15 dias, apOs apresentacdo, o estudante deverda realizar as corregcdes
sugeridas pela Banca examinadora e entregar um exemplar do TCC a Coordenagéo
do curso, acompanhada de uma coépia em formato digital, sendo esta, uma exigéncia
para a diplomacéo do estudante.

Art. 18° - O estudante que nao entregar o TCC ao Professor-orientador, no prazo por
ele estabelecido, ou ndo comparecer para sua defesa oral na data marcada, esta
reprovado na disciplina relativa a orientacao de TCC.

Art. 19°- Da avaliacdo e atribuicdo de notas

81°. Para efeitos de avaliagéo e atribuicdo de nota, a banca examinadora devera levar
em consideragdo, quando da apreciagdo do trabalho, a qualidade académica, o
dominio apropriado da lingua portuguesa, a insercéo do trabalho em tema ou linha de
pesquisa das Humanidades e a correta adequacdo entre referencial teorico-
metodolégico e a pesquisa empreendida pelo estudante;

§2°, Cada membro da banca devera atribuir nota individual e nominal, que constara da
ata da defesa e da folha de rosto de monografia;

83° A nota do TCC serd resultado da média aritmética das notas atribuidas pelos
membros da banca, variando de 0 (zero) a 10,0 (dez), sendo o 10,0 (dez) reservado
aos trabalhos de exceléncia;

84°, Sera considerado aprovado e apto a colacdo de grau o estudante que obtiver
média igual ou superior a 7,0 (sete);

85°, Sera considerado reprovado na disciplina de TCC o estudante que obtiver média
inferior a 7,0 (sete) na defesa da monografia;
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86°. Toda e qualquer verificagdo comprovada de plagio implica em reprovagao
automatica do estudante, cabendo ao presidente da comissdo examinadora do
trabalho, quando verificado o delito, apresentar relatério circunstanciado, assinado por
todos os membros da banca, a Coordenagdo do Curso que tomard as providéncias
cabiveis conforme legislacéo vigente;

§7°. E responsabilidade do professor orientador (presidente da comiss&o
examinadora) preencher a ata da defesa e entrega-la & Coordenagdo do Curso,
indicando a nota atribuida individualmente pelos membros da Banca, a média final do
estudante e fazendo constar a assinatura dos professores membros da comisséo e do
estudante autor da monografia.

TITULO IV

SECAO |
DO DEPOSITO DO TCC

Art. 20°- S&o0 norma para o depésito do TCC

81°. Defendida e aprovada a monografia, o estudante devera depositar duas copias
impressas e uma cépia em formato eletrénico do TCC na Coordenac¢éo do Curso.

I. O depobsito devera ocorrer até o ultimo dia previsto no calendéario da UNILAB para a
realizacdo dos exames finais do trimestre letivo em pauta;

II. As coépias impressas devem vir adequadamente assinadas pela Banca
Examinadora;

82°, N&o se aceitara, em nenhuma hipétese, o depdsito do TCC sem a documentacao
referida, incluida a ata da defesa.

Art. 21° - Qualquer documento relacionado a conclusdo do Curso e a aprovacgdo do
TCC sO podera ser expedido pela Coordenacdo do Curso de Bacharelado em
Antropologia, incluida a ata da defesa (preenchida pelo orientador) e a declaracéo de
participacdo dos professores membros da Banca examinadora, com carimbo e
assinatura do Coordenador do Curso.

Art. 22° - Em nenhuma hip6tese sera autorizado o ‘aproveitamento’ de créditos tendo
em vista a dispensa da disciplina “TCC”.

TiITULO V
SECAO |
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 23° — Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado dos Cursos de
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Bacharelado em Antropologia, ouvidos o Professor Coordenador da disciplina TCC, o
Professor Orientador e o Orientando.

Art. 24° — Este Regulamento entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposicdes em contrario.

10. Colegiado Do Curso De Antropologia

O Colegiado de Curso faz parte da estrutura da universidade, a qual é
composta por 6rgdos superiores, intermediarios e de base, com funcao deliberativa,
executiva, de controle, fiscalizag@o e supervisdo, bem como por instancias consultivas.
No Art. 20 Paragrafo 3° do Estatuto da Unilab o Colegiado de Curso é um 6rgéo de
base com carater deliberativo para assuntos académicos, administrativos e
disciplinares da administragdo basica setorial, em matéria de ensino; pesquisa e
extensdo. De acordo com o Art. 47. o Colegiado de Curso de Graduag&o é composto

por:

a) Coordenador;

b) todos os docentes, em efetivo exercicio, que ministrem disciplinas ofertadas pelo
Curso de Graduagéo;

c) servidores técnico-administrativos em educacdo da Coordenacdo do Curso, eleitos
por seus pares, com 0s respectivos suplentes, na proporcao de até 15% (quinze por
cento) do Colegiado;

d) discentes do curso, eleitos por seus pares, com 0s respectivos suplentes, na
propor¢éo de até 15% (quinze por cento) do Colegiado.

Paragrafo Unico. O Colegiado do Curso reunir-se-a, ordinariamente, a cada trinta dias,
e extraordinariamente por convocacao de seu presidente ou por decisdo de dois tercos
de seus membros.

E de competéncia do mesmo:
I. deliberar sobre as atividades do Curso, de acordo com as normas estabelecidas pelo
Consuni;

Il. fazer a coordenacédo e a supervisdo didatico-pedagdgica do Curso com vistas ao
seu constante aprimoramento e atualizacéo;

[ll. promover a avaliacdo do Curso, em articulagdo com os objetivos e critérios
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institucionais; V. desenvolver acbes integradoras entre as demais unidades
responsaveis por componentes curriculares do curso, de forma a garantir os principios
e finalidade da Universidade;

V. elaborar e aprovar o Projeto Pedagdgico do Curso;
VI. elaborar e aprovar o Plano Anual das Atividades do Curso;
VII. aprovar bancas de defesa de monografias, dissertacdes e teses, quando couber;

VIII. aprovar programas dos componentes curriculares do curso, projetos de ensino,
pesquisa e extensdo, submetendo-o, em seguida, ao Conselho da Unidade
Académica;

IX. promover a articulacdo e a compatibilizacdo das atividades e planos de trabalho
académicos do Curso;

X. propor e aprovar, em primeira instancia, altera¢cdes no curriculo do Curso, bem
como a criagao e extingdo de componentes curriculares;

XI. avaliar as atividades de ensino ministradas nos componentes curriculares do
Curso;

XIl. encaminhar a Direcdo da Unidade Académica solicitagdo de providéncias que
viabilizem o seu pleno funcionamento;

XIll. planejar a oferta de componentes curriculares;

XIV. decidir sobre procedimentos referentes aos pedidos de matricula, trancamento,
transferéncia ou aproveitamento de estudos;

XV. deliberar sobre solicitacdes, recursos ou representacfes de alunos referentes a
sua vida académica.

81°. Os colegiados de curso de Graduagdo e de Programas de Pés-Graduagéo
constituem a primeira instancia de decisdo e apreciagdo de projetos e processos de
interesse de docentes vinculados.

Cabe informar que até que se complete o processo de implantacdo do Curso de
Bacharelado em Antropologia, compreendido como o trimestre letivo em que forem
ofertadas as disciplinas do sétimo periodo, o Colegiado sera composto pela
coordenagdo e professores vinculados ao Setor de Estudos Antropoldgicos a no
Campus da Liberdade, no &mbito do Instituto de Humanidades e Letras, e por
representantes dos servidores técnicos administrativos e dos discentes, até o limite de
15% do Colegiado, cada um.

11. Coordenacéo do Curso de Antropologia

A coordenacéo do Curso de Antropologia segue as disposi¢cdes do Estatuto da
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Unilab que em seu Art. 50 define que as Coordenacdes de Cursos de Graduacao e de
Programas de POs-Graduagcdo sdo responsaveis pelas atividades de formacgéo
académica e gestdo administrativa, em sua esfera de responsabilidade.

§ 1°. As coordenacdes de cursos e programas tém a responsabilidade de gerenciar os
cursos e 0s programas com atribuicbes de natureza administrativa, académica,
institucional e politica, em consonancia com as definicbes do Regimento Geral da
Unilab e das regulamentacdes especificas da Unidade Académica (Instituto ou
Campus).

§ 2°. As atividades de responsabilidade das coordenagfes de cursos de Graduacéo e
de Programas de POs-Graduagdo serdo realizadas pelo Coordenador, com base em
decisdo colegiada, nos termos do Regimento Geral da Unilab e das regulamentactes
especificas da Unidade Académica (Instituto ou Campus).

§ 3° As Coordenacdes de Cursos de Graduagdo e de Programas de Pés-Graduagéo
realizardo suas atividades em alinhamento estratégico e operacional com a Unidade
Académica, a missado, os principios e 0s objetivos da Unilab.

§ 4°. Para todos os efeitos deste Estatuto, as coordenagdes de cursos de graduacao
presenciais e a distancia e de pos-graduacao stricto sensu sdo equivalentes.

Art. 51. O Coordenador sera eleito entre os membros docentes de cada Colegiado,
para coordenar as atividades do Curso de Graduacdo ou do Programa de Pés-
Graduacdo e do Colegiado respectivo, com mandato de dois anos, podendo ser
reeleito por igual periodo.

81°. Nos processos eleitorais, poderdo concorrer para o cargo de Coordenador os
docentes da Unilab, com doutorado e em regime de dedicagdo exclusiva, que nao
tenham impedimento legal.

§2°, Em suas auséncias e impedimentos, o Coordenador sera substituido pelo docente
mais antigo entre os membros do Colegiado.

A coordenacao do Curso de Bacharelado em Antropologia sera eleita entre seus pares
para um mandato de dois anos, com uma reconduc¢do permitida, O coordenador(a) é
responsavel pela convocacéo das reunifes ordinarias e extraordinarias do Colegiado,
e por sua conducdo, além de ser por definicdo o presidente do Nucleo Docente
Estruturante do curso, e membro nato do Conselho do Instituto de Humanidades e
Letras.

O regime de trabalho do Coordenador sera definido pelo Regimento Geral da Unilab.
O Coordenador do Curso tera, sempre que viavel, titulagdo minima de Doutor, e
experiéncia de ensino superior, educacao profissional e gestdo académica de pelo
mMenos cinco anos.

No momento em que se complete o processo de implantagdo do Curso de
Bacharelado em Antropologia , compreendido como o trimestre letivo em que forem
ofertadas as disciplinas do sétimo periodo

47



12. Nucleo Docente Estruturante

Com base na Resolucdo n° 15/2011 constitui-se o Nucleo Docente Estruturante
(NDE) do Curso de bacharelado em Antropologia como instancia, autbnoma e,
interdisciplinar vinculada a Coordenacdo de Curso. O NDE é responsavel pela
concepcédo, acompanhamento, avaliacdo e continua atualizacdo do projeto pedagdégico
curricular devendo zelar pela consolidacdo do perfil do egresso do curso, pela
integracdo curricular interdisciplinar entre as varias atividades de ensino previstas no
desenvolvimento do curso, incentivar o desenvolvimento de linhas de pesquisa e
extensdo, e observar o cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para 0s
cursos de graduacédo.® Na Unilab, todo curso de graduacéo deve ter um NDE, sob a
presidéncia do Coordenador do Curso e outros cinco docentes, no minimo, com
lideranca académica, producdo na area do curso e experiéncia de ensino. O NDE

deve se reunir a cada trés meses.*

O NDE do Curso de Bacharelado em Antropologia deve ser formado pelo
Coordenador do Curso e por cinco professores comprometidos com a qualidade
académica, com o perfil do egresso, e também com a proposta do curso, nos termos
do Parecer CONAES n° 4/2010.°> Os membros do NDE devem ser eleitos dentre os
componentes do Colegiado do Curso, para mandatos de trés anos. Devem ser,
necessariamente, do quadro efetivo da Unilab em regime de dedicacdo exclusiva, e ter
titulagdo minima de Doutor. O NDE reune-se a cada trés meses e tem, entre suas
atribuicdes, a de assegurar que as diversas componentes curriculares previstas sejam
agrupadas em éareas de afinidade, a fim de se otimizar a distribuicdo de carga horaria
de ensino e a contratacdo de novos docentes, com vistas a assegurar a aderéncia dos
professores aos conteldos e metodologias exigidos em cada componente. O NDE
deve refletir, na medida do possivel, essas areas de afinidade em que o curso sera
estruturado, assegurando-se ainda que pelo menos quatro dos seus componentes

tenham formacao ou producéo relevante em Antropologia.

Até que se complete o processo de implantacdo do Curso de Bacharelado em

Antropologia, compreendido como o trimestre letivo em que forem ofertadas as

3 BRASIL. Ministério da Educacdo. Comissdo Nacional de Awvaliacdo da
Educacédo Superior. Resolucéo n° 1/2010.

4 UNIVERSIDADE da Integragdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira.
Conselho Superior Pro-Tempore. Resolugdo n® 15/2011.

> BRASIL. Ministério da Educacdo. Comissdo Nacional de Awvaliagdo da
Educacédo Superior. Parecer n° 4/2010.
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disciplinas do sétimo periodo, serd instituido um NDE provisério, responsavel por
elaborar o regimento interno, de acordo com as normas superiores,® e por propor ao
Colegiado a estruturacdo do curso em areas de afinidade, além de suas atribuicdes

normais.

13. Ementas do Curso

Teoria Antropologica | (40h/a)

Manifestag¢des tedricas na formagéo de conhecimento antropoldgico “classico” - século
XIX ao inicio do século XX: evolucionismo (Morgan, Tylor, Frazer), sociologia
compreensiva (Simmel e Weber), americana (Boas e Rivers), escolas francesa
(Durkheim, Mauss, e outros) e britanica (Malinowski, Radcliffe-Brown).

Bibliografia Basica:

TYLOR, Edward B. “A ciéncia da cultura”. Em: Castro, C (org.) Evolucionismo Cultural.
Textos de Morgan, Tylor e Frazer. RJ. Zahar Editor, 2005: 67-100.

MORGAN, Lewis H. “A sociedade antiga”. Em: Castro, C (org.) Evolucionismo Cultural.
Textos de Morgan, Tylor e Frazer. RJ. Zahar Editor, 2005:.41-66.

BOAS, Franz. “As limitacbes do Método Comparativo da Antropologia” e “Os objetivos
da pesquisa antropolégica”. Em: Celso Castro (Org.) Antropologia Cultural. RJ: Jorge
Zahar, 2004:25-40; 87-109.

OLIVEIRA, R.C. (org.). A antropologia de Rivers. Campinas: UNICAMP, 1991:51-70;
155-178.

Bibliografia Complementar
LAPLANTINE, Frangois. Aprender Antropologia. S&o Paulo: Brasiliense, 1994. 82 ed.
CALVINO, ltalo. Porque ler os Classicos. Sdo Paulo. Ed. Companhia das letras

WEBER, Max “Rela¢bes comunitarias étnicas” Em: Weber, M. Economia e Sociedade
Vol. 1. Brasilia: UNB, Imprensa Oficial, 2004 pp. 267-277

SIMMEL, Georg. “Individuo e sociedade nas concepgdes de vida dos séculos XVIII e
XIX” In: Questdes fundamentais da sociologia: Individuo e Sociedade. Rio de Janeiro:
Jorge Zahar Ed, 2006.

DURKHEIM, Emile. Durkheim, E. As formas elementares da vida religiosa. SP: Martins
Fontes, 2000.

MALINOWSKI, Bronislaw. “Introducao: objeto, método e alcance desta investigagao”
In: Argonautas do Pacifico Ocidental: um relato do empreendimento e da aventura dos

6 UNIVERSIDADE da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira.
Conselho Superior Pro-Tempore. Resolugdo n® 15/2011.
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nativos nos arquipélagos da Nova Guiné Melanésia. Sao Paulo: Abril Cultural (col. “Os
Pensadores”), 1978.

Teoria Antropolégica Il (40h/a)

Desdobramentos teéricos da antropologia na primeira metade do sec. XX: padrdes de
cultura e personalidade; conflito e mudanca estrutural; estruturalismo; antropologia
interpretativa.

Bibliografia Basica

BENEDICT, Ruth. Padrdes de Cultura. Lisboa: Livros do Brasil (col. “Vida e Cultura”,
58), s/d.

MEAD, Margaret. “Os Tchambuli habitantes do Lago”, “A padronizagdo do
temperamento sexual’ e “conclusdao” Em: Sexo e Temperamento. Sado Paulo:
Perspectiva, 1988: 229-276; 293-304.

EVANS-PRITCHARD, E.E. Os Nuer. “Introducéo” e “Interesse pelo gado” Em: Uma
descricdo de modo de subsisténcia e das instituicdes politicas de um povo nilota. SP:
Perspectiva, 1993: 5-60.

LEACH, E. R. “Parte 1: o problema e seu cenario” e “Conclusdo” Em: LEACH, E. R.
Sistemas politicos na Alta Birmania. Um estudo da Estrutura Social Kachin. SP:
EDUSP, 1996: 65-121; 321-333.

Bibliografia complementar

LEVI-STRAUSS, Claude. As estruturas elementares do parentesco. Petrépolis: Vozes,
1982. 22 ed.

LEVI-STRAUSS, Claude. “Linguistica e Antropologia”, “A eficacia simbdlica” e “A
nogao de estrutura em etnologia” Em: Lévi-Strauss, C. Antropologia Estrutural I. RJ:
Tempo Brasileiro, 1970: 85-100;215-236;313-360.

LEVI-STRAUSS, Claude. “A Gesta de Asdiwal” Em: Lévi-Strauss, C. Antropologia
Estrutural 1. RJ: Tempo Brasileiro, 1970: 152-205.

GEERTZ, Clifford. “Uma descricao densa: por uma teoria interpretativa da cultura”.
Em: A interpretagdo das culturas. Rio de Janeiro: Guanabara, 1989:13-44.

GEERTZ, Clifford. “Do ponto de vista dos nativos: a natureza do entendimento
antropolégico. Em: Geertz, Clifford O saber local: novos ensaios em antropologia
interpretativa. Petropolis: Vozes, 1997: 85-107.

GEERTZ, Clifford. 2001. “A situacdo atual” Em Geertz, Clifford Nova luz sobre a
Antropologia. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Editor, p. 86-130.

Teoria Antropoldgica lll (40h/a)

Temas e abordagens centrais em estudos contemporaneos, que se desenvolveram a
partir das décadas de 1950/1960 até momentos mais atuais: sistemas simbdlicos, ritos
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de passagem e dramas sociais, sociabilidade e interacdo social, hierarquia e
individualismo, histéria e estrutura, sistemas globais e fluxos, debates em torno dos
conceitos de sociedade e cultura.

Bibliografia Basica

KUPER, Adam “Introducao: Guerras culturais” Em: Kuper, Adam Cultura: A visdo dos
antropologos. SP:EDUSC, 2002:21-42

DOUGLAS, Mary “Introducao”, “1. Impureza ritual’, “2. Profanacao secular”, “3. As
Abominagoées do Levitico” Em: Pureza e Perigo. SP:Perspectiva, 1976:11-74.

VAN GENNEP, Arnold “VI. Os ritos de iniciagao” e “X. Conclusdes” Em: Van Gennep,
A. Os Ritos de Passagem. RJ: Vozes, 1978: 70-103; 157-161.

TURNER, Victor “Os simbolos no ritual ndembu” Em: Floresta de Simbolos. Aspectos
do Ritual Ndembu. RJ: EAUFF, 2005:49-82

Bibliografia complementar
CAVALCANTI, Maria Laura Viveiros de Castro “Luzes e sombras no dia social: o
simbolo ritual em Victor Turner” In: Horizontes Antropolégicas. Vol. 18, no. 37 Porto

Alegre, Jan/June 2012.

. “Drama social: notas sobre um tema de Victor Turner”.
Cadernos de campo. Ver referéncia Caderno de Campo. Sao Paulo, n16, 2007: 1-304.

GOFFMAN, Erving. 1988[1963]. Estigma. Notas sobre a manipulacdo da identidade
deteriorada. 42 ed.. Rio de Janeiro: Editora Guanabara, p. 7-136.

DUMONT, Louis. 1985. “A comunidade antropolégica e a ideologia” In: . O
individualismo. Uma perspectiva antropolégica da ideologia moderna. Rio de Janeiro:
Rocco, p. 201-236.

VELHO, Gilberto. “Goffman, mal-entendidos e os riscos interacionais” Revista
Brasileira de Ciéncias Sociais, vol. 23, 68, 2008:145-148.

TURNER, Victor “Dramas sociais e metaforas rituais” Em: Dramas, Campos e
Metéaforas. RJ: EQUFF, 2008: 19-54.

Teoria Antropoldgica IV (40h/a)
Novos temas e problemas da antropologia brasileira: patrimdnio material e imaterial;
género, corpo e sexualidade; movimentos sociais na contemporaneidade; Estado e
violéncia; antropologia da Africa.

Bibliografia Basica

LIMA, Manuel Ferreira et alli Antropologia e Patrim6nio Cultural: Dialogos e Desafios
Contemporaneos. Blumenau: Nova Letra, 2007.

BAIRRQOS, L. Nosso feminismo revistado Revista Estudos Feministas, UFRJ, vol. 3, n.
2, 1995.

COMERFORD, John Cunha. Fazendo a Luta. Sociabilidade, Falas e Rituais na
Construcéo de Organizacdes Camponesas. Rio de Janeiro: Relume-Dumara, 1999.
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TRAJANO FILHO, Wilson. A Africa e o movimentg: reflexdes sobre os usos e abusos
dos fluxos. In: DIAS, Juliana & LOBO, Andréa. Africa em Movimento. Brasilia; ABA
Publicagbes, 2012, p.23-45.

Bibliografia complementar

FONSECA, Maria Cecilia Londres Patrimbnio em processo — trajetérias da Politica
Federal de preservacao no Brasil. Rio de Janeiro: UFRJ, IPHAN, 2005

PASSOS, Elizete et alli Metamorfoses: género nas perspectivas interdisciplinares.
Salvador, UFBA, NEIN, 1998.

MACEDO, Joao Paulo. A Invencao da “Juventude Violenta”. Andlise da elaboracdo de
uma politica publica. RJ, LACED:E-Papers, 2009.

VIANNA, Adriana e Farias, Juliana. A Guerra das Maes: dor e politica em situacdes de
violéncia institucional. Cadernos Pagu, 37. Campinas: jul-dez 2011

DIAS, Juliana B. Mornas e Coladeiras de Cabo Verde: versdes musicais de uma
nacdo. Tese de Doutorado. Programa de Pdés-Graduacdo em Antropologia Social,
Universidade de Brasilia, 2004.

MARQUES, Diego Ferreira. O carvalho e a mulemba. Angola na narrativa colonial
portuguesa. 2012. Tese (Doutorado em Antropologia Social) - Universidade Estadual

de Campinas, Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico.
Orientador: Omar Ribeiro Thomaz.

Etnografia | (40h/a)

A etnografia como esforgo tedrico-metodolégico da Antropologia. Leituras de
etnografias classicas.

Bibliografia Bésica
FRAZER, James. O Ramo de Ouro. RJ. Guanabara Koogan, 1982.

MAUSS, Marcel. “Ensaio sobre a Dadiva: a forma e razao da troca nas sociedades
primitivas”. Em Sociologia e Antropologia. V. Il. Sdo Paulo: EPU/EDUSP, 1974:37-184.

MALINOWSKI, Bronislaw. “Argonautas do Pacifico Ocidental: um relato do
empreendimento e da aventura dos nativos nos arquipélagos da Nova Guiné
Melanésia”. Sao Paulo: Abril Cultural (col. “Os Pensadores”), 1978.

GEERTZ, Clifford. Obras e vidas: o antrop6logo como autor. Rio de Janeiro: Ed. UFRJ,
2002.

Bibliografia complementar

FELDMAN-BIANCO, Bela, org. A antropologia das sociedades contemporaneas. Sao
Paulo: Global, pp. 159-194.

Gluckman, Max "O material etnografico na Antropologia Social inglesa”, em
Desvendando Mascaras Sociais, Editora Francisco Alves, 1975.
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EVANS-PRITCHARD, E. E. “Trabalho de campo e tradicao empirica” Antropologia
Social. Lisboa, Edi¢des 70, 2011

EVANS-PRITCHARD, E. E. “Primicias do desenvolvimento teodrico” Antropologia
Social. Lisboa, Edigdes 70, 2011

CARDOSO DE OLIVEIRA, Roberto O trabalho do antropologo. Brasilia: Paralelo 15;
Séao Paulo: UNESP, 1998.

Etnografia Il (40h/a)

A etnografia como esforco tedrico-metodoldégico da Antropologia. Leituras de
etnografias de meados do séc. XX, que acompanharam os desdobramentos tedéricos
da disciplina.

Bibliografia Basica

BENEDICT, Ruth O crisdntemo e a espada. SP: Perspectiva, 2006

EVANS-PRITCHARD, Edward. 2004. Bruxaria, oraculos e magia entre os Azande. Rio
de Janeiro: Jorge Zahar, pp. 243-255.

GEERTZ, Clifford. “Um jogo absorvente: notas sobre a briga de galos balinesa”. Em: A
interpretacdo das culturas. Rio de Janeiro: Guanabara, 1989: 278-321.

GLUCKMAN, Max “O material etnografico na antropologia social inglesa” Em:
GUIMARAES, Alba Desvendando mascaras sociais. Rio de Janeiro: Livraria Francisco
Alves Editora, 1975.

Bibliografia complementar

VELSEN, J.Van. "A andlise situacional e o método de caso desdobrado" In:
FELDMAN-BIANCO, Bela, org. A antropologia das sociedades contemporaneas. Sao
Paulo: Global, 1987. pp. 345-374.

BARNES, J. A. "Redes sociais e processo politico" In: FELDMAN-BIANCO, Bela, org.
A antropologia das sociedades contemporaneas. S&do Paulo: Global, 1987. pp. 159-
194.

EVANS-PRITCHARD, Edward. 2004. “Apéndice 4 — Reflexdes sobre o trabalho de
campo” Bruxaria, oraculos e magia entre os Azande. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, pp.
243-255.

CARDOSO DE OLIVEIRA, Roberto O trabalho antropoldgico. Brasilia: Paralelo 15;
Sao Paulo: UNESP, 1998.

PEIRANO, Mariza. A Favor da etnografia. Rio de Janeiro: Relume-Dumara.

WEBER, Florence. 2009. “A entrevista, a pesquisa e o intimo, ou: por que censurar
seu diario de campo?” Horizontes Antropoldgicos 32:157-170, jul./dez. 2009.

Etnografia lll (40h/a)
A etnografia como esforco tedrico-metodolégico da Antropologia. Leituras da
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antropologia contemporénea que apontam os diversos estilos de producdo e reflexdo
etnogréficas.

Bibliografia Basica

BERREMAN, Gerald D. "Etnografia e controle de impressdes em uma aldeia do
Himalaia". In: GUIMARAES, Alba Zaluar, org. Desvendando mascaras sociais. Rio de
Janeiro, Livraria Francisco Alves Editara, 1975. pp. 123-174.

BOURDIEU, Pierre “O observador observado”, “Estrutura, habitus e praticas” e “A
acdo do tempo e o tempo da acdo” Em: Esbogco de uma teoria da pratica. Portugal:
Celta Editora, 2002: 137-144; 163-185; 227-236.

CLIFFORD, James “Sobre a autoridade etnografica” Em CLIFFORD, James A
experiéncia etnografica: antropologia e literatura do século XX. Rio de Janeiro: Editora
UFRJ, 1998: 17-62.

GOFFMAN, Erving "Prefacio"; "Representa¢bes"; "Conclusdo" In: . A
representacdo do eu na vida cotidiana. Petrépolis, Vozes, 1975 pp. 7-8; 11-75; 218-
233.

Bibliografia complementar

SAHLINS, Marshall.. “O ‘Pessimismo Sentimental’ e a Experiéncia Etnografica: Por
que a Cultura Nao é um ‘Objeto’ em Via de Extingao”. Mana. Estudos de Antropologia
Social 3 (1): 41-73; Mana. Estudos de Antropologia Social 1997 3 (2): 103-150.

SAHLINS, Marshall “4. Capitdo James Cook ou o Deus Agonizante” llhas de Histdria.
RJ: Zahar, 1990: 7-22, 140-171.

LEIRIS, Michel. A Africa fantasma. S&o Paulo: Cosac Naify. 2007 [1934].
MAGNANI, José Guilherme C.. “Quando o campo € a cidade: fazendo antropologia na
metropole”. In J.G. Magnani & Lilian de Lucca Torres (orgs). Na Metropole: textos de

antropologia urbana. Sao Paulo: Edusp, 1996 pp. 12-53.

CARDOSO, Ruth (Org.). A aventura antropoldgica: teoria e pesquisa. Rio de Janeiro:
Paz e Terra, 1986.

WHARTON, Edith. A Epoca da Inocéncia. S0 Paulo: Record, 2011.
Metodologia de Pesquisa Antropoldgica (40h/a)

Novos olhares sobre a ciéncia; por uma perspectiva tedrica da pesquisa antropoldgica;
Métodos, dialogos e polifonia; Uso de imagens; oficinas de monografia.

Bibliografia Basica

BERGER, Peter & LUCKMANN, Thomas. 1976. A construcdo social da realidade.
Petropolis: Vozes. P. 11-34; 173-241.

BRANDAO, Carlos Rodrigues. Reflexdes sobre como fazer trabalho de campo.
Revista Sociedade e Cultura. V. 10, n.1 Goiania: DCS, FCHF, UFG, 2007

CARDOSO DE OLIVEIRA, Roberto O trabalho antropoldgico. Brasilia: Paralelo 15;
S&o Paulo: UNESP, 1998.
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CARVALHO, José Jorge O olhar etnografico e a voz subalterna. Horizontes
Antropoldégicos, Porto Alegre, UFRGS, IFCH, PPGAS, 2001.

Bibliografia complementar

CLIFFORD, James “Sobre a autoridade etnografica” Em CLIFFORD, James A
experiéncia etnografica: antropologia e literatura do século XX. Rio de Janeiro: Editora
UFRJ, 1998: 17-62.

LATOUR, Bruno & WOOLGAR, Steve. 1997. A vida de laboratério. A producgéo de
fatos cientificos. Rio de Janeiro: Relume-Dumara. P. 9-100.

WHITE, William Foote 1973 - "On the evolution of Street Corner Society" In: .
Street Corner Society. The Social Structure of an Italian Slum. Chicago/London, The
University of Chicago Press, Appendix. pp. 279-358.

FAVRET-SAADA, Jeanne. 2005. “Ser afetado”. Cadernos de Campo 13 :155-161.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ANTROPOLOGIA. Codigo de ética do antropélogo.
Disponivel em <www.abant.org.br>.

FLEISCHER, Soraya; Patrice Shuch (orgs.). Etica e regulamentacdo na pesquisa
antropoldgica. Brasilia: Ed. UnB, 2010.

Estudos Pés-coloniais (40h/a)

Estudos emergentes no contexto das descolonizagdes no pos 22 Guerra Mundial:
eurocentrismo, imperialismo, transnacionalizagdo e transculturacdo, cultural studies,
interdisciplinaridade.

Bibliografia Bésica

SAID, Edward. Orientalismo: o oriente como invencéo do ocidente. Sdo Paulo: Cia das
Letras, 1990.

BHABHA, Homi K. O local da cultura. Belo Horizonte: Ed. UFMG, 2001.

CLIFFORD, James. A Experiéncia etnografica: antropologia e literatura no século XX.
Rio de Janeiro; UFRJ, 1998.

MARCUS, George. ldentidades passadas, presentes e emergentes: requisitos para
etnografias sobre a modernidade no final do século XX ao nivel mundial. Revista de
Antropologia. S&o Paulo, USP, n. 34, p. 197-221, 1991.

Bibliografia complementar

SANTOS, Boaventura de Sousa. Entre Prospero e Caliban: Colonialismo, p0s-
colonialismo e inter-identidade. In: RAMALHO, Ma. Irene e RIBEIRO, Antbnio Sousa.
Entre ser e estar: raizes, percursos e discursos da identidade. Porto: Afrontamento,
2001. (Vol 08 de A sociedade portuguesa perante os desafios da globalizacao).

L'ETOILE, Benoite; NEIBURG, Federico; SIGAUD, Ligia. (org.) Antropologia, impérios
e estados nacionais. Rio de Janeiro: Relumé Dumara: FAPERJ, 2002.

HALL, Stuart. A identidade cultural na p6s-modernidade. 6. ed. Rio de Janeiro: DP&A,
2001.
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CABRAL, Manuel Villaverde. Forcas centrifugas e forcas centripetas nas relacbes
entre os paises de Lingua Portuguesa. Revista Travessias. Associacdo de Ciéncias
Sociais e Humanas em Lingua Portuguesa. n. 01/1999. Rio de Janeiro, setembro de
2000.

LEITE, Ana Mafalda. Literaturas Africanas e formulacbes pos-coloniais. Lisboa: Colibri,
2003

MIGNOLO, Walter D. Historias Locais / Projetos Globais. Colonialidade, saberes
subalternos e pensamento liminar. Belo Horizonte: Ed. UFMG, 2003.

Raca, Estado e Nacéo (40 h/a)

Processos de Formacédo do Estado-Nacgéo e outras relagfes internétnicas e nacionais.
Estados multiculturais e pluranacionais. Reconhecimento da colonialidade e das
dimensdes territoriais da politica e do Estado. Na¢Bes e Nacionalismo.

Bibliografia Bésica

ANDERSON, Benedict. Imagined Communities. London, Verso, 1983 “Introducao”.(ha
versao em Portugués)

BOURDIEU, Pierre. “Esprits d’Etat. Genése et structure du champ bureaucratique” In
. Raisons pratiques. Sur la théorie de I'action. Paris, Seuil, 1994 (ha verséo
em portugués)

ELIAS, Norbert. “Processos de formacido de Estados e construcdo de nacbes”. In:

. Escritos & ensaios; 1: Estado, processo, opinido publica. Organizagéo e
apresentacdo Federico Neiburg e Leopoldo Waizbort. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Ed,
2006 [1972].

FALOLA Toyin. 2004. Nationalism and African Intellectuals. University of Rochester
Press. Cap. 1: “Modern Intellectuals™. Values and Vision”, e Cap. 2: “The National
Sentiment’: Ideologues of Cultural Nationalism”, pp 3-95.

Bibliografia complementar

GEERTZ, Clifford. 1980. Negara: O Estado Teatro no século XIX. Lisboa: Difel, pp. 13-
21 (Bali e o Método Historico); 23-39 (Definicdo Politica: as fontes da ordem); e 153-
172 (Bali e a Teoria Politica).

HOBSBAWM, E.J. Nagbes e Nacionalismo desde 1780. Rio de Janeiro, Paz e Terra.
1990.

HOBSBAWN, Eric & RANGER, Terence - “Introducdo” in A Invencao das Tradicoes.
E. Hobsbawn & T. Ranger (editores).

MINTZ, Sidney W. Caribbean Transformations. Cap. 11: “Caribbean nationhood: an
Anthropological Perspective.” Chicago: Aldine Publishing Company. 1974.

WEBER, Max. A politica como vocacao. In Ciéncia e Politica. Duas Vocagfes. S&o
Pulo: Cultrix, pp. 55-124. 1970 [1918]

WEBER, Max.. Economia e Sociedade. Brasilia, Ed. UnB. 1991
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Tépicos Especiais I, II, lll, IVe V

Disciplinas eletivas a serem cursadas no Curso de Bacharelado em Humanidades,
sendo de contetudo flexivel, ementa aberta a uma adaptacdo as necessidades
discentes.

Disciplina: Estudos da Africa Pré-colonial |

Ementa: Abordar as civilizacBes africanas pré-coloniais antes da influéncia
estrangeira.

Bibliografia Basica

BA, Hampaté A. A tradicdo viva. In: Historia Geral da Africa |. Metodologia e pré-
historia da Africa. Editado por Joseph Ki-Zerbo. 22 ed. rev. - Brasilia: UNESCO, 2010.

CHUKWUDI EZE, Emmanuel (ed.). Pensamiento Africano: Etica y politica. Barcelona:
Bellaterra, 1998.

DIOP, Cheik Anta. Origem dos antigos egipcios. In: UNESCO. Histéria Geral da Africa.
V. Il. Cap. 1.

GRIAULE, Marcel. Dios de Agua. Barcelona: Alta Fulla, 2000.

Bibliografia complementar

KI-ZERBO, Joseph. Os métodos interdisciplinares utilizados nesta obra. In:

(Ed.). Historia Geral da Africa, I: Metodologia e pré-histéria da Africa. 2 ed. Revisada.
Brasilia: UNESCO, 2010, pp. 383-399.

UNESCO. Histéria Geral da Africa, 1l e lIl. Brasilia; UNESCO, 2010.

EUSTAQUI, Vitor. Desafios epistemoldgicos em Estudos Africanos: Da colonialidade
do poder as epistemologias descoloniais. Paper submetido em Margco de 2011 e
aprovado em Junho de 2011 pela comissao cientifica do curso de doutoramento em
Estudos Africanos do ISCTE-IUL, Lisboa. Disponivel em:
file:///C:/Users/Basilele/Downloads/EA_DesafiosEpistemologicos-libre.pdf

M'BOKOLO, Elikia. Africa negra: histéria e civilizagdes. Tomo II. Do século XIX até
nossos dias. Salvador: EDUFBA; Sao Paulo: Casa das Africas, 2011.

MAZRUI, A. Ali & AJAYI, J.F. Ade. “Tendépcias da filosofiq e da ciéncia na Africa”. In:
MAZRUI, Ali. A. (ed.). Histéria Geral da Africa, Vol. VIII: Africa desde 1935. Brasilia:
UNESCO, 2010, p.761-815.

M'BOKOLO, Elikia. Africa negra: historia e civilizagbes. Tome | (até o século XVIII).
Salvador: EDUFBA; Sdo Paulo: Casa das Africas, 2009.

Disciplina: Estudos da Africa Pré-colonial Il

Ementa: Abordar as sociedades africanas pré-coloniais sob-influéncia da presenca
estrangeira “ndo africana”: asiatica (chinesa, indiana... ) e europeia.
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Bibliografia Basica

KHALDUN, Ibn. Os Prolegbmenos ou filosofia social. Sdo Paulo: Safady, 1960.
MAZRUI, A. Ali & AJAYI, J.F. Ade. “Tendépcias da filosofiq e da ciéncia na Africa”. In:
MAZRUI, Ali. A. (ed.). Histéria Geral da Africa, Vol. VIII: Africa desde 1935. Brasilia:
UNESCO, 2010, p.761-815.

MUNDIMBE, V. Y. The Invention of Africa: Gnosis, Philosophy and the order of
knowledge. Bloomington and Indianapolis: Indiana University Press/ London: James
Curry, 1996.

MUDIMBE, V. Y. A invencéo da Africa. Gnose, filosofia e a ordem do conhecimento.
Mangualde: Edi¢cdes Pedago, 2013.

FOUCAULT, M. A arqueologia do saber. Rio de Janeiro: Forense Universitaria, 1997.
Bibliografia complementar

CURTIN, Philip D. Tendéncias recentes das pesquisas historicas africanas e
contribuicdo a histéria em geral. In: KI-ZERBO, Joseph. “Introducgéo geral”. In: IDEM
(Ed.). Histdria Geral da Africa, |: Metodologia e pré-histéria da Africa.2 ed. Revisada.
Brasilia: UNESCO, 2010, pp. 37-58.

HAMDUN, Said; KING, Noél. Ibn Battuta in Black Africa. Londres: 1994.

KI-ZERBO, Joseph. Os métodos interdisciplinares utilizados nesta obra. In:

(Ed.). Historia Geral da Africa, I: Metodologia e pré-histéria da Africa. 2 ed. Revisada.
Brasilia: UNESCO, 2010, pp. 383-399.

MUDIMBE. V. Y. A Ideia de Africa. Mangualde: Edigbes Pedago, 2014, 284 p.
M'BOKOLO, Elikia. Africa negra: histdria e civilizacdes. Tome 1 (até o século XVIII).
Salvador: EDUFBA; S&o Paulo: Casa das Africas, 2009.

. Africa negra: historia e civilizacdes. Tomo I. Do século XIX até nossos dias.
Salvador: EDUFBA; Sao Paulo: Casa das Africas, 2011.

Disciplina: Antropologia da Africa pos-colonial

Ementa: Estudos Africanos: consolidagio das Ciéncias humanas e sociais em Africa
pés-colonial. O intelectual africano perante a crise social. Didlogo critico entre
intelectuais africanos do periodo das independéncias e da pdés-independéncia.
Questbdes sociais, politicas, econdbmicas, etc. da Africa contemporanea.

Bibliografia Basica

BALANDIER, Georges. “A Nogao de Situagao Colonial”. In: Cadernos de Campo n° 3
USP, Sédo Paulo: 1993.

CHUKWUDI EZE, Emmanuel (ed.). Pensamiento Africano: Etica y politica. Barcelona:
Bellaterra, 1998.

ADESINA, Jimi. “Praticas da Sociologia Africana: Licdes de endogeneidade e género
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na academia”. In: CRUZ e SILVA, Teresa; COELHO, Jodo Borges; SOUTO, Amélia
Neves. Como Fazer Ciéncias Sociais e Humanas em Africa: Questbes
Epistemoldgicas, Metodologicas, Teodricas e Politicas. (Textos do Coloéquio em
Homenagem a Aquino de  Braganga). Dakar, CODESRIA, 2012.
<http://www.codesria.org/spip.php?article1611&lang=en>

FANON, Frantz. Os Condenados da Terra. Trad. De José Lauréncio de Melo. Rio de
Janeiro: Civilizacdo Brasileira, 1979.

Bibliografia Complementar

COPANS, Jean. “Da Etnologia a Antropologia”. In: (org). Antropologia:
ciéncia das sociedades primitivas? Lisboa: Ed 70, 1971. (p.11-45)

DOUGLAS, Mary. Pureza e perigo. Lisboa: Edicbes 70, 1991.
GEERTZ, Clifford. A Interpretacdo das Culturas. Rio de Janeiro: Zahar Editores,
2004.

GOODY, Jack. Domesticagdo do pensamento selvagem. Lisboa: Editorial Presenca,
1988.

MBEMBE, Achille. As formas Africanas de Auto-Inscricdo. Estudos Afro-Asiaticos, Ano
23, n. 1, 2001, pp. 179-209.

SAID, Edward W. Orientalismo. O Oriente como invengéo do Ocidente. Sdo Paulo: Cia
das Letras, 1990.

Disciplina: Antropologia da Politica

Ementa: As origens e fundamentos do poder politico. Processos de formacao dos
sistemas politicos. Relagbes e poder e comportamento simbdlico. Organizagao politica
em sociedades sem estado.

Bibliografia Basica:

BALANDIER, Georges. Antropologia Politica. Sdo Paulo: EDUSP/Difusdo Européia do
Livro, 19609.

EVANS-PRITCHARD,E. & FORTES, M. Sistemas politicos africanos. Lisboa:
Calouste Gulbekian, 1981.

LEACH, Edmund. 1996. Sistemas Politicos da Alta Birmania. Sao Paulo:
CLASTRES, Pierre. A Sociedade Contra o Estado. Porto: Afrontamento, 1975.
Bibliografia Complementar:

EVANS-PRITCHARD, Evans. Os Nuer: uma descricdo do modo de subsisténcia e das
instituicbes politicas de um povo. nilota. Sdo Paulo: Perspectiva, 1978.

DOUGLAS, Mary. Como as instituicbes pensam. Sdo Paulo: EDUSP, 1998

BALANDIER, Georges. A desordem: elogio do movimento. Rio de Janeiro: Bertrand
Brasil, 1997.
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http://www.codesria.org/spip.php?article1611&lang=en

FOUCAULT, Michel. As palavras e as coisas. Sao Paulo: Martin Fontes, 2000.

GEERTZ, Clifford. Definicao politica: as fontes da ordem. Negara: o estado-teatro no
século XIX. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 1991.

BALANDIER, Georges. O Poder em Cena. Brasilia: UNB, 1980.

Disciplina: Filosofia e Religiosidade Africana e Afro-Brasileira

Ementa: A filosofia Africana, Ancestralidade e a religiosidade de matrizes Africanas
como fatos socioculturais presentes nas sociedades Africanas e brasileiras. E
apresentacdo das religibes de matrizes Africanas na perspectiva histérico-social
promovendo abordagens sobre a resisténcia da populacdo negra e indigena e o
fendmeno atual da intoleréncia no Brasil.

Bibliografia Basica:

BASTIDE, Roger. O candomblé da Babhia: rito nagd. S&o Paulo: Cia das Letras, 2001;
MBITI, JOHN, S. African Religions and Philosophy. Heinemann, 2 éd. 2008.

RODRIGUES Nina. Os Africanos no Brasil. 4 ed.. Sdo Paulo: Cia. Editora Nacional,
1976.

ZAHAN, Dominique. Religion, spiritualité et pensée africaines. Paris: Payot. 1970.
Bibliografia Complementar:

BASTIDE, Roger. As Religides Africanas no Brasil: Contribuicdo a uma Sociologia das
Interpretacdes de Civilizagdes. Trad. Maria Eloisa Capellato e Olivia Kranhenbuhl S&o
Paulo: Livraria Pioneira Editora, 1985.

MBITI, John. Introduction to African Religion. Second Edition.1988.

DANTAS, Beatriz Gois. Vovo nagd e Papai branco: usos e abusos da Africa no Brasil.
Rio de Janeiro: Graal, 1988.

WIREDU, Kwasi (ed). A Companion to African Philosophy. Blackwell Publishing, 2006.

ORTIZ, Renato. A morte branca do feiticeiro negro: umbanda e sociedade brasileira.
Séo Paulo: Brasiliense, 1991.

RAMOS, Arthur. As culturas negras no novo mundo. 42 ed. Sdo Paulo: Nacional,
1979.

ANTROPOLOGIA E DIREITOS HUMANOS

Analise sobre Direitos Humanos como Categoria de Pensamento Antropoldgico.
Problematizacdo do fazer antropolégico em contextos sociais. Andlise de Estudos
Etnograficos na interface entre direitos humanos e eixos tematicos diversos.
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Referéncias Basicas:

FONSECA, Claudia et al.(Orgs.). Antropologia, Diversidade e Direitos Humanos:
didlogos interdisciplinares. Porto Alegre, Editora da UFRGS, 2004

NOVAES, Regina. KANT DE LIMA, Roberto. (Orgs.) Antropologia e Direitos Humanos.
Niteroi, Editora da Universidade Federal Fluminense, 2001.

SILVA, Glaucia (org.). Antropologia Extra Muros: novas responsabilidades sociais e
politicas dos antropélogos. Brasilia: Paralelo 15, 2008.

SOUZA LIMA, Antonio Carlos de. (Org.).Antropologia e Direito: temas antropolégicos
para estudos juridicos. Rio de Janeiro/Brasilia. Contra Capa/LACED/ABA, 2012
Referéncias complementares:

BOBBIO, Norberto. A Era dos Direitos. 9 edi¢&do. Rio de Janeiro: Campus, 1992.

CARDOSO DE OLIVEIRA, Roberto. O Trabalho do Antropologo: olhar, ouvir. Escrever.
Brasilia/ Sao Paulo: Paralelo Quinze/Editora da Unesp, 2000.

FERREIRA, Jaqueline. SCHUCH, Patrice (org.). Direitos e Ajuda Humanitaria:
perspectivas sobre familia, género e saude. Rio de Janeiro, Editora Fiocruz, 2010.

NOVAES, Regina. Direitos Humanos: temas e perspectivas. Rio de Janeiro: Mauad,
2001.

Teoria da Diaspora |

Estudo das Teorias classicas da diaspora africana. Estudo dos primérdios do
pensamento sdécio-antropolégico negro que constitui um pensamento social
afrocéntrico. Compreensao dos contextos histéricos que impulsionaram o surgimento
do pensamento afrocéntrico na diapora.

Bibliografia Basica:

Asante, Molefi Kete. Kemet, Afrocentricity and Knowledge. Trenton, N.J.: Africa World
Press, 1990.

Du Bois, W. E. B. As Almas da Gente Negra. Rio de Janeiro, Lacerda Ed. 1999.
Herkovitz, Melville. The Myth of the Negro Past. New York. Harper, 1941.
Padmore, George. Pan Africanism or Communism. Garden City: Doubleday, 1971.
Bibliografia Complementar:

Anderson, Benedict. Comunidades Imaginadas. Sdo Paulo, Companhia das Letras,
1991.
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Clifford, James. Diasporas. Cultural Anthropology 9(3). 1994.

Gordon, T. and Anderson, M. The African Diaspora: towards and ethnography of
diasporic identification. Journal of American Folklore 112(445), 1999.

Hall, Stuart. Fundamentalismo, Diaspora e Hibridismo. In: A Identidade Cultural na
P6s-Modernidade. Rio de Janeiro, DP&A, 2006. p. 91-97.

Lopes, Carlos. Amilcar Cabral como promotor do Panafricanismo. Praia, 2013.
Disponivel em
http://www.uneca.org/sites/default/files/lopeswritings/pdfs/amilcar_cabral_como_promo
tor_do_pan-africanismo.pdf

Nascimento, Abdias do (2002). O Brasil na mira do pan-africanismo. Salvador: CEAO/
EDUFBA.

Teoria da Diasporalll

Estudo das teorias contemporéneas da diaspora africana. Introdugcédo ao estudo do
pensamento soOcio-antropolégico negro que constitui um pensamento social
afrocéntrico, a partir de estudos africanos e africanistas.

Bibliografia basica:

Alpha, I. Sow. Negritud e Identidad cultural Negro-Africana. In: Moreno, Nuria F.
Antropologia y Colonialismo en Africa subsahariana. Textos Etnograficos. Madrid,
Editorial Universitaria, Ramén Areces, 2009.

Fanon, Frantz. Pele Negra, Mascaras Brancas. Salvador, EDUFBA, 2008.
Gilroy, Paul. Atlantico Negro. Séo Paulo, Editora 34, 2001.

Hall, Stuart. Da Diaspora. Identidades e Mediag6es Culturais (parte 1). Belo Horizonte,
Ed. UFMG; Brasilia, UNESCO, 2003.

Bibliografia Complementar:

Apiah, Kwame A. Na Casa de Meu Pai. Africa na Filosofia da Cultura. Rio de Janeiro,
Contraponto, 1997.

Copans, J. (et alli). Antropologia: Ciéncias das Sociedades Primitivas? Lisboa, Sao
Paulo. Edicbes 70, Livraria Martins Fontes.

Feldmann-Bianco, Bela (org) Antropologia das Sociedades Contemporaneas.
Métodos. Sao Paulo, Global Editora, 1987.

Hall, Stuart. A Identidade Cultural na Pd&s-Modernidade. Rio de Janeiro, DP&A
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Editoras, 2006 (112 ed).

Moore, Carlos. Africa que incomoda. Sobre a Problematizacio do Legado Africano no
Cotidiano Brasileiro. Ed. Nandyala, S&o Paulo, 2011.

Trouillot, Michel-Rolph. Silencing the Past. Power and the Production of History.
Boston, Beacon, 1995.

Teoria da Diapora lll

Estudo das principais teorias antropolégicas da diaspora em varias regides (América
Latina e Caribe, Estados Unidos e Europa). Compreensdo dos conceitos de
“crioulidade”, “mestigagem”, “hibridismo” e “multiculturalismo” vis-a-vis as teorias
classicas e contemporéaneas e as realidades latino-americana, caribenha, europeia e
norte-americana.

Bibliografia basica:
Appyah, Kwane A. Mi Cosmopolitismo. Katz Editores; CCCB. Barcelona, 2008.

Bastide, Roger. As Religides Africanas no Brasil. Contribuicdo a Uma Sociologia das
Interpenetracdes de Civilizagdes. S&o Paulo, Livraria Pioneira Editora, 1992.

Mintz, Sidney e Price, Richard. O Nascimento da Cultura Afro-Americana. Uma
Perspectiva Antropoldgica. Rio de Janeiro, Pallas Editora e Centro de Estudos Afro-
Brasileiros. 1992.

Matory, J. Lorand. Jeje: Repensando Nac¢des e Transhacionalismo. Mana, 5(1), 1997.
Bibliografia Complementar:

Goudreau, Isar. La Semantica Fugitiva: “raza”, color y vida cotidiana en Puerto Rico.
Revista de Ciencias Sociales (Nueva Epoca) 9. 2000.

Stolcke, Verena. Racismo y Sexualidad en la Cuba Colonial. Madrid, Sociedad Quinto
Centenario. Alianza, Cop. 1992.

Trouillot, Michel-Rolph. Culture on the Edges: creolization in the plantation context.
Plantation Society America 5(1) 1998.

Wade, Peter. Raza y Etnicidad en Latinoamerica. Ediciones Abyayala. Ecuador, 1997.
Wagquant, Loic. As Duas Faces do Gueto. Sdo Paulo, Boitempo, 2008.

Yelvington, Kevin. The Anthropology of Afro-Latin America and the Caribbean:
Diasporic Dimensions. Annual Review of Anthropology, 30: 227-60. 2001.
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ANTROPOLOGIA DAS POPULACOES INDIGENAS

Conceitos e debates. Estudo do campo antropolégico que se dedica aos estudos de
populacdes indigenas. Abordagem tedrica e conceitual.

Bibliografia Basica

OLIVEIRA FILHO, J. P (Org). Uma etnologia dos "indios misturados"? Situacao
colonial, territorializacéo e fluxos culturais. Mana, vol.4 n.1 Rio de Janeiro Apr. 1998.

Antropologia Histérica dos indios do Nordeste
brasileiro. 1ed.Rio de Janeiro: Contra Capa, 1999.

VIVEIROS DE CASTRO, Eduardo. A Inconstancia da Alma Selvagem. S&o Paulo:
Cosac Naify

MONTEIRO, Paula. Deus na aldeia - missionarios, indios e mediacdo cultural. Sdo
Paulo: Globo, 2006
Bibliografia complementar

ARRUTI, José Mauricio Andion. A emergéncia dos "remanescentes": notas para o
dialogo entre indigenas e quilombolas. Mana [online]. 1997, vol.3,

CARAVALHO, Maria Rosario et al (Orgs.). Negros no Mundo dos indios - imagens,
reflexos, alteridades. 1ed.Natal: Editora da UFRN, 2011

MONTEIRO, John Manuel. As “Ragas” Indigenas no Pensamento Brasileiro do
Império. In: Raca, Ciéncia e Sociedade. Rio de Janeiro, Editora Fiocruz, 1996, pp. 15-
22

OLIVEIRA FILHO, J. P. A Presenca Indigena no Nordeste: Processos de
territorializacdo, modos de reconhecimento e regimes de memoria. Rio de Janeiro:
Contra Capa, 2011. 714p .

Sociedades Indigenas e Indigenismo no Brasil. Rio de

Janeiro: Marco Zero

VIVEIROS DE CASTRO, Eduardo. No Brasil, todo mundo ¢é indio, exceto quem nao é.
Disponivel em:
http://pib.socioambiental.org/files/file/P1B _institucional/No_Brasil todo_mundo %C3%

A9 %C3%ADndio.pdf

ANTROPOLOGIA E MEIO AMBIENTE

Andlise das dimensfes tedrica e politicas da relagdo antropologia e meio ambiente.
Abordagem critica de temas ambientais e paradigmas sobre etnodesenvolvimento,
conservacionismo e sustentabilidade.

Bibliografia Basica
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http://pib.socioambiental.org/files/file/PIB_institucional/No_Brasil_todo_mundo_%C3%A9_%C3%ADndio.pdf
http://pib.socioambiental.org/files/file/PIB_institucional/No_Brasil_todo_mundo_%C3%A9_%C3%ADndio.pdf

CARNEIRO DA CUNHA, Manoela et al.(Orgs.) Enciclopédia da floresta. Sdo Paulo:
Companhia das Letras., 2002.

FOLADORI, Guillermo and TAKS, Javier. Um olhar antropol6gico sobre a questao
ambiental. Mana [online]. 2004, vol.10, n.2

SAHLINS, Marshall. 1966. “A cultura e o Meio Ambiente: O Estudo da Ecologia
Cultural’In: Panorama da Antropologia, pg. 100-110. Rio de Janeiro: Fundo de Cultura.

WALDMAN, Mauricio. Antropologia e Meio Ambiente. Sério Meio Ambiente n® 6, Sdo
Paulo, Senac, 2011

Bibliografia Complementar

DIEGUES, A. 2001. O mito moderno da natureza intocada. 3 edicdo, S&o Paulo:
Hucitec

NEVES, Walter Alves. 1996. Antropologia ecologica; Um olhar materialista sobre as
sociedades humanas. Séo Paulo: Cortez.

VIERTLER, R. B. 1988. Ecologia Cultural. Uma Antropologia da Mudanca. S&o Paulo,
Atica.

ANTROPOLOGIA DAS POPULACOES AFRO-BRASILEIRAS

Apresentar a constituicdo do campo formativo da temética no Brasil no século XX.
Revisitar obras e conceitos fundantes do campo disciplinar do periodo em foco.
Explicitar os debates tedricos e politicos pertinentes ao tema.

Bibliografia Basica

CAMPOQOS, Maria José. Arthur Ramos: luz e sombra na antropologia brasileira. Rio de
Janeiro, Edi¢Bes Biblioteca Nacional, 2006.

FERNANDES, Florestan. A integragdo do negro na sociedade de classes: o legado da
raca branca — volume 1; no limiar de uma nova era — volume 2, Globo, 2008..

GUIMARAES, Antonio Sérgio Alfredo. Classes, Racas e Democracia: capitulos 1, 3 e
5. Sdo Paulo, Editora 34, 2002.

SANSONE, Livio. PEREIRA, Claudio Luiz. Projeto UNESCO no Brasil : textos criticos
- Salvador : EDUFBA, 2007.

Bibliografia Complementar

ALBERTI, Verena. PEREIRA, Amilcar Araujo. (Orgs.) Histérias do Movimento Negro
no Brasil. Rio de Janeiro, Pallas/CPDOC/FGV, 2007.
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BASTIDE, Roger. Imagens do Nordeste Mitico em Branco e Preto. Rio de Janeiro,
Editora O Cruzeiro, 1945.

RACA, GENERO E FEMINISMO NEGRO

As interrelagdes entre as categorias de Género e “Raga”. Analise do movimento social
feminista e negro. Abordagem conceitual.

Bibliografia Basica

CARNEIRO, Sueli. Racismo, Sexismo e Desigualdade no Brasil. Sdo Paulo, Selo
Negro Edicdes, Colecdo Consciéncia Negra em Debate, 2011

PEREIRA, Amauri Mendes. Trajetéria e Perspectivas do Movimento Negro Brasileiro.
Rio de janeiro, Nandyala, 2008.

RATTS, Alex. Eu Sou Atlantica: Sobre a Trajetéria de Vida de Beatriz Nascimento. Sao
Paulo, IMMESP, 2007.

SUAREZ, Mireya. Desconstrugdo das Categorias “Mulher” e “Negro”. Brasilia, Série
Antropologia, n° 133, 1992. Disponivel em:
http://www.dan.unb.br/images/doc/Serie133empdf.pdf

Bibliografia complementar

CARNEIRO, Sueli. Enegrecer o Feminismo: a situagdo da mulher negra na América
Latina a partr de uma perspectiva de Género. Disponivel em:
http://www.geledes.org.br/em-debate/sueli-carneiro/17473-

GOMES, Nilma Lino. Corpo e Cabelo como Simbolos da Identidade Negra. 2002.
Disponivel em:
http://docs.google.com/viewer?a=v&g=cache:V_dWYw23SB0J:www.rizoma.ufsc.br/pdf
s/

Gonzalez, Lélia. Feminismo Negro in: Extratos de Mulher Negra, 1984Extratos
Entrevista Jornal do MNU, n° 19, maiofjunho/julho 199. Disponivel em:
www.leliagonzalez.org.br

SANTOS, Gislene Aparecida dos. Mulher Negra, Homem Branco. S&o Paulo, Pallas,
2004.

SCOTT, J. A. Género: uma categoria Util para os estudos histéricos? Educacédo e
Realidade, Porto Alegre, v. 16, n. 2, p. 5-22, dez. 1990

WERNECK, Jurema (org.). O livro da salde das mulheres negras: nossos passos vém
de longe. Jurema Werneck, Marilena Agostini e Maria Cecilia MacDowell dos Santos.
2.ed. Rio de Janeiro: Pallas/Criola, 2002

SITE: Feminist Africa. "Intellectual Politics.” Feminist Africa (2002). Available at
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http://www.feministafrica.org. First issue of an electronic journal.

MOVIMENTOS SOCIAIS, RACA E RESISTENCIA

Apresentar o debate tedrico e politico que envolve as organizacbes do movimento
negro em contextos diaspdricos. Analisar as interrelagbes tematicas entre “Raca”
cidadania, lutas sociais, direitos humanos e justica.

Bibliografia Basica

ALBERTI, Verena. Histérias do movimento negro no Brasil: depoimentos ao CPDOC.
Fundacao Getulio Vargas Cpdoc, 2007

FERNANDES, F. Significado do protesto negro. S&do Paulo, Cortez, 1989.

HANCHARD, Michael George. Orfeu eo poder: 0 movimento negro no Rio de Janeiro e
S&o Paulo (1945-1988). Eduerj, 2001.

GUIMARAES., Antonio S. Alfredo. Resisténcia e Revolta nos 1960: Abdias do
Nascimento. NASCIMENTO, Disponivel em:
http://www.fflch.usp.br/sociologia/asag/Resistencia%20e%20revolta%20n0s%201960
%20-%20Abdias%20do%20Nascimento.pdf.

Bibliografia complementar

FONSECA, Dagoberto. Politicas Publicas e A¢des Afirmativas. Sdo Paulo, Selo Negro
Edicdes, Colecdo Consciéncia Negra em Debate, 2011

GOHN, Maria Gléria (org.). Movimentos Sociais no inicio do século XXI: antigos e
novos atores sociais. 2 ed. Petrépolis: Vozes, 2004.

NASCIMENTO, Abdias. LARKIN, Elisa. Reflexdes sobre o movimento negro no Brasil,
1938-1997. GUIMARAES, AS; HUNTLEY, L.(orgs.), 2000

SANTOS, Boaventura de Souza. Pela Mdo de Alice: o Social e o Politico na P6s-
Modernidade. SP: Cortez

GUIMARAES, Antonio Sérgio Alfredo. Como trabalhar com “Raga” em Sociologia.
Educacdo e Pesquisa, Séo Paulo, v.29, n.1, jan/jun. 2003, p. 93-107.

MUNANGA, Kabengele. Uma Abordagem Conceitual das Noc¢bes de Raca, Racismo,
Identidade e Etnia. In: MUNANGA, Kabengele (org.). Cadernos PENESB (Programa
de Educacdo sobre o Negro na Sociedade Brasileira), Universidade Federal
Fluminense, Centro de Estudos Sociais Aplicada da Faculdade de Educacao, n° 5,
2004.
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RACA, IDENTIDADE, ETNICIDADE E TERRITORIALIDADE
Abordagem dessas categorias como analise e critica social. Analise das interrelacdes
tematicas em contextos sociais.

Bibliografia Basica

BARTH, F. Grupos Etnicos e suas fronteiras. In: POUTIGNAT, P. Teorias da
etnicidade. Seguido de grupos étnicos e suas fronteiras de Fredrik Barth, Philippe
Poutignat, Jocelyne Streiff-Fenard. Traducdo de Elcio Fernandes. Sdo Paulo: UNESP,
1998.

ANJOS, José Carlos Gomes dos. Elites intelectuais e a conformacgéo da identidade
nacional em Cabo Verde. Estud. afro-asiaticos., Rio de Janeiro, v. 25, n. 3, 2003.

BARTH, Fredrik. POUTIGNAT, Philippe , Jocelyne Streiff-Fenard.Teorias da
etnicidade. Seguido de grupos étnicos e suas fronteiras de Traducdo de Elcio
Fernandes. Sao Paulo: UNESP, 1998.

LITTLE, Paul E. Territérios sociais e povos tradicionais no Brasil: por uma antropologia
da territorialidade. Departamento de Antropologia, Universidade de Brasilia, 2002.

O'DWYER, Eliane Cantarino. Quilombos: identidade étnica e territorialidade. Editora
FGV, 2002.

Araljo Pinho, Osmundo e Livio Sansone (Org.)Raga: novas perspectivas
antropoldgicas. Salvador, EDUFBA, 2008.

Wagner Berno de. Os quilombos e as novas etnias. Quilombos: identidade étnica e
territorialidade. Rio de Janeiro: Editora FGV, p. 43-81, 2002

Bibliografia complementar

CHAGAS, Miriam de Fatima. A politica do reconhecimento dos "remanescentes das
comunidades dos quilombos". Horizontes antropoldgicos, v. 7, n. 15, p. 209-235, 2001.

CHOR MAIO, Marcos. SANTOS VENTURA, Ricardo. (Orgs.). Raca, Ciéncia e
Sociedade. Rio de Janeiro, Editora Fiocruz, 1995

DE BARCELLOS, Daisy Macedo. Comunidade negra de Morro Alto: historicidade,
identidade e territorialidade. Editora da UFRGS, 2004.

LEITE, llka Boaventura. Os quilombos no Brasil: questdes conceituais e normativas.
Etnogréfica, v. 4, n. 2, p. 333-354, 2000.

TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO I: elaboracéo de projeto

Formulacdo de um problema de pesquisa. Estrutura, argumentacdo e justificacdo de
um projeto de pesquisa. Redacao de um projeto de investigacao.

Bibliografia Basica:
DINIZ, Débora. Carta de uma orientadora: o primeiro projeto de pesquisa. Brasilia,

Letras Livres, 2011.
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MINAYO, Maria Cecilia et al. Pesquisa Social, Teoria, Método e Criatividade.

Bibliografia complementar:

LAKATOS, Eva Maria. Metodologia do trabalho cientifico: procedimentos basicos,
pesquisa bibliografica, projeto e relatério, publicacbes e trabalhos cientificos. Sao
Paulo: Atlas, 2008.

URIARTE, Urpi Montoya. O que € fazer etnografia para os antropoélogos. Disponivel
em: http://www.pontourbe.net/edicaoll-artigos/248-o-que-e-fazer-etnografia-para-os-

antropologos

TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO II: Teoria e Pratica em pesquisa em
campo; Registro e tratamento dos dados empiricos. Subsidios tebricos e
metodoldgicos necessarios a pesquisa etnografica.

Bibliografia basica

CRESWELL, John W. Projeto de pesquisa: métodos qualitativo, quantitativo e
misto.Porto Alegre: Artmed, 2010.

GEERTZ, Clifford. Obras e vidas. O antrop6logo como autor. Rio de Janeiro, Editora
UFRJ, 2002.

QUEIROZ, M. I. P. . O pesquisador, o problema da pesquisa, a escolha de técnicas:

algumas reflexdes. Textos Ceru, Sao Paulo, n. 3, 1992.

THIOLLENT, Michel J. M. . Critica Metodolégica, Investigacdo Social e Enquete
Operéria. Sao Paulo, 3° edi¢céo, Editora Polis, 1982

Bibliografia complementar

MEDEIROS, Jodo Bosco. Redacéao Cientifica. A pratica de fichamentos, resumos,
resenhas. Atlas, 2009

LAKATOS, Eva Maria. Metodologia do trabalho cientifico: procedimentos

béasicos,pesquisa bibliografica, projeto e relatério, publicacdes e trabalhos cientificos.
Sao Paulo:Atlas, 2008

TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO IlI: pesquisa de campo, elaboracdo e
apresentacdo da monografia. Elaboracdo do TCC em regime tutorial.

N&o tem bibliografia.

REFERENCIAS NORMATIVAS

Diretrizes Gerais da UNILAB.
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http://www.pontourbe.net/edicao11-artigos/248-o-que-e-fazer-etnografia-para-os-antropologos
http://www.pontourbe.net/edicao11-artigos/248-o-que-e-fazer-etnografia-para-os-antropologos

https://www.google.com.br/?gws rd=ssl#g=Diretrizes+Gerais+UNILAB+. Acesso em:
02/10/2014.

Estatuto da UNILAB. Disponivel em: http://www.unilab.edu.br/wp-
content/uploads/2013/11/Estatuto-Unilab aprovado-no-Consuni Nilma-Lino-
Gomes.pdf. Acesso em: 02/10/2014.

Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI da UNILAB. Disponivel em:
http://pdi.unilab.edu.br/wp-content/uploads/2013/08/PDI-PRELIMINAR Vs 21.pdf.
Acesso em: 02/10/2014.

Plano Diretor (MASTERPLAN) UNILAB —.Conceitos e Proposi¢des Orientadoras para
0 Desenvolvimento Projetual. Novembro/2012

Resolugcdo 15/2011 da UNILAB. Disponivel em: http://www.unilab.edu.br/wp-
content/uploads/2012/09/RES-N%C2%BA-15-2011-Cria%C3%A7%C3%A30-do-
N%C3%BAcleo-Docente-Estuturante-em-Pesquisa-da-Unilab.pdf. Acesso em:
02/10/2014.
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https://www.google.com.br/?gws_rd=ssl#q=Diretrizes+Gerais+UNILAB+
http://www.unilab.edu.br/wp-content/uploads/2013/11/Estatuto-Unilab_aprovado-no-Consuni_Nilma-Lino-Gomes.pdf
http://www.unilab.edu.br/wp-content/uploads/2013/11/Estatuto-Unilab_aprovado-no-Consuni_Nilma-Lino-Gomes.pdf
http://www.unilab.edu.br/wp-content/uploads/2013/11/Estatuto-Unilab_aprovado-no-Consuni_Nilma-Lino-Gomes.pdf
http://pdi.unilab.edu.br/wp-content/uploads/2013/08/PDI-PRELIMINAR_Vs_21.pdf
http://www.unilab.edu.br/wp-content/uploads/2012/09/RES-N%C2%BA-15-2011-Cria%C3%A7%C3%A3o-do-N%C3%BAcleo-Docente-Estuturante-em-Pesquisa-da-Unilab.pdf
http://www.unilab.edu.br/wp-content/uploads/2012/09/RES-N%C2%BA-15-2011-Cria%C3%A7%C3%A3o-do-N%C3%BAcleo-Docente-Estuturante-em-Pesquisa-da-Unilab.pdf
http://www.unilab.edu.br/wp-content/uploads/2012/09/RES-N%C2%BA-15-2011-Cria%C3%A7%C3%A3o-do-N%C3%BAcleo-Docente-Estuturante-em-Pesquisa-da-Unilab.pdf

