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PORTARIA Nº 72, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2019. 

 

                            Dispõe sobre localização de servidor. 

   

 A SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA 

AFRO-BRASILEIRA, em exercício, designada para assumir a SGP nos afastamentos 

ou impedimentos legais e regulares do titular, Portaria da Reitoria n° 576, de 22/05/2018, 

publicada no Diário Oficial da União (DOU) n° 98, de 23/05/2018, considerando as 

competências delegadas pela Portaria da Reitoria n° 1.126, de 11/10/2018, publicada no 

DOU n° 199, de 16/10/2018, no uso das atribuições conferidas ao titular, 

 

Considerando a Declaração De Localização Ou De Exercício Do Servidor anexa, 

 

RESOLVE:  

 

Art.1º LOCALIZAR a servidora NILA LARISSE SILVA DE 

ALBUQUERQUE, matrícula SIAPE nº 2081307, ocupante do cargo de ENFERMEIRA, 

no Núcleo De Atenção À Saúde Do Estudante – NUASE, Coordenação De Atenção À 

Saúde Do Estudante – COASE, vinculados à Pró-Reitoria De Políticas Afirmativas E 

Estudantis - PROPAE, desde 15/01/2014 até os dias atuais, com efetivo exercício das 

atividades nos ambulatórios localizados nos Campi da Liberdade e Palmares. 

 

Art.2º Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua assinatura. 

 

Publique-se. 

 

Mônica Saraiva Almeida 

Superintendente de Gestão de Pessoas, em exercício 
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PORTARIA Nº 73, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2019. 

 

                             Dispõe sobre localização de servidor. 

   

 A SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA 

AFRO-BRASILEIRA, em exercício, designada para assumir a SGP nos afastamentos 

ou impedimentos legais e regulares do titular, Portaria da Reitoria n° 576, de 22/05/2018, 

publicada no Diário Oficial da União (DOU) n° 98, de 23/05/2018, considerando as 

competências delegadas pela Portaria da Reitoria n° 1.126, de 11/10/2018, publicada no 

DOU n° 199, de 16/10/2018, no uso das atribuições conferidas ao titular, 

 

Considerando a Declaração De Localização Ou De Exercício Do Servidor anexa, 

 

RESOLVE:  

 

Art.1º LOCALIZAR o servidor JOSÉ CLÁUDIO BORGES DA SILVA 

FILHO, matrícula SIAPE nº 2182597, ocupante do cargo de MÉDICO-ÁREA, no 

Núcleo De Atenção À Saúde Do Estudante – NUASE, Coordenação De Atenção À Saúde 

Do Estudante – COASE, vinculados à Pró-Reitoria De Políticas Afirmativas E Estudantis 

- PROPAE, desde 18/12/2014 até os dias atuais, com efetivo exercício das atividades nos 

ambulatórios localizados nos Campi da Liberdade e Palmares. 

 

Art.2º Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua assinatura. 

 

Publique-se. 

 

Mônica Saraiva Almeida 

Superintendente de Gestão de Pessoas, em exercício 
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PORTARIA Nº 74, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2019. 

 

                             Dispõe sobre localização de servidor. 

   

 A SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA 

AFRO-BRASILEIRA, em exercício, designada para assumir a SGP nos afastamentos 

ou impedimentos legais e regulares do titular, Portaria da Reitoria n° 576, de 22/05/2018, 

publicada no Diário Oficial da União (DOU) n° 98, de 23/05/2018, considerando as 

competências delegadas pela Portaria da Reitoria n° 1.126, de 11/10/2018, publicada no 

DOU n° 199, de 16/10/2018, no uso das atribuições conferidas ao titular, 

 

Considerando a Declaração De Localização Ou De Exercício Do Servidor anexa, 

 

RESOLVE:  

 

Art.1º LOCALIZAR a servidora GRACY KELLY LIMA DE ALMEIDA, 

matrícula SIAPE nº 2081287, ocupante do cargo de TÉCNICO DE ENFERMAGEM, no 

Núcleo De Atenção À Saúde Do Estudante – NUASE, Coordenação De Atenção À Saúde 

Do Estudante – COASE, vinculados à Pró-Reitoria De Políticas Afirmativas E Estudantis 

- PROPAE, desde 13/01/2014 até os dias atuais, com efetivo exercício das atividades nos 

ambulatórios localizados nos Campi da Liberdade e Palmares. 

 

Art.2º Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua assinatura. 

 

Publique-se. 

 

Mônica Saraiva Almeida 

Superintendente de Gestão de Pessoas, em exercício 
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PORTARIA Nº 75, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2019. 

 

                             Dispõe sobre localização de servidor. 

   

 A SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA 

AFRO-BRASILEIRA, em exercício, designada para assumir a SGP nos afastamentos 

ou impedimentos legais e regulares do titular, Portaria da Reitoria n° 576, de 22/05/2018, 

publicada no Diário Oficial da União (DOU) n° 98, de 23/05/2018, considerando as 

competências delegadas pela Portaria da Reitoria n° 1.126, de 11/10/2018, publicada no 

DOU n° 199, de 16/10/2018, no uso das atribuições conferidas ao titular, 

 

Considerando a Declaração De Localização Ou De Exercício Do Servidor anexa, 

 

RESOLVE:  

 

Art.1º LOCALIZAR a servidora FERNANDA MARIA LEORNE LIMA 

SAMPAIO, matrícula SIAPE nº 2084089, ocupante do cargo de TÉCNICO DE 

ENFERMAGEM, no Núcleo De Atenção À Saúde Do Estudante – NUASE, Coordenação 

De Atenção À Saúde Do Estudante – COASE, vinculados à Pró-Reitoria De Políticas 

Afirmativas E Estudantis - PROPAE, desde 03/02/2013 até os dias atuais, com efetivo 

exercício das atividades nos ambulatórios localizados nos Campi da Liberdade e 

Palmares. 

 

Art.2º Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua assinatura. 

 

Publique-se. 

 

Mônica Saraiva Almeida 

Superintendente de Gestão de Pessoas, em exercício 
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PORTARIA Nº 76, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2019. 

 

                             Dispõe sobre localização de servidor. 

   

 A SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA 

AFRO-BRASILEIRA, em exercício, designada para assumir a SGP nos afastamentos 

ou impedimentos legais e regulares do titular, Portaria da Reitoria n° 576, de 22/05/2018, 

publicada no Diário Oficial da União (DOU) n° 98, de 23/05/2018, considerando as 

competências delegadas pela Portaria da Reitoria n° 1.126, de 11/10/2018, publicada no 

DOU n° 199, de 16/10/2018, no uso das atribuições conferidas ao titular, 

 

Considerando a Declaração De Localização Ou De Exercício Do Servidor anexa, 

 

RESOLVE:  

Art.1º LOCALIZAR a servidora VIVIAN SARAIVA VERAS, matrícula SIAPE 

nº 2181980, ocupante do cargo de PROFESSOR ADJUNTO C, no Instituto de Ciências 

da Saúde – ICS, desde 18/12/2014 até os dias atuais, com efetivo exercício das atividades 

no Hospital Geral Dr. César Cals, Hospital Universitário Walter Cantídio, ambos, 

localizados em Fortaleza/CE; Posto de Saúde Dilberto Prata, Redenção/CE; Laboratórios 

de enfermagem do Campus das Auroras. 

 

Art.2º Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua assinatura. 

 

Publique-se. 

 

Mônica Saraiva Almeida 

Superintendente de Gestão de Pessoas, em exercício 
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PORTARIA Nº 77, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2019. 

 

                             Dispõe sobre localização de servidor. 

   

 A SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA 

AFRO-BRASILEIRA, em exercício, designada para assumir a SGP nos afastamentos 

ou impedimentos legais e regulares do titular, Portaria da Reitoria n° 576, de 22/05/2018, 

publicada no Diário Oficial da União (DOU) n° 98, de 23/05/2018, considerando as 

competências delegadas pela Portaria da Reitoria n° 1.126, de 11/10/2018, publicada no 

DOU n° 199, de 16/10/2018, no uso das atribuições conferidas ao titular, 

 

Considerando a Declaração De Localização Ou De Exercício Do Servidor anexa, 

 

RESOLVE: 

Art.1º LOCALIZAR o servidor CAÍKE DAMIÃO NASCIMENTO SILVA, 

matrícula SIAPE nº 2234423, ocupante do cargo de TÉCNICO DE LABORATÓRIO - 

ELETROELETRÔNICA, no Instituto de Engenharias e Desenvolvimento Sustentável - 

IEDS, desde 22/06/2015 até os dias atuais, com efetivo exercício das atividades nos 

laboratórios de física (máquinas elétricas e acionamento, dispositivos eletrônicos, 

eletrônica digital, energias renováveis) localizados no Campus das Auroras. 

 

Art.2º Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua assinatura. 

 

Publique-se. 

 

 

Mônica Saraiva Almeida 

Superintendente de Gestão de Pessoas, em exercício 
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PORTARIA Nº 78, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2019. 

 

                             Dispõe sobre localização de servidor. 

   

 A SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA 

AFRO-BRASILEIRA, em exercício, designada para assumir a SGP nos afastamentos 

ou impedimentos legais e regulares do titular, Portaria da Reitoria n° 576, de 22/05/2018, 

publicada no Diário Oficial da União (DOU) n° 98, de 23/05/2018, considerando as 

competências delegadas pela Portaria da Reitoria n° 1.126, de 11/10/2018, publicada no 

DOU n° 199, de 16/10/2018, no uso das atribuições conferidas ao titular, 

 

Considerando a Declaração De Localização Ou De Exercício Do Servidor anexa, 

 

RESOLVE:  

Art.1º LOCALIZAR o servidor ANTÔNIO WALLACE NERES DA SILVA, 

matrícula SIAPE nº 2212937, ocupante do cargo de TÉCNICO DE LABORATÓRIO, no 

Instituto De Engenharias e Desenvolvimento Sustentável - IEDS, desde 27/03/2015 até 

os dias atuais, com efetivo exercício das atividades nos laboratórios de física (máquinas 

elétricas e acionamento, dispositivos eletrônicos, eletrônica digital, energias renováveis) 

localizados no Campus das Auroras e laboratório de eletricidade e magnetismo, 

localizado na Unidade Acadêmica dos Palmares, Bloco II, 2° Piso. 

 

Art.2º Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua assinatura. 

 

Publique-se. 

 

Mônica Saraiva Almeida 

Superintendente de Gestão de Pessoas, em exercício 
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PORTARIA Nº 79, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2019. 

 

                             Dispõe sobre localização de servidor. 

   

 A SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA 

UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA 

AFRO-BRASILEIRA, em exercício, designada para assumir a SGP nos afastamentos 

ou impedimentos legais e regulares do titular, Portaria da Reitoria n° 576, de 22/05/2018, 

publicada no Diário Oficial da União (DOU) n° 98, de 23/05/2018, considerando as 

competências delegadas pela Portaria da Reitoria n° 1.126, de 11/10/2018, publicada no 

DOU n° 199, de 16/10/2018, no uso das atribuições conferidas ao titular, 

Considerando a Declaração De Localização Ou De Exercício Do Servidor anexa, 

 

RESOLVE:  

 

Art.1º LOCALIZAR o servidor JOÃO DIONÍZIO DE MELO NETO, matrícula 

SIAPE nº 1171971, ocupante do cargo de TÉCNICO DE LABORATÓRIO, no Instituto 

de Ciências Exatas e da Natureza – ICEN, desde 02/04/2015 até os dias atuais, com 

efetivo exercício das atividades nos laboratórios de física (Mecânica e Termodinâmica, 

Eletricidade e Magnetismo, Ótica e Física Moderna) localizados da Unidade Acadêmica 

dos Palmares, Bloco II, 2° Piso. 

 

Art.2º Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua assinatura. 

 

Publique-se. 

 

 

Mônica Saraiva Almeida 

Superintendente de Gestão de Pessoas, em exercício 
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