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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA (UNILAB)

g
PORTARIA REITORIA N°14 ,DECT3 DE (A VU7V pEg2019.

Dispde sobre progressdo de servidor por mérito

profissional.

O REITOR, PRO TEMPORE, DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribui¢des
legais e de acordo com a Lei n° 12.289, de 20 de julho de 2010 e a Portaria n® 831, de 23 de
agosto de 2018, publicada no Didrio Oficial da Unido de 24 de agosto de 2018, do Ministério
da Educacao,

Considerando o teor do Processo n. 23282.001990/2019-06

RESOLVE:

Art.1° - Conceder ao servidor técnico-administrativo ANTONIO ADRIANO
SEMIAO NASCIMENTO, matricula SIAPE n° 2144663, lotado na Superintendéncia de
Gestdo de Pessoas, progressdo por mérito profissional, do padrdo de vencimento 03 para o
padrdo 04, nivel de classificag@o D, de acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12 de janeiro de
2005 e com as resolugdes n° 02 e 03/2006, da Comissdo Nacional de Supervisdo do

PCCTAE/MEC, aos servidores Técnico-Administrativos.
Art. 2° - Esta portaria conta seus efeitos a partir de 05 de fevereiro de 2019.

Publique-se.

Prof. Alexandre Cunha éosta
Reitor



