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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA

  

RESOLUÇÃO AD REFERENDUM CONSEPE Nº 9, DE 31 DE JANEIRO DE 2020

  

Reedita, com alterações, ad referendum do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão, a
Resolução nº 29/2018/CONSUNI, de 6 de
novembro de 2018, que aprova o Projeto
Pedagógico do Curso de Graduação em
Física, Licenciatura, regime semestral, da
Universidade da Integração Internacional
da Lusofonia Afro-Brasileira (Unilab).

 

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE DA
INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuições legais, de
acordo com a Lei nº 12.289, de 20 de julho de 2010, publicada no DOU de 21 de julho de 2010, e a
Portaria n° 831 do MEC, de 23 de agosto de 2018, publicada no DOU de 24 de agosto de 2018,
considerando o processo nº 23282.000225/2014-56,

 

RESOLVE, ad referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão:

 

Art. 1º  Reeditar, com alterações, a Resolução nº 29/2018/CONSUNI, de 6 de novembro de
2018, que passa a vigorar com a seguinte redação:

“Art. 1º Aprovar, nos termos da documentação apresentada, o Projeto Pedagógico do
Curso de Graduação em Física, Licenciatura, no regime semestral, presencial, com componentes
curriculares ofertados em turno integral, oferta anual de 50 (cinquenta) vagas, carga horária de 3.756
horas e duração mínima de 9 (nove) semestres, a ser ministrado sob a responsabilidade do Ins�tuto de
Ciências Exatas e da Natureza (ICEN), da Universidade da Integração Internacional da Lusofonia Afro-
Brasileira (Unilab), situado no Campus das Auroras, Rua José Franco de Oliveira, s/n, Redenção/CE, CEP
62790-970.”

 

Art. 2º  Revogam-se as disposições contrárias, em especial a Resolução nº
29/2018/CONSUNI, de 6 de novembro de 2018.

 

Art. 3º  Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.
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ALEXANDRE CUNHA COSTA
Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão

 

Documento assinado eletronicamente por ALEXANDRE CUNHA COSTA, PRESIDENTE DO CONSELHO
DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO, em 31/01/2020, às 09:32, conforme horário oficial de Brasília,
com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site
h�ps://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0096724 e
o código CRC E9B3EA12.

 

Referência: Processo nº 23282.000225/2014-56 SEI nº 0096724
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 MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA 

AFRO-BRASILEIRA 

REITORIA 

     

PORTARIA REITORIA Nº 026, DE 30 DE JANEIRO DE 2020 

   

Dispõe sobre nomeação de Equipe 

Multiprofissional para avaliação de 

deficiência e aptidão de candidatos 

aprovados em concurso público 

para a vaga de pessoa com 

deficiência - Edital nº 18/2019. 

O REITOR, PRO TEMPORE, DA UNIVERSIDADE DA 

INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-

BRASILEIRA, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a Lei nº 12.289, de 

20 de julho de 2010, publicada no DOU de 21 de julho de 2010 e a Portaria nº 831, de 

23 de agosto de 2018, publicada no DOU de 24 de agosto de 2018, do Ministério da 

Educação; 

Considerando o  disposto no art. 4º do Decreto nº 3.298, de 20/12/99, 

alterado pelo Decreto n° 5.296, de 02/12/2004, e no art. 5º do Decreto n° 9.508, de 

24/09/2018; 

Considerando o que consta no processo nº 23282.401299/2020-54, 

resolve: 

Art. 1º Nomear Equipe Multiprofissional com o objetivo de avaliar os 

candidatos listados abaixo, a vaga de assistente em administração, destinada aos 

portadores de deficiência, ofertada através do Edital nº 18/2019, da Universidade da 

Integração Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira: 

  

Componentes: 

Adller Gonçalves Barreto - Cargo: Médico-Área - SIAPE 2015244; 

Francisco Bruno Nogueira- Cargo: Médico-Área - SIAPE 1954361; 

Francisco Júlio Werner - Cargo: Médico-Área - SIAPE 2316954; 

Antônia Cledevânia Pinheiro - Cargo: Assistente em administração - 

SIAPE 1478976; 



Francisco Marcelino Guimaraes Barbosa - Cargo: Assistente em 

administração - SIAPE 2121716; 

Larissa Lima Rodrigues Costa - Cargo: Assistente em administração - 

SIAPE 2994653. 

  

Candidatos: 

Felipe Lauro Pinto; 

Thaís Matos Ávila; 

Débora do Nascimento Sena. 

  

  

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

  

Prof. Alexandre Cunha Costa 
Reitor 

 



 

  

 
 MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA 

AFRO-BRASILEIRA 

REITORIA 

     

PORTARIA REITORIA Nº 027, DE 30 DE JANEIRO DE 2020 

   

Dispõe sobre nomeação de Equipe Multiprofissional 

para avaliação de deficiência e aptidão de candidatos 

aprovados em concurso público para a vaga de pessoa 

com deficiência - Edital nº 18/2019. 

O REITOR, PRO TEMPORE, DA UNIVERSIDADE DA 

INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-

BRASILEIRA, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a Lei nº 12.289, de 

20 de julho de 2010, publicada no DOU de 21 de julho de 2010 e a Portaria nº 831, de 

23 de agosto de 2018, publicada no DOU de 24 de agosto de 2018, do Ministério da 

Educação; 

Considerando o  disposto no art. 4º do Decreto nº 3.298, de 20/12/99, 

alterado pelo Decreto n° 5.296, de 02/12/2004, e no art. 5º do Decreto n° 9.508, de 

24/09/2018; 

Considerando o que consta no processo nº 23282.401299/2020-54, 

resolve: 

  

Art. 1º Nomear Equipe Multiprofissional com o objetivo de avaliar os 

candidatos listados abaixo, a vaga de assistente em administração, destinada aos 

portadores de deficiência, ofertada através do Edital nº 18/2019, da Universidade da 

Integração Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira: 

  

Componentes: 

Adller Gonçalves Costa Barreto - Cargo: Médico-Área - SIAPE 

2015244; 

José Cláudio Borges da Silva Filho - Cargo: Médico-Área - 

SIAPE 2182597; 

André Alencar Araripe Nunes – Cargo: Médico-Área - SIAPE 2218478; 



Antônia Cledevânia Pinheiro - Cargo: Assistente em administração - 

SIAPE 1478976; 

Francisco Marcelino Guimarães Barbosa - Cargo: Assistente em 

administração - SIAPE 2121716; 

Larissa Lima Rodrigues Costa - Cargo: Assistente em administração - 

SIAPE 2994653. 

  

Candidatos: 

Marcelo Romell Nunes Alves; 

Israel Cavalcante. 

   

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

  

Prof. Alexandre Cunha Costa 
Reitor 

 



 

  

 
 MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA 

AFRO-BRASILEIRA 

REITORIA 

     

PORTARIA REITORIA Nº 028, DE 30 DE JANEIRO DE 2020 

   

Dispõe sobre nomeação de Equipe Multiprofissional 

para avaliação de deficiência e aptidão 

da candidata  ARESAMIA CARNEIRO DE LIMA 

SOUSA, concorrente à vaga destinada a Pessoa com 

Deficiência - Edital nº 19/2019. 

O REITOR, PRO TEMPORE, DA UNIVERSIDADE DA 

INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-

BRASILEIRA, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a Lei nº 12.289, de 

20 de julho de 2010, publicada no DOU de 21 de julho de 2010 e a Portaria nº 831, de 

23 de agosto de 2018, publicada no DOU de 24 de agosto de 2018, do Ministério da 

Educação; 

Considerando o  disposto no art. 4º do Decreto nº 3.298, de 20/12/99, 

alterado pelo Decreto n° 5.296, de 02/12/2004, e no art. 5º do Decreto n° 9.508, de 

24/09/2018; 

Considerando o que consta no processo nº 23282.401299/2020-54, 

resolve:  

  

Art. 1º Nomear Equipe Multiprofissional com o objetivo de avaliar a 

candidata ARESAMIA CARNEIRO DE LIMA SOUSA, a vaga de técnico em 

enfermagem, destinada aos portadores de deficiência, ofertada através do Edital nº 

19/2019, da Universidade da Integração Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira: 

  

Componentes: 

Adller Gonçalves Costa Barreto - Cargo: Médico-Área - SIAPE 

2015244; 

Francisco Júlio Werner - Cargo: Médico-Área - SIAPE: 2316954; 

Francisco Bruno Nogueira - Cargo: Médico-Área - SIAPE: 1954361;   



Adriana Rodrigues Rocha - Cargo: Técnico em Enfermagem - 

SIAPE: 2033419; 

Fernanda Maria Leorne Lima Sampaio - Cargo: Técnico em 

Enfermagem - SIAPE: 2084089; 

Gracy Kelly Lima de Almeida - Cargo: Técnico em Enfermagem - 

SIAPE: 2081287. 

  

  

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

  

Prof. Alexandre Cunha Costa 
Reitor 

  

 



 

  

 
 MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA 

AFRO-BRASILEIRA 

REITORIA 

     

PORTARIA REITORIA Nº 029, DE 30 DE JANEIRO DE 2020 

   

Dispõe sobre nomeação de Equipe 

Multiprofissional para avaliação de deficiência 

e aptidão de candidatos aprovados em concurso 

público em vaga de pessoa com deficiência - 

Edital nº 18/2019. 

O REITOR, PRO TEMPORE, DA UNIVERSIDADE DA 

INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-

BRASILEIRA, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a Lei nº 12.289, de 

20 de julho de 2010, publicada no DOU de 21 de julho de 2010 e a Portaria nº 831, de 

23 de agosto de 2018, publicada no DOU de 24 de agosto de 2018, do Ministério da 

Educação; 

Considerando o  disposto no art. 4º do Decreto nº 3.298, de 20/12/99, 

alterado pelo Decreto n° 5.296, de 02/12/2004, no art. 5º do Decreto n° 9.508, de 

24/09/2018, e a Súmula AGU nº 45, de 14/09/2009;  

Considerando o que consta no processo nº 23282.401299/2020-54, 

resolve: 

  

  

Art. 1º Nomear Equipe Multiprofissional com o objetivo de avaliar os 

candidatos listados abaixo, a vaga de assistente em administração, destinada aos 

portadores de deficiência, ofertada através do Edital nº 18/2019, da Universidade da 

Integração Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira: 

  

Componentes: 

Adller Gonçalves Costa Barreto - Cargo: Médico-Área - SIAPE 

2015244; 



José Cláudio Borges da Silva Filho - Cargo: Médico-Área - 

SIAPE 2182597; 

Lorena Maria Araújo Gomes - Cargo: Médico-Área - SIAPE 1753411; 

Antônia Cledevânia Pinheiro - Cargo: Assistente em administração - 

SIAPE 1478976; 

Francisco Marcelino Guimaraes Barbosa - Cargo: Assistente em 

administração - SIAPE 2121716; 

Anderson Lemos Galvão - Cargo: Assistente em administração - 

SIAPE 1651173. 

  

Candidatos: 

Davi de Almeida Silva; 

Lourdes Mariana Pereira de Menezes; 

Kahic Rocha Santos; 

Silvia Maria Duarte Lima; 

Joylena de Oliveira Santos Rodrigues; 

Lucas Vitoriano Lopes Cerqueira. 

  

  

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

   

Prof. Alexandre Cunha Costa 
Reitor 

 



 

  

 
 MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA 

AFRO-BRASILEIRA 

REITORIA 

     

PORTARIA REITORIA Nº 030, DE 30 DE JANEIRO DE 2020 

   

Dispõe sobre nomeação de 

Equipe Multiprofissional para 

avaliação de deficiência e aptidão 

do candidato EMANUEL 

ALMEIDA SILVA, concorrente 

à vaga destinada a pessoa com 

deficiência - Edital nº 19/2019. 

O REITOR, PRO TEMPORE, DA UNIVERSIDADE DA 

INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-

BRASILEIRA, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a Lei nº 12.289, de 

20 de julho de 2010, publicada no DOU de 21 de julho de 2010 e a Portaria nº 831, de 

23 de agosto de 2018, publicada no DOU de 24 de agosto de 2018, do Ministério da 

Educação; 

Considerando o  disposto no art. 4º do Decreto nº 3.298, de 20/12/99, 

alterado pelo Decreto n° 5.296, de 02/12/2004,  no art. 5º do Decreto n° 9.508, de 

24/09/2018, e a Súmula AGU nº 45, de 14/09/2009; 

Considerando o que consta no processo nº 23282.401299/2020-54, 

resolve: 

  

Art. 1º Nomear Equipe Multiprofissional com o objetivo de avaliar o 

candidato EMANUEL ALMEIDA SILVA, a vaga de técnico em contabilidade, 

destinada aos portadores de deficiência, ofertada através do Edital nº 19/2019, da 

Universidade da Integração Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira: 

  

Componentes: 

Adller Gonçalves Costa Barreto - Cargo: Médico-Área -SIAPE 

2015244; 

José Cláudio Borges da Silva Filho - Cargo: Médico-Área - 

SIAPE 2182597; 



Lorena Maria Araújo Gomes - Cargo: Médico-Área - SIAPE 1753411; 

Samuel Antônio Azevedo Oliveira - Cargo: Técnico em Contabilidade 

- SIAPE: 2265755; 

Vanessa Ingrid da Costa Cardoso - Cargo: Técnico em Contabilidade - 

SIAPE: 2033234; 

Francisco Romério Teixeira do Nascimento - Cargo: Técnico em 

Contabilidade - SIAPE: 1241864; 

  

  

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

  

Prof. Alexandre Cunha Costa 
Reitor 

 



 

  

 
 MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA 

AFRO-BRASILEIRA 

REITORIA 

     

PORTARIA REITORIA Nº 031, DE 30 DE JANEIRO DE 2020 

   

Dispõe sobre nomeação de Equipe 

Multiprofissional para avaliação de deficiência e 

aptidão do candidato ABRAHÃO SCARCELA 

DE CARVALHO NETO, concorrente à vaga 

destinada a pessoa com deficiência - Edital nº 

19/2019. 

O REITOR, PRO TEMPORE, DA UNIVERSIDADE DA 

INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-

BRASILEIRA, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a Lei nº 12.289, de 

20 de julho de 2010, publicada no DOU de 21 de julho de 2010 e a Portaria nº 831, de 

23 de agosto de 2018, publicada no DOU de 24 de agosto de 2018, do Ministério da 

Educação; 

Considerando o  disposto no art. 4º do Decreto nº 3.298, de 20/12/1999, 

alterado pelo Decreto n° 5.296, de 02/12/2004,  no art. 5º do Decreto n° 9.508, de 

24/09/2018, e a Súmula AGU nº 45, de 14/09/2009; 

Considerando o que consta no processo nº 23282.401299/2020-54, 

resolve: 

  

Art. 1º Nomear Equipe Multiprofissional com o objetivo de avaliar o 

candidato ABRAHÃO SCARCELA DE CARVALHO NETO, a vaga de auditor, 

destinada aos portadores de deficiência, ofertada através do Edital nº 19/2019, da 

Universidade da Integração Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira: 

  

Componentes: 

Adller Gonçalves Costa Barreto - Cargo: Médico-Área - SIAPE 

2015244; 

José Cláudio Borges da Silva Filho - Cargo: Médico-Área - 

SIAPE 2182597; 



Lorena Maria Araújo Gomes- Cargo: Médico-Área - SIAPE 1753411; 

Milena Mendes da Costa - Cargo: Auditor - SIAPE: 1987326; 

Francisca Gilderlane Ribeiro – Cargo : Auditor - SIAPE: 2124570; 

Antônia Karina Barroso Gouveia Cunha - Cargo: Auditor - SIAPE: 

1151955.  

   

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

  

Prof. Alexandre Cunha Costa 
Reitor 

 



 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA (UNILAB) 

                                                                  

 PORTARIA SGP  Nº   41  , DE 29   DE JANEIRO DE 2020. 

 

Dispõe sobre designação de vice coordenador(a). 

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA 

INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, 

nomeado pela Portaria da Reitoria nº 535, de 10/05/2018, publicada no Diário Oficial da União 

(DOU) nº 90, de 11/05/2018, considerando as competências delegadas pela Portaria da Reitoria 

nº 885, de 03/08/2018, publicada no DOU nº 183 de 07/08/2018, no uso das atribuições a ele 

conferidas, 

 

Considerando o que consta no Processo 23282.401115/2020-56 

 

RESOLVE:  

 

Art.1º Designar o servidor JON ANDERSON MACHADO CAVALCANTE, matrícula 

SIAPE nº 1919876, para assumir a função de Vice-Coordenador do Curso de Bacharelado em 

Humanidades, vinculado ao Instituto de Humanidades, assumindo as atribuições da titular nos 

afastamentos ou impedimentos legais no biênio 2020-2021, conforme edital IH nº 17/2019. 

Art.2º Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação. 

Publique-se. 

 

 

 

 

Antonio Adriano Semião Nascimento 

Superintendente 

 

 

 


