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LISTA DE ESPERA UNILAB/SISU - Edigao 2014.2
Campus dos Malés (BA)

A Pro-Reitoria de Graduagao da Unilab, considerando o disposto na Portaria Normativa MEC n° 21,
de 5 de novembro de 2012, torna publico o processo de chamada de candidatos da Lista de Espera
SiSU/Unilab 2014.2 para provimento de vagas disponiveis nos cursos de graduagdo presenciais ofertados
pela Unilab no Campus dos Malés, em S8o Francisco do Conde, na Bahia, para ingresso no 3° periodo letivo
de 2014.

1. DA VALIDADE

1.1.0 processo de selegdo, anunciado neste Edital, tera validade exclusiva para matricula no 3° periodo
letivo do ano de 2014, nos cursos de graduagdo presenciais ofertados pela Unilab, no Campus dos Malés,
na Bahia, dentro do limite de vagas ndo ocupadas ao longo das duas chamadas regulares do SiSU/Unilab
2014.2 ou de eventuais desisténcias, para cada local de oferta e curso.

1.2.Consideram-se, no &mbito deste Edital e dos Editais de convocacdo das chamadas de Lista de Espera
SiSU/Unilab 2014.2, vagas disponiveis aquelas vagas que:

a) nao foram ocupadas ap6s as 12 e 28 Chamadas do processo seletivo SiSU/Unilab 2014.2, segundo
disposto no Edital n°® 14/2014;

b) ndo foram confirmadas pelos candidatos aprovados no Processo Seletivo de Estudantes
Estrangeiros da Unilab 2014.2, se for o caso;

c) foram ocupadas, mas que foram desocupadas e declaradas disponiveis apds o cancelamento de
matricula, no ambito do SISUGESTAO, até o dia 29/08/2014:

d) foram ocupadas, mas que foram desocupadas e declaradas disponiveis ap6s o cancelamento de
matricula, ap6s 29/08/2014.

2. DAPARTICIPACAO

2.1. A selecdo dos candidatos as vagas de que trata esse Edital sera efetuada com base nos resultados obtidos
pelos candidatos no Exame Nacional do Ensino Médio (Enem) referente ao ano de 2013, considerando-
se a ordem de classificacdo do candidato no SiSU referente a curso pretendido e 0s mesmos critérios de
desempate estipulados na Portaria Normativa MEC N° 21, de 5 de novembro de 2012.

2.2. Caso haja vagas ndo ocupadas especificamente para as classes de cotas (Lei n° 12.711/2012), estas
continuardo resguardadas especificamente aos candidatos que se candidataram para as respectivas
classes através do emprego de diferentes Listas de Espera por classe de cota.

2.2.1. Caso haja a necessidade de remanejamento de vagas entre as modalidades de vagas, serdo
obedecidos 0s procedimentos estabelecidos no Artigo 28, da Portaria n® 21/2012.



2.3. Os candidatos as classes de cotas ndo classificados em suas respectivas reservas de vagas Serdo
considerados para chamada de Lista de Espera em Ampla Concorréncia, seguindo-se a ordem de
classificagdo especificada no item 2.1.

2.4. Apenas participardo de uma determinada convocacdo de Lista de Espera aqueles candidatos que foram
nominalmente listados entre os candidatos convocados.

2.4.1. Durante a recepgdo da convocagdo de Lista de Espera, ndo serdo recebidos documentos de
candidatos que ndo figurem na listagem de convocados.

2.4.2. Os candidatos que ndo forem convocados para uma determinada chamada de Lista de Espera
poderdo ser convocados para eventuais chamadas subsequentes, caso ainda haja vaga a ser ocupada
no Campus e no curso pretendido.

2.5. Apenas participardo das listas de convocacdo de Lista de Espera aqueles candidatos que nao foram
classificados na 12 opcédo de curso no SiSU e que necessariamente registraram o interesse de participar
da Lista de Espera deste curso no SiSU.

3. DAS CHAMADAS DE LISTA DE ESPERA

3.1.0 processo seletivo do qual trata este Edital prevé a realizacdo de chamadas de Lista de Espera de
candidatos regularmente inscritos na Lista de Espera do SiSU para Unilab, para o Campus dos Malés e
para cada curso.

3.2.Para cada chamada de Lista de Espera sera publicado um edital de convocagdo contendo:
a) 0 quadro de vagas disponiveis, por curso e por modalidade de vaga;
b) a lista nominal dos convocados por curso e modalidade de vagas;
c) o calendario de matricula com local, data e horario; e
d) o cronograma da chamada seguinte se for o caso.

3.3. A 18 chamada de Lista de Espera Sisu/Unilab 2014.2 obedeceré ao seguinte cronograma:

EVENTO DATA
Publicacdo do Edital de Lista de Espera e do Edital de Convocagdo para a 12 04/08/2014
Chamada de Lista de Espera (segunda-feira)
12 Chamada de Lista de Espera (matricula) 11/08/2014
(segunda-feira)

3.3.1. Os horérios de atendimento para a realizacdo das chamadas de Lista de Espera Sisu/Unilab 2014.2
poderdo variar em razdo das especificidades dos locais de oferta, conforme avaliacdo da Pro-
Reitoria de Graduacéo.

3.4.As informacOes sobre as chamadas de Lista de Espera serdo divulgadas exclusivamente no site da
Unilab, no endereco http://www.unilab.edu.br/sisu-2014-2

3.5. Serdo disponibilizadas na portaria do Campus dos Malés, na Bahia:

a)a copia impressa deste Edital e seus anexos;

b)as Listas de candidatos aptos da Lista de Espera Sisu/Unilab 2014.2;

c)a copia impressa dos Editais de convocacdo para as chamadas de Lista de Espera e seus anexos,
com as informag0es referentes a cada Chamada de Lista de Espera Sisu/Unilab 2014.2 (quadro
de vagas, calendéario de matricula e listas de convocados).


http://www.unilab.edu.br/sisu-2014-2/

3.6. Serdo convocados e listados nominalmente, a cada chamada de Lista de Espera, os candidatos
classificados em numero correspondente a(s) vaga(s) a ser(em) preenchida(s), por Campus, curso e
modalidade de vaga, em ordem de classificagéo.

3.6.1. As listas de convocados serdo elaboradas conforme o disposto no Inciso Il do Paréagrafo unico do
Artigo 26, da Portaria n® 21/2012, classificando:

a) primeiramente, os candidatos da classificacdo geral dos estudantes; e
b) posteriormente da classificacdo dos estudantes que se candidataram as vagas reservadas na
forma da Lei n°® 12.711, de 2012.

3.6.2. Os candidatos convocados, em qualquer das chamadas de Lista de Espera, que ndo se fizerem
presentes ou que ndo forem representados por procurador ou que ndo apresentarem a
documentacdo necessaria completa para matricula serdo excluidos da Lista de Espera e perderdo o
direito a vaga.

3.7. Os candidatos interessados em efetuar matricula ou seus representantes legais deverdo comparecer as
chamadas descritas no item 3.1 deste Edital, portando a documentagdo necessaria para matricula,
descritos no Anexo | deste Edital.

3.7.1. Os candidatos as classes de cotas previstas na Lei n°® 12.711/2012 deverdo portar, além da
documentacdo mencionada no Anexo | deste Edital, a documentacgdo especifica a classe de cotas a
qual esta concorrendo, conforme Formulério de Requerimento para Comprovacao de Renda,
disponivel no Anexo Il deste Edital e no site da Unilab.

3.8. A representacdo dos candidatos dar-se-4 através de procuracdo (serd exigida e retida a fotocOpia
autenticada do Documento de Identidade do procurador).

3.8.1. O candidato menor de idade podera ser representado por pai, mae ou tutor legalmente instituido,
considerando-se 0 que consta em documentacdo de identificagdo oficial do candidato e/ou
documento oficial de tutoria. Nestes casos, dever ser retida, além da documentacdo de matricula
do candidato, fotocdpia autenticada de documento de identidade oficial com foto do supracitado
representante.

4. MATRICULA

PARA TODOS OS CANDIDATOS

4.1. Para efetuar a matricula, o candidato devera comparecer no dia, local e horario previstos no Calendario
de Matricula, publicado no Edital de convocacdo da chamada correspondente, para a qual foi
convocado.

4.1.1. O candidato ou seu representante legal devera apresentar a documentacdo necessaria para
matricula, descrita no Anexo | deste Edital.

4.1.2. No caso de impedimento de comparecimento, o representante legal do candidato, constituido por
meio de Procuracdo, fard a matricula nos termos do item 4.1, e entregaré:

| - procuracdo, com firma reconhecida, em que constem seus dados pessoais e numero de
documento de identidade;
Il - fotocOpia autenticada do documento de identidade.

4.1.3. O candidato menor de idade poderd ser representado por pai, mée ou tutor legalmente instituido,
considerando-se 0 que consta em documentacdo de identificagdo oficial do candidato e/ou



documento oficial de tutoria. Nestes casos, devera ser retida, além da documentacdo de matricula
do candidato, fotocOpia autenticada de documento de identidade do representante.

4.1.4. O ndo comparecimento do candidato ou de seu representante legal, no ato da matricula, na data,
local e horério estipulados, implicaré a perda do direito a vaga no curso.

4.1.5. Ndo sera permitido o recebimento de documentacdo de matricula de candidato ou de seu
representante legal fora do dia, local e horario previstos no Calendéario de Matricula.

PARA OS CANDIDATOS QUE OPTARAM PELAS VAGAS DE ACAO AFIRMATIVA
(COMPROVACAO DE ENSINO MEDIO EM ESCOLA PUBLICA - RESERVA DE VAGA L3 E L4)

4.2. Com relacdo a documentacdo comprobatéria para matricula de candidatos concorrentes as vagas
reservadas em decorréncia do disposto na Lei n° 12.711/2012, levar-se-& em consideragdo a
documentacdo descrita no Item B do Anexo I, deste Edital.

PARA OS CANDIDATOS QUE OPTARAM PELAS VAGAS DE ACAO AFIRMATIVA
(COMPROVACAO DE RENDA FAMILIAR BRUTA PER CAPITA < 1,5 SALARIO MINIMO -
RESERVA DE VAGA L1E L2)

4.3. Com relagcdo & documentagdo comprobatéria para matricula de candidatos concorrentes as vagas
reservadas L1 e L2, em decorréncia do disposto na Lei n® 12.711/2012, levar-se-4 em consideracao 0s
termos a seguir:

I - A comprovacdo de renda familiar dar-se-4 por meio de Formulario para Comprovacéo de
Renda Familiar, preenchido pelo candidato ou seu representante legal, e apresentacdo dos
documentos relacionados no Anexo Il deste Edital.

Il - Para os efeitos do disposto na Lei n® 12.711/2012, no Decreto n° 7.824/2012, na Portaria/MEC n°
18/2012 e neste edital, considera-se Familia ou Composi¢cdo Familiar, a unidade nuclear
composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas que contribuam
para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todas
moradoras em um mesmo domicilio.

II1 - Os documentos de que trata o inciso anterior, serdo rubricados pelo candidato ou seu
representante legal e colocados em envelope, a ser lacrado e identificado com o Formuléario para
Comprovacdo de Renda Familiar, devidamente preenchido e assinado, na presenca do
candidato ou de seu representante legal, sendo de sua responsabilidade a veracidade das
informagdes contidas nos documentos entregues.

IV - O candidato ou seu representante legal devera atestar, no campo indicado do Formuléario para
Comprovacéo de Renda Familiar, o nimero de folhas colocadas no envelope referido no Inciso
anterior.

V - A apuracdo da renda familiar bruta mensal per capita tomara por base as informagdes prestadas
pelo estudante, os documentos fornecidos e eventuais entrevistas e visitas ao local de domicilio
do estudante, bem como consultas a cadastros de informagGes socioecondmicas, em procedimento
de avaliagdo socioeconémica a ser realizado pelo NASE (Ndcleo de Acompanhamento Social ao
Estudante), da Prd-Reitoria de Politicas Afirmativas e Estudantis, durante o 1° periodo letivo,
ap6s a matricula do candidato.

V1 - Apés a apuragdo de que trata o inciso anterior, 0s documentos apresentados pelo candidato serdo
arquivados pelo prazo de cinco anos, ap6s o qual serdo descartados.

5. DAS DISPOSICOES GERAIS

5.1. E de responsabilidade do estudante a observancia dos prazos e procedimentos estabelecidos neste Edital,
na Portaria Normativa MEC n°® 21, de 2012, e demais normas pertinentes ao Sisu, bem como o
acompanhamento de eventuais alteragdes por meio do endereco eletrénico www.unilab.edu.br/sisu-
2014-2.



5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

A Unilab se desobriga do envio de mensagem eletr6nica ou de qualquer outra comunicacdo direta com
0s candidatos.

Os candidatos que venham a participar das chamadas de Lista de Espera concordam com o
fornecimento, por parte do Instituto Nacional de Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP) e da
Secretaria de Educacdo Superior (SESU), de informacg6es cadastrais, socioecondmicas e de proficiéncia
no Enem a Unilab.

Continuam vigentes todas as definigdes dispostas no Edital n° 14, de 28 de maio de 2014, que trata do
Processo Seletivo SiSU/Unilab 2014.2.

De acordo com o Artigo 2° da Lei n° 12.089, de 11 de novembro de 2009, “¢ proibido uma mesma
pessoa ocupar, na condicdo de estudante, simultaneamente, no curso de graduacéo, 2 (duas) vagas, no
mesmo curso ou em cursos diferentes em uma ou mais de uma instituicdo publica de ensino superior em
todo o territorio nacional”.

O candidato que, comprovadamente, apresentar documentos falsos, fornecer informac@es inveridicas,
utilizar quaisquer meios ilicitos ou descumprir as normas deste Edital sera eliminado e perdera o direito
a vaga, a qualquer tempo, mesmo depois de matriculado e estard sujeito a aplicacdo das penalidades
legais.

Os casos omissos e as situacGes ndo previstas no presente Edital serdo avaliados pela Pro-Reitoria de
Graduacdo da Unilab.

Redencdo, 04 de agosto de 2014.

Andrea Gomes Linard
Pro-Reitora de Graduagéo



ANEXO |

LISTA DE DOCUMENTOS PARA MATRICULA

A) CANDIDATOS OPTANTES DA AMPLA CONCORRENCIA:

1. Fotocdpias autenticadas:

a)
b)
c)
d)
€)

f)

Documento de identidade*

CPF

Titulo de eleitor, para maiores de 18 (dezoito) anos

Certificado de Concluséo do Ensino Médio

Historico Escolar do Ensino Médio ou Certificado de conclusdo de Exame
Supletivo ou com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio —
ENEM ou do Exame Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e
Adultos - ENCCEJA ou de exames de certificacdo de competéncia ou de
avaliagdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino
(nesses casos, os referidos certificados somente terdo validade se o candidato
possuir 18 anos ou mais quando prestou os referidos exames) **

Documento comprobatorio de estar em dia com as obrigacdes militares (para o0s
candidatos do sexo masculino)

* Séo considerados documentos de identidade validos: a Carteira Nacional de
Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei N° 9.503/1997), a Carteira
Profissional expedida pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia Social, a
cédula de identidade para estrangeiros emitida por autoridade brasileira ou a
Carteira de Identidade expedida pelas Secretarias de Seguranca Publica,
Forcas Armadas, Policias Militares, Ordens ou Conselhos.

** Para fins de Certificacdo pela nota do Enem ver as Portarias n® 179, de
28/04/2014 e n°® 10, de  23/05/2012,  disponiveis  em:
http://www.unilab.edu.br/legislacao-sisuunilab-2014-2/

2. Certidao de quitacdo das obrigacGes eleitorais, que pode ser obtida no endereco
eletrénico do Tribunal Superior Eleitoral: www.tse.gov.br ou em Cartério Eleitoral,
para maiores de 18 (dezoito) anos, com titulo de eleitor.

OBSERVACAO: O comprovante de votacio ndo vale como certiddo de quitacéo.

3. Fotocopia simples do comprovante de enderego
4. 01 (uma) fotografia 3x4



B) CANDIDATOS OPTANTES DAS VAGAS DE ACAO AFIRMATIVA (COMPROVACAO
DE ENSINO MEDIO EM ESCOLA PUBLICA)

1.

Hw

Fotocopias autenticadas:
a) Documento de identidade*
b) CPF
c) Titulo de eleitor, para maiores de 18 (dezoito) anos
d) Certificado de Conclusdo do Ensino Médio em escola publica
e) Historico Escolar do Ensino Medio ou Certificado de conclusdo de Exame

f)

Supletivo ou com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio —
ENEM ou do Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e
Adultos - ENCCEJA ou de exames de certificacdo de competéncia ou de
avaliacdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino
(nesses casos, os referidos certificados somente terdo validade se o candidato
possuir 18 anos ou mais quando prestou os referidos exames) **

Documento comprobatério de estar em dia com as obrigacfes militares (para os
candidatos do sexo masculino)

* S&o considerados documentos de identidade validos: a Carteira Nacional de
Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei N° 9.503/1997), a Carteira
Profissional expedida pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia Social, a
cédula de identidade para estrangeiros emitida por autoridade brasileira ou a
Carteira de ldentidade expedida pelas Secretarias de Seguranca Publica,
Forcas Armadas, Policias Militares, Ordens ou Conselhos.

** Para fins de Certificagdo pela nota do Enem ver as Portarias n° 179, de
28/04/2014, e n° 10, de  23/05/2012,  disponiveis  em:
http://www.unilab.edu.br/legislacao-sisuunilab-2014-2/

Certiddo de quitacdo das obrigacGes eleitorais, que pode ser obtida no endereco
eletrénico do Tribunal Superior Eleitoral: www.tse.gov.br ou em Cartério Eleitoral,
para maiores de 18 (dezoito) anos, com titulo de eleitor.

OBSERVACAO: O comprovante de votac&o néo vale como certiddo de quitago.

Fotocopia simples do comprovante de endereco;
01 (uma) fotografia 3x4

C) MATRICULA POR PROCURACAO:

1. Todos os documentos relacionados nos Itens A ou B, conforme o caso;
2. Procuragdo, com reconhecimento de firma;
3. Fotocdpia autenticada de documento de identidade de Procurador.

D) MATRICULA DE MENOR DE 18 (DEZOITO) ANOS

1. Todos os documentos relacionados nos Itens A ou B, conforme o caso;
2. Fotocopia autenticada de documento de identidade de representante legal.



[

ANEXO 11

ORIENTACOES PARA PREENCHIMENTO
DO FORMULARIO DE COMPROVACAO DE RENDA

. O candidato convocado para entrega de documentacdo de comprovacdo de renda devera
apresentar-se em data, local e horario divulgados no site da Unilab.

Imprimir e preencher o Formulério para Comprovacgédo de Renda Familiar.

Para os efeitos do disposto na Lei n° 12.711/2012, no Decreto n° 7.824/2012, na
Portaria/MEC n° 18/2012 e neste Edital, considera-se Familia ou Composi¢do Familiar, a
unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras
pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela
unidade familiar, todas moradoras em um mesmo domicilio.

A primeira pessoa relacionada na Tabela de Composicdo Familiar serd o proprio
candidato.

As demais pessoas relacionadas na Tabela de Composicdo Familiar serdo aquelas que
moram no mesmo domicilio do candidato.

Se a Familia do candidato possuir mais de 10 pessoas, deve-se imprimir nova folha do
Formulario e anexa-la a primeira.

Ndo € necessario autenticar, em cartorio, copias dos documentos solicitados. Caso
necessario, as copias serao autenticadas mediante a apresentacdo dos originais.

Para TODAS as pessoas relacionadas na Tabela de Composicdo Familiar, inclusive o
candidato, é necessario apresentar Copia e Original dos documentos listados nos Itens A e B,
deste Anexo.

Para os menores de 16 anos, somente apresentar a Certiddo de Nascimento (Original e
Copia).

10.Para os maiores de 16 anos, Documento de identidade e CPF (Original e Copia).

1

1

1. No caso da Comprovacdo de Renda de cada pessoa, estudantes e/ou desempregados maiores
de 16 anos deverdo apresentar Declaracao informando que ndo exerce atividade remunerada.

2. Em caso de davida, entrar em contato com a Coordenacdo de Assuntos Académicos da Pro-
Reitoria de Graduacgéo da Unilab:

Contatos:
Bahia: Campus dos Malés: (71) 3651.8250

E-mail: selecao@unilab.edu.br



LAB MINISTERIO DAEDUCACAO
srms  UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA

Edital n° 17/2014 — Lista de Espera Sisu/Unilab 2014.2

FORMULARIO PARA COMPROVAGCAO DE RENDA FAMILIAR

COMPOSICAO FAMILIAR E CALCULO DE RENDA PER CAPITA

Nome Completo Parentesco | ldade Estado Civil Profisséao Renda (R$)

Curso

Candidato

10

Demais pessoas da familia

Preenchimento da Unilab

X Renda Per capita

N° de folhas entregues:

DECLARACAO

Local:

, Data / /2014.

Em cumprimento a Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012, ao Decreto n® 7.824, de 11 de outubro de 2012, a Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de
2012 e ao Edital n° 17/2014, de 04 de agosto de 2014, declaro que as informagdes prestadas neste formulario sdo verdadeiras.

Assinatura do estudante, procurador ou representante legal



ITEMA

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA COMPROVACAO DO NUCLEO FAMILIAR

1. PARA MEMBROS MENORES DE 16 ANOS DE IDADE:
a) Copia da Certiddo de nascimento

2. PARA MEMBROS MAIORES DE 16 ANOS DE IDADE:
a) Cdpia de documento de identidade*
b) Copia do CPF

* S&o considerados documentos de identidade validos: a Carteira Nacional de Habilitacao
(com fotografia, na forma da Lei N° 9.503/1997), a Carteira Profissional expedida pelo
Ministério do Trabalho e Previdéncia Social, a cédula de identidade para estrangeiros
emitida por autoridade brasileira ou a Carteira de Identidade expedida pelas Secretarias
de Seguranca Publica, Forgas Armadas, Policias Militares, Ordens ou Conselhos.

ITEMB

DOCUMENTOS PARA COMPROVACAO DA RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL
(candidatos classificados para Reserva de VVaga com renda igual ou inferior a 1,5 salario-minimo)

1. TRABALHADOR ASSALARIADO COM CONTRATO REGIDO PELA CLT:

1.1 CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) — cdpia autenticada das paginas de
identificacdo do trabalhador (mesmo paginas em branco), ultimo contrato de trabalho e
pagina seguinte™;

1.2 Contracheques dos ultimos trés meses;

1.3 Ultima Declaragdo de Imposto de Renda Completa, caso declare.

2. TRABALHADOR RURAL.:

2.1 CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) — cOpia autenticada das paginas de
identificacdo do trabalhador (mesmo paginas em branco), ultimo contrato de trabalho e
pagina seguinte*;

2.2 Declaracdo informando que é agricultor e constando a renda média mensal, com
assinatura reconhecida em cartorio;

2.3 Carteira ou Declara¢do de filiacdo ao Sindicato Rural,

2.4 Ultima Declaragio de Imposto de Renda Completa, caso declare.

3. APOSENTADO OU PENSIONISTA:

3.1 Extrato de Beneficio da Previdéncia Social atualizado, disponivel no site do Ministério da
Previdéncia Social (http://www.previdenciasocial.gov.br) ou do Regime Estatutario, caso
seja servidor publico;

3.2 Ultima Declaragfo do Imposto de Renda Completa, caso declare.

4. SERVIDOR PUBLICO OU EMPREGADO PUBLICO:
4.1 Contracheques dos ultimos trés meses;
4.2 Ultima Declaragéo do Imposto de Renda Completa, caso declare.



5. PROFISSIONAL AUTONOMO O PROFISSIONAL LIBERAL:
5.1 Guia de Recolhimento do INSS dos ultimos trés meses;
5.2 Ultima Declaragio de Imposto de Renda Completa;
5.3 Extratos bancarios dos Gltimos trés meses.

6. DESEMPREGADOS:

6.1 CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) — cdpia das paginas de identificacdo do
trabalhador, Gltimo contrato de trabalho e pégina seguinte (h& obrigatoriedade de
apresentar os originais para conferéncia)*;

6.2 Declaracdo informando que ndo exerce atividade remunerada;

6.3 Ultima Declaragio de Imposto de Renda Completa, caso declare.

7. TRABALHADOR INFORMAL.:

7.1 CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) — coOpia autenticada das paginas
(mesmo as paginas em branco) de identificagdo do trabalhador, ultimo contrato de
trabalho e pagina seguinte*;

7.2 Declaracdo informando o tipo de atividade que exerce: local e/ou atividade, renda média
mensal, com assinatura reconhecida em cartorio;

7.3 Ultima Declaragio de Imposto de Renda Completa, caso declare.

*ATENCAO:

Nos casos em que algum membro da familia (com idade igual ou maior a 18
anos) ndo possuir Carteira de Trabalho, esse devera apresentar Declaracédo de
gue ndo possui esse documento.



