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1 INTRODUCAO

A UNILAB (Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-
Brasileira) surgiu no cenario do Ensino Superior brasileiro com um projeto pedagdgico
baseado nos principios de cooperacdo solidaria entre os paises de lingua portuguesa.
Pautada nesta teméatica a Auditoria Interna trabalha no apoio a gestdo, verificando o

controle interno e apoiando no alcance de objetivos.

A Auditoria Interna da Universidade Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira
(UNILAB), visando a melhoria do funcionamento deste Orgdo e o fortalecimento da
Gestdo, elabora através deste documento o Plano Anual de Atividades da Auditoria
Interna — PAINT para o ano de 2019.

O Plano Anual de Atividades da Auditoria Interna contempla o planejamento das
acOes da Auditoria da Instituicdo para o exercicio de 2019, elaborado em consonancia
com a IN/CGU n°. 24 de 17 de novembro de 2015 que estabelece normas de elaboracgéo
e acompanhamento da execucdo das entidades da administracdo direta do Poder
Executivo Federal, bem como, estabelece o conteldo e objetiva ordenar as atividades a
serem desenvolvidas no exercicio, no sentido de verificar o cumprimento das metas
previstas no Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orcamentérias, com a analise da

confiabilidade dos controles internos.

O PAINT tem por objetivo definir temas e macroprocessos a serem trabalhados
no exercicio seguinte, por meio de procedimentos ordenados e sistematicos, contribuindo
com a Administracdo na busca por resultados satisfatorios quanto a eficiéncia, eficécia,

economicidade, legalidade e legitimidade dos atos e fatos da gestéo.

Desta forma, procura-se sempre alinhar as ac¢Oes de auditoria interna realizadas
com as acdes propostas para o desenvolvimento académico, desenvolvimento

institucional, desenvolvimento regional, desenvolvimento das relagdes institucionais e
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principalmente desenvolvimento da crescente responsabilidade social da UNILAB.
Levando sempre em estima os planos, as metas e 0s objetivos da administracao publica,
como também a legislacéo aplicavel e os trabalhos realizados pelos 6rgédos de controle,
externo (TCU- Tribunal de Contas da Unido) e interno (CGU- Controladoria Geral da
Unido).

O presente Plano de Atividades de Auditoria Interna - PAINT tem por escopo a
realizacdo de auditorias em setores que englobam é&reas fins e meio da Universidade da
Integracéo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira. Todo o escopo dos trabalhos de
auditoria também estad em consonancia com as leis orcamentarias; PPA (Plano Pluri
Anual), LDO (Lei de Diretrizes Orcamentarias) e LOA (Lei Orcamentaria Anual);
elaborados em conformidade com o0s programas e agdes governamentais. AssSim,
buscando auxiliar o cumprimento das metas estipuladas, esta auditoria foca nos principais

pontos estratégicos para elaboracdo deste documento.

Cabe ressaltar que desde o PAINT de 2016, elaborado em meados do exercicio de
2015, esta Auditoria Interna vem trabalhando sob uma concepgéo de Auditoria Baseada
em Risco, por meio de um trabalho que busca priorizar as acdes a serem realizadas

levando em consideragdo 0s riscos inerentes a cada area.

Foram relacionados os procedimentos de analise que serdo adotados nas unidades
administrativas consideradas de maior relevancia e grau de risco. No decorrer do

exercicio poderdo ser incluidos outras atividades a serem objeto de acBes de auditoria.

A elaboracdo do PAINT e a definigéo das agdes abordadas em 2019 séo realizadas
através de estudos de riscos, da relevancia das atividades realizadas nas unidades
administrativas e académicas e materialidade envolvida, além dos recursos provenientes

do Projeto de Lei Orcamentaria Anual.

A Auditoria Interna orientara suas atividades de forma a garantir a legalidade e a
legitimidade dos atos, bem como o alcance dos resultados quanto a economicidade, a
eficiéncia e a eficécia; propondo agdes corretivas de modo a contribuir para o

desenvolvimento das atividades administrativas e fortalecimento da gestéo.

Auditoria Interna
Campus das Auroras - Redencéo, Ceard — CEP.: 62.790-970
E-mail: auditoria@unilab.edu.br
Telefone: (085) 3332.6147



mailto:auditoria@unilab.edu.br

MINISTERIO DA EDUCACAO
Universidade Da Integracédo Internacional da Lusofonia 7/,

Afro-Brasileira - UNILAB —
Avenida da Abolicao, 3 — Redenco/CE - CEP 62.790-000 o

Por fim, apresentamos o Plano de Desenvolvimento e Capacitacdo da Auditoria

Interna, e seus membros, para o exercicio de 2019, com o fito de fornecer o conhecimento

necessario aos servidores lotados na auditoria interna para realizar auditorias em
consonancia com os objetivos desta universidade. Esse conhecimento serd adquirido
através da participacdo em congressos, foruns, eventos de controle interno, além de

capacitacOes na area de auditoria, bem como relacionadas aos setores auditados.
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2 AINSTITUICAO: UNILAB

A Universidade da Integragdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira
(Unilab) nasceu baseada nos principios de cooperagdo solidaria. E desenvolveu-se
parceria com outros paises, principalmente africanos, desenvolvendo formas de
crescimento econémico, politico e social entre os estudantes, formando cidaddos capazes
de multiplicar o aprendizado. A Lein® 12.289 de 20 de julho de 2010 criou a Universidade
(autarquia vinculada ao Ministério da Educacdo), com sede em Redencdo/Ceara e,
atualmente com os seguintes Campis: Campus da Liberdade, Campus dos Auroras e
Campus dos Malés (S&o Francisco do Conde/BA), além da Unidade Académica dos

Palmares (Acarape/CE).

A UNILAB tem como objetivos ministrar Ensino Superior, desenvolver pesquisas
nas diversas areas de conhecimento e promover a extensdo universitaria. A UNILAB
emergiu no cenario do Ensino Superior brasileiro com uma proposta inovadora, ao
apresentar um projeto pedagogico baseado nos principios de cooperacdo solidaria entre

0s paises de lingua portuguesa.

Sua Missdo Institucional é formar recursos humanos para contribuir com a
integracdo entre o Brasil e 0os demais paises membros da Comunidade dos Paises de
Lingua Portuguesa (CPLP), especialmente os paises africanos, bem como, promover o

desenvolvimento regional e o intercdmbio cultural, cientifico e educacional.

Desta forma, compromissada com a interculturalidade, a cooperacéo
internacional, a cidadania e a democracia nas sociedades, a UNILAB fundamenta suas
acdes no intercambio académico e solidario com Angola, Cabo Verde, Guiné-Bissau,
Mocambique, Portugal, S&o Tomé e Principe e Timor-Leste; contribuindo para que o
conhecimento produzido no contexto da integracdo académica seja capaz de se

transformar em politicas publicas de superacdo das desigualdades.
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2.1 Estrutura Académica e Organizacional

A UNILAB, instalada em 25 de maio de 2011, é uma instituicdo em
desenvolvimento, com a filosofia da integracdo com outros paises. Para tanto, conta
atualmente com 8 cursos de graduacdo, sendo 7 presenciais e 01 na modalidade a
distancia; bem como 05 cursos de especializacdo sendo 2 presenciais e 03 na modalidade
a distancia, além de diversos projetos de pesquisa e de projetos de extensao.

As variacGes de cursos contemplam as seguintes modalidades: Administracdo
Publica, Agronomia, Antropologia, Bacharelado em Humanidades — BHU, Ciéncias
Bioldgicas — Licenciatura, Ciéncias da Natureza e Matematica, Ciéncias Sociais,
Enfermagem, Engenharia de Energias, Fisica, Historia, Letras — Lingua Portuguesa,
Matematica — Licenciatura, Pedagogia — Licenciatura, Quimica — Licenciatura e
Sociologia — Licenciatura.

O quadro de servidores da UNILAB é composto por 681 servidores, sendo 338
técnicos-administrativos e 343 docentes.

Ja a estrutura organizacional desta IFES é composta da seguinte forma:

CONSUNI - Conselho Universitério:

l. Reitor, como presidente;

. Vice-Reitor;

1. Diretores de Unidades Académicas (Institutos e Campus);

IV. 1 (um) representante docente de cada Unidade Académica, eleito por

Seus pares, com 0s respectivos suplentes;
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V. Representantes discentes, eleitos por seus pares, com 0s respectivos
suplentes, em numero igual ao de Unidades Académicas, sendo 1/4
(um quarto) dessa representacdo composta por alunos de poés- /

graduacdo stricto sensu; respeitada a proporcao de até 15% (quinze

por cento) dos membros do Conselho;

VI.  Representantes dos servidores técnico-administrativos em educagéo
da Universidade, eleitos por seus pares, com 0s respectivos
suplentes, respeitada a proporc¢édo de até 15% (quinze por cento) dos
membros do Conselho;

VII. 1 (um) representante da Sociedade Civil, escolhido, com o
respectivo suplente, pelos membros do Conselho Universitario
(Consuni);

VIII. Diretor da Diretoria de Educacdo Aberta e a Distancia (DEAD);

IX.  Diretor do Instituto de Comunicacdo, Cultura e Cooperacdo (13C).

Orgaos de Assisténcia Direta ao Reitor:

l. Gabinete do Reitor

Il. Vice-Reitoria

Il. Procuradoria

V. Auditoria
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V. Assessoria de Comunicacgéo

VI.  Diretoria de Regulacdo, Indicadores Institucionais e Avaliagédo 43:
VII.  Diretoria de Registro e Controle Académico

VIII. Diretoria de Educagdo Aberta e a Distancia

IX.  Diretoria de Tecnologia da Informacao

X. Diretoria do Sistema de Bibliotecas da UNILAB
XI.  Corregedoria

XIl.  Quvidoria

Pré-Reitoria:
l. Pro-Reitoria de Relagdes Institucionais

Il. Pro-Reitoria de Administracédo

. Pro-Reitoria de Planejamento

IV.  Pré-Reitoria de Pesquisa e P0s-Graduacao

V. Pro-Reitoria de Graduacgéo
VI. Pro-Reitoria de Extensédo, Arte e Cultura
VIl. Pré-Reitoria de Politicas Afirmativas e Estudantis
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3 AUDITORIA INTERNA

A Auditoria Interna da UNILAB, constituida em 2012, tem como principal
objetivo o fortalecimento da gestdo, com o acompanhamento de seus resultados e atos,
monitorando as acdes de controle, propondo melhorias e a¢des corretivas, assim como,
apoiando os 0rgaos de controles interno e externo.

A Auditoria Interna da UNILAB € 6rgdo técnico de assessoramento da gestdo com
subordinacio hierarquica ao Conselho Universitario e técnica ao Orgdo Central do
Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal.

Possui importancia estratégica para a Universidade, auxiliando-a a alcancar seus
objetivos por meio de abordagem sistematica de avaliacdo e propostas de melhorias em
Seus processos, gerenciamento de riscos, controles e governancga corporativa, visando a
utilizacdo de seus recursos de forma eficiente, eficaz e efetiva.

Os trabalhos realizados pela Auditoria Interna tratam-se de atividades
independentes, objetivando a avaliagdo dos controles, de forma amostral, agregando valor
as operacOes realizadas no ambito da Gestdo, bem como assessorando e prestando
consultoria, no que lhe couber, quanto a assuntos relacionados.

As acles de Auditoria sdo pautadas por técnicas e procedimentos especificos pré-
estabelecidos por 6rgdos internacionais e adequados a realidade institucional mediante o0s
programas e planos internos de auditoria. Na consecugdo de suas acgdes, a Auditoria
Interna executa acBes de natureza fiscalizatéria, de avaliacdo, de controle, de
monitoramento e de assessoramento.

Dessa forma, a Auditoria Interna deve ser sempre entendida como uma atividade
de assessoramento a Administracdo, de carater essencialmente preventivo, destinada a
agregar valor e a melhorar as operacgdes da entidade, assistindo-a na consecuc¢éo de seus
objetivos mediante uma abordagem sistematica e disciplinada, fortalecendo a gestédo e

racionalizando as agdes de controle interno.
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MISSAO DA AUDIN/UNILAB

Fortalecer a gestéo e racionalizar as acdes de controle e fiscalizacdo, bem
como assessorar, no ambito da UNILAB, os 6rgaos do Sistema de Controle
Interno do Poder Executivo Federal e o Tribunal de Contas da Uniéo, visando
garantir a eficiéncia e a eficacia na aplicacdo dos recursos publicos no campo
de acao desta instituicao.

VISAO DA AUDIN/UNILAB

Ser reconhecida como uma entidade de referéncia em Auditoria Interna na
esfera do Servico Publico Federal, aprimorando cada vez mais seus
processos e servi¢os, de forma ética, visando a exceléncia do controle interno
como instrumento de gestéo governamental.

VALORES DA AUDIN/UNILAB

Etica: Praticar a ética, a verdade, a honestidade, transparéncia e o respeito
em todos os relacionamentos, especialmente nos que decorram do exercicio
da funcao;

Competéncia e qualidade: Atuar de forma dedicada, criativa e inovadora;

Independéncia: Atuar de forma independente e imparcial procurando
sempre a clareza dos fatos apurados;

Trabalho em equipe: Desenvolver os trabalhos de forma conjunta
buscando a unidade e uniformidade dos pareceres;

Clientes internos bem atendidos: Buscar contribuir para a gestdo como um
todo por meio de apontamentos pertinentes;

Exceléncia: Busca incessante de melhoria continua, assegurando alto
padréo de desempenho no exercicio de cada uma de nossas agoes;

Compromisso com resultados: Dedicacao plena para superacéo das metas
assumidas com os orgaos de controle interno e externo, clientes internos e
comunidade académica.
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3.1 Historico

A Auditoria Interna da Universidade da Lusofonia Afro-Brasileira foi criada
através da Portaria GR n° 528, de 18 de dezembro de 2012, nos termos do artigo 14 do
Decreto n° 3.591 de 06 de setembro de 2000, estando vinculada diretamente ao Conselho
Universitério.

A funcéo de Auditor Chefe foi designada atraves da Portaria GR n° 244, aprovada
pelo CONSUNI em sua 282 Sessao Ordinaria, realizada em 25 de junho de 2015.

A indicacdo do Auditor Chefe foi submetida a aprovacdo da Controladoria-Geral
da Unido e confirmada por meio do Oficio n°® 22317/2015/GM/CGU-PR, datado de 22 de
setembro de 2015.

3.2 Estrutura atual
A auditoria interna da UNILAB, atualmente, € composta por 2 servidores:

- José César de Sousa Rodrigues

- Maira Cristina Amorim

Servidores Funcdes
José César de Sousa Rodrigues Auditor Chefe
Maira Cristina Amorim Chefe do Setor de Secretaria da Auditoria Interna

3.3 Desenvolvimento / Capacitacao

O aprimoramento institucional e fortalecimento das atividades de Auditoria
Interna na Instituicdo sdo de fundamental importancia para a consecu¢do das suas

atividades nas respectivas areas de atuacdo. Tal aprimoramento se dara com a viabilizacéo
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da participacdo dos servidores lotados no setor em capacitacGes especificas, que
propiciardo a troca de experiéncias e novos conhecimentos.

O Plano de Estruturagdo da Unidade de Auditoria Interna da UNILAB prevé a
capacitacdo da equipe, bem como a manutencéo e otimizagéo das ferramentas estruturais
e tecnologicas necessarias ao bom andamento das acdes, no intuito de atender as
necessidades da Instituicdo e elevar a qualidade dos trabalhos desta Unidade, incluindo a
participagdo nos eventos recomendados pelos 6rgédos de controle, entre outros.

Assim, objetivando a capacitacdo e o desenvolvimento do setor de Auditoria
Interna, para consequentemente realizar trabalhos atualizados as necessidades da
Universidade, esse setor busca sempre aprimorar seus conhecimentos atraves de
atualizacOes constantes e o estudo continuo de normas e regulamentos que regem o
servico publico, por isso, a extrema necessidade da capacitacdo continuada de sua equipe.

A Auditoria Interna tem como funcdo principal monitorar a efetividade e
eficiéncia dos controles internos administrativos da instituicéo e, para isto, é fundamental
que os auditores internos tenham um amplo conhecimento de todas as atividades que
envolvem a consecugdo dos objetivos da UNILAB, desta feita, é de fundamental
importancia a alocacao de recursos orcamentarios no sentido de viabilizar a participacdo

dos membros da Auditoria Interna nas capacitacdes abaixo relacionadas:
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3.1 Capacitacdes Previstas

Capacitacao Numero de Servidores
Forum Nacional de Auditores 2
Internos das Instituicbes Federais do MEC
- FONAI/MEC
Treinamentos  internos  (PAC 2
UNILAB - Plano Anual de Capacitacao)
Cursos oferecidos por outros 2
6rgdos ou empresas em diversas areas na
area de auditoria governamental ou temas

relacionados aos objetos a serem
auditados.
Cursos de capacitacdo ministrados 2

pela CGU e TCU

3.2 Previsdo de orcamento da auditoria interna para capacitacoes

Previsdo de gastos da Auditoria Interna com a capacitacio

Evento | Participantes | Inscricbes | Diarias | Passagens Total
50°FonaiTec 02 1.000,00 | 1.500,00 | 1.200,00 7.400,00
51°FonaiTec 02 1.000,00 | 1.500,00 | 1.200,00 7.400,00
Capacitacdes 02 2.500,00 | 1.500,00 | 1.200,00 10.400,00
relativas aos
temas
auditados
TOTAL R$ 25.200,00
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4 PROPOSTA ORCAMENTARIA DA UNILAB PARA O EXERCICIO 2019

A Lei Orcamentéria Anual (LOA) € o instrumento pelo qual o Governo prevé
a arrecadacéo de receitas e fixa a realizagéo de despesas. Consoante pode ser visto na
Constituicdo Federal, a Lei Orcamentaria Anual compreendera o orcamento fiscal
referente aos Poderes da Unido, seus fundos, 6rgdos e entidades da administracao direta
e indireta, inclusive fundages instituidas e mantidas pelo Poder Publico; o orcamento de
investimento das empresas em que a Unido, direta ou indiretamente, detenha a maioria
do capital social com direito a voto e o orcamento da seguridade social, abrangendo todas
as entidades e orgdos a ela vinculados, da administracdo direta ou indireta, bem como os
fundos e fundagdes instituidos e mantidos pelo Poder Publico. No caso da Unilab, por
tratar-se de Universidade de ensino Federal vinculada ao MEC (Ministério da Educac&o),

seu orgcamento fica compreendido entre o orcamento fiscal.

A proposta orcamentaria anual da Unilab para o exercicio de 2019, com o
objetivo de atender as atividades, projetos e operagdes especiais para a manutengédo de
toda a infraestrutura composta pela Unilab, prevé um montante de R$136.948.261,00,
distribuidos conforme quadro a seguir. Estes valores podem ser incrementados por

suplementac6es e emendas no decorrer do exercicio.

Resumo orcamentario apresentado na PLOA para Universidade da Integracdo
Internacional Lusofonia Afro-Brasileira:
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5 CRITERIOS PARA ELABORACAO DO PAINT

5.1 Legislacdo

O Plano Anual de Atividades da Auditoria Interna, exercicio 2019, foi elaborado
com base nas normas editadas pela Controladoria Geral da Unido e Ministério da
Transparéncia, Fiscalizacdo e Controle, nas diretrizes adotadas pela Instituicdo até o
momento, bem como no historico de atos praticados pela Gestao ao longo dos exercicios
anteriores, ordenando as atividades a serem desenvolvidas no exercicio, no sentido de
verificar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes

Orcamentarias, bem como da confiabilidade dos controles internos.

5.2 Fatores para elaboracéo do PAINT

A metodologia utilizada para a elaboracéo do PAINT/2019 levou em consideracéo
os itens 85 e 86 do anexo da IN n°3 de 09 de junho de 2017 da Secretaria Federal de
Controle Interno.

Na elaboracao do Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna, foram levados
em consideracao os seguintes fatores:

e Projeto da Lei Orcamentaria Anual;

Resultado da Matriz de Risco (a qual considerou critérios de

materialidade, relevancia e criticidade);

e Materialidade, fator econdmico, das acbes e programas definidos na
PLOA,;

e Relevancia, fator importancia, objetivando priorizar os objetivos da
instituicao;

o Criticidade, fator fragilidade, evidenciando a fragilidade identificada

nos controles internos;
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e Recorrentes constatacfes nédo atendidas;

e Demanda interna de auditoria;

e Capacidade operacional instalada na Auditoria Interna;

e Efetivo lotado na Auditoria Interna;

e Experiéncia e qualificagdo do quadro técnico de servidores da AUDIN;

e Estrutura fisica e recursos materiais disponiveis para realizacdo das
atividades;

e Acesso aos sistemas informatizados;

e Necessidades e perfil da Instituicéo;

e Determinacdes emanadas do TCU e da CGU;

e Fragilidade ou auséncia de controles observados; e

e Planos, metas, objetivos, programas e politicas gerenciadas ou
executadas pela instituicao;

e Normas emanadas pela Secretaria Federal de Controle Interno.

Para elaboracdo da matriz de risco e realizacdo do mapeamento de atividades que
serdo executadas no exercicio de 2019, foram levados em consideracdo todos o0s
programas, acoes e atividades que apresentaram créditos orcamentarios no Projeto de Lei
Orcamentéria de 2019 para a UNILAB.

Ressalta-se que, ao longo do exercicio, as atividades de auditoria e o cronograma
de execucdo dos trabalhos poderdo sofrer alteracfes em funcdo de algum fator que
inviabilize a sua realizacdo na data estipulada, tais como: trabalhos especiais,
treinamentos (cursos e congressos), atendimento ao Tribunal de Contas da Unido e
Controladoria Geral da Unido no Estado do Ceard, assim como outras atividades nédo

previstas.
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5.3 Avaliacéo e Classificacdo do Grau de Risco — Critérios para elaboracéo

da Matriz de risco

Para a elaborac@o da matriz de risco e mapeamento das atividades, foram levados
em consideracdo todos 0s programas, com suas respectivas acfes, que apresentaram
créditos orcamentarios, na Proposta de Lei Orcamentaria Anual (PLOA), referente ao
exercicio de 2019 da UNILAB.

Referido mapeamento listara as acdes previstas na PLOA e as classificara segundo
a materialidade, a relevancia e a criticidade, a fim de apurar o risco inerente as atividades
da gestdo e, assim, possibilitar a priorizagdo das atividades desta Unidade de Auditoria.

I) Materialidade (iM): importancia relativa ou representatividade do
valor ou do volume dos recursos envolvidos, isoladamente, ou em
determinado contexto. Na elaboracdo da matriz de risco, ela é apurada com
base no orcamento, ou seja, 0 valor da acdo é dividido pelo orcamento
global para encontrarmos o percentual de contribuicdo. A depender do
orcamento da acdo, atribui-se fatores de 1 a 5, de acordo com o resultado
encontrado, partindo de “muito alta materialidade”, correspondendo ao

fator 5, até “muito baixa materialidade”, correspondendo ao fator 1.

DESCRICAO % DO ORCAMENTO iM
Altissima X > 25% 5
Alta 10% <x< 25% 4
Meédia 1% <x< 10% 3
Baixa 0,1% <x< 1% 2
Baixissima x < 0,1 1

I1) Relevancia (iR): é o aspecto ou fato considerado importante, ainda que
ndo seja, economicamente, significativo para o alcance dos objetivos da

entidade, como:
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* Agdo que pode comprometer outras atividades importantes;

* Descumprimento de norma que pode causar problemas de imagem para
a entidade ou restrigdes nas contas dos dirigentes;

» Descumprimento de regras que pode significar vulnerabilidade para o
sistema de controle;

* Descumprimento de regras que pode causar problema trabalhista ou

fiscal.

Em relacdo a este tdpico, atribuimos notas de 1 a 5, de acordo com a
relevancia de cada atividade, levando em consideracdo 0s aspectos
apresentados. Logo, se for relevante atribuimos 5 ou 4, essencial 3 ou 2 e
coadjuvante 1.

DESCRICAO ASPECTOS A SEREM CONSIDERADOS iR
Altissima Atividade ligada diretamente ao cumprimento da missdo institucional 5
Alta Atividade relacionada ao planejamento estratégico da Instituicao 4
Média Atividades que comprometem o servico prestado ao cidad&o 3
Baixa Atividades que possam comprometer a imagem institucional 2
Baixissima Programas prioritarios 1

I11) Criticidade (iC): é a fragilidade identificada nos controles internos,
que pode ser considerada risco, como:

» Intersticio longo entre a Gltima auditoria e a atual;

* Deficiéncias conhecidas e repetitivas nos controles internos;

» Falta de informacao ou informagéo inconsistente.

O fator relativo a criticidade é formado pela média aritmética dos

componentes empregados para quantificar o risco, assim iC = (iT +iCl)/2.
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Em rela¢do ao componente ‘tempo’, atribuimos o seguinte intervalo na
pontuacdo: Ultima auditoria realizada até 6 meses a pontuacao sera zero
(0); ultima auditoria realizada entre seis (06) e doze (12) meses a
pontuacdo serd igual a um (01); ultima auditoria realizada entre doze (12)
e dezoito (18) meses a pontuacdo sera igual a dois (02); ultima auditoria
realizada entre dezoito (18) e vinte e quatro (24) meses a pontuacao sera
igual a trés (03); ultima auditoria realizada entre vinte e cinco (25) e trinta
(30) meses, pontuacéo seré igual 4; e Gltima auditoria realizada acima de
30 meses a pontuacdo sera igual a cinco (05).

Em relagdo ao componente ‘controles internos’, atribuimos o valor um (1)
quando ndo ha falhas/faltas de controles internos conhecidas; o valor dois
(2) quando héa indicios de faltas/falhas; o valor trés (3) quando ha
faltas/falhas conhecidas e ja auditadas internamente; o valor quatro (04)
quando ha falhas conhecidas e apontadas pela CGU e o valor cinco (05)

quando ha falhas conhecidas e apontadas pelo TCU.

TEMPO iT
Intervalo de Acima de 30 meses 5
tempo entre a De 25 até 30 meses 4
Gltima auditoria n
De 19 até 24 meses 3
interna realizada e
0 momento do De 13 até 18 meses 2
planejamento De 6 até 12 meses 1
Ultima auditoria realizada até 6 meses 0
CONTROLES INTERNQOS iCl
Falha/falta Falhas conhecidas e apontadas pelo TCU 5
conhecida nos Falhas conhecidas e aprontadas pela CGU/TCU 4
controles internos — - — - -
Faltas/falhas ja conhecidas e ja auditadas internamente 3
da Instituicdo
Indicios de falhas/faltas 2
Sem falhas/faltas de controles internos conhecidas 1
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Os resultados da matriz de risco séo obtidos pela multiplicacdo do resultado
apurado de materialidade (iM), relevancia (iM) e criticidade (iC) para cada um dos

Programas/Acdes previstas da Proposta de Lei Or¢camentéaria Anual.

RESULTADO DA MATRIZ =iM X iR X iC,
sendo iC = (iT +iCl)/2.

Do exposto, segue Matriz de Risco proposta para execucdo das agdes de auditoria
em 2019, com base nos critérios da materialidade, relevancia e criticidade.
Ressaltamos que foram priorizadas as acBes com resultado da matriz de risco

superior a 24 na tabela de Classificagfes da mesma.

5.4 Matriz de risco
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26442 - UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAQ INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA

Orgamento: RS 136.948.261,00
CLASSIFICACAO (Mapeamento para Matiz de Risco
_ CAD (apeamento isco Resultado da
Waterialidade Relevancia Lrficidade Wtz de Risco
ATIVIDADE VALOR ESTIMADO Y% _ iR iC

figao: 0181 Aposentadorias e Pensdes Civis da Unido

Bpasentadorias & Pensdes - Servidares Cis - Ma Reqibo Mardsste 1 [ o] Baing [ 1] Baissima | 1 Jtim auditori: nun Foielizada i I
Falhzs rio controle interno , '

Aigao 0000: Contribuigdes a Diganismos Internacionais sem Exigéncia de Programagao Especitica

Coantribuigaes 4 Drganismas ntemacionais sem Esigéncia de Programagan Especifica - Mo W i B 11 gaissma | 3 (1ims ' unca evezads " 0
Falhzs rio controle interno

ficao DOPY: Contribuigtes a Entidades Nacionais sem Exigencia de Programagao Especifica

Cantribuigfies a Entidades Natianais sem Exingncia de Progiamaia Especifics - Nacional (0] Babissimg | 1] Baiissima | 3 ma audiloriz ninga foi reaada i n
Falizs o contols meina , '

fcéo 206K: Fomenta 45 Agdes de Graduago, Pos-Graduagdo, Pesquisa e Extensdo

mmlﬁ_wﬁ 5 p0es de Graduagan, Pos-Graduagan, Ensing, Pesiuisa ¢ Extensan - Nz Regian 1 10 Wod 1| tiene | 5 g i s limas meses " ”
F alhas nio controlz intémng

fico 20RK: Funcionamenta das Instituicbes Federais e Ensing Superior

Fungianamenta das natiuicSes Federais de Ensing Superiar - MaBegibo Nordeste PR [ %3] Atz [{] it [ 4 Ulim udhorz: 16 6 megss 5 m
Falizs o contols meing , '

fcgo 4002: Assisténcia ao Estudante de Ensino Superior

Asisténcia a0 Estudante de Ensino Superiar - Na Pegiaa Nordeste d 12400000 __D_g.\__ Meéda _ Q_ Media _ 4 tima audhorie de 6 até  meses " a0
Falhaz n controle interna , '

figao §262: Reestuturagao e Modemnizagao das instituigdes Federais de Ensino Superior

Riestiuturagan & Mademizagan das Instituipoes Federais de Ensing Superior - NaRegian i 7 Wod ATHE

Nordeste 150 135

Falhaz no controle interna
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6 ACOES DE AUDITORIA PARA 2019 E SEUS OBJETIVOS

De posse dos resultados da matriz de riscos e das informagdes mencionadas, foi
feito um mapeamento das a¢des possiveis dentro dos planos e da capacidade de atuagao
da Auditoria Interna para o exercicio de 2019.

Diante do quadro supra, serdo objeto e exame as areas que obtiveram maior
pontuacdo, em razdo de apresentarem mais alto grau de risco. Embora o enfoque da
auditoria moderna recaia cada vez mais sobre as areas finalisticas da instituicdo, foram
consideradas também algumas areas de apoio no resultado final, a partir de uma avaliacédo
quanto a gravidade, urgéncia e tendéncia.

Definidas as areas, foram levantados 0s macroprocessos sob sua responsabilidade,
os quais foram classificados, por sua vez, de acordo com eventos de risco inerentes aos
processos organizacionais.

Cabe ressaltar, ainda, que quando da realizacdo de cada atividade prevista no
PAINT, é elaborado um Programa de Auditoria, onde é realizada nova andlise de risco
nos processos das areas a serem analisadas para a escolha dos documentos e informacdes

a serem checadas dentro do escopo previamente estabelecido.

6.1 Execucao das A¢Oes

Os tipos de Auditoria a serem realizadas no exercicio de 2019 poderé&o ser:

Auditoria Operacional - no sentido de avaliar as ac¢bes gerenciais e 0S
procedimentos relacionados ao processo operacional ou parte dele, com a finalidade de
emitir opinido quanto aos aspectos da eficiéncia, eficicia e economicidade da gestéo,
procurando auxiliar a administracdo na geréncia e nos resultados, por meio de
recomendacdes que visem aprimorar os procedimentos, melhorar os controles e aumentar

a responsabilidade gerencial;

Auditoria Interna
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Auditoria de Avaliacdo da Gestdo - para examinar a documentacdo
comprobatoria dos atos e fatos administrativos, verificando a eficiéncia dos sistemas de
controle interno administrativo, o cumprimento da legislacdo pertinente e resultados
operacionais e da execucdo dos programas de governo quanto aos aspectos da
economicidade, eficiéncia e eficacia;

Auditoria Compartilhada - entre o Ministério da Transparéncia e Controle/CGU
e a Unidade de Auditoria Interna, sendo os trabalhos coordenados pelo Sistema de

Controle Interno do Poder Executivo Federal.
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6.2 Cronograma Anual

2

N° DA A(;AO AVALIACAO RISCO/ ORIGEM OBJETIVOS/ ESCOPO CRONO- LOCAL RECURSOS CONHECI
; _ GRAMA MENTOS
01 SUMARIA RELEVANCIA RESULTADO HUMANOS .
ESPECIFIC
ESPERADO (ON)
A auditoria Nao cumprimento de Gestdo da | Assessoraros gestores | Realizar reunides | No decorrer Todos os 02 (dois) Gestéo
interna, normativos vigentes, UNILAB. | nocumprimentodesuas | com og gestores do ano. setores. servidor da | publica, LC n°
falhas de controle e falta funcdes e atendimento . Lo .
conforme o i ¢ com o objetivo Auditoria. 101/2000, Lei
] de controle nas rotinas de suas
Orientacéao/ art. 14 do N . de orientar e n° 8.666/93,
bem com auséncia de responsabilidades com
assessoramento decreto n° motivacéo para os atos indicagéo de auxiliar no Lein°
aos gestores da | 3.591/00, tem | administrativos. Orienta a recomendagdes e aprimoramento 8.112/90, e
UNILAB. por objetivo administracdo nas fornecimento de dos demais
tomadas de decisdes andlises e alternativas . . .
fortalecer a procedimentos dispositivos
5 buscando evitar fraudes, aos problemas o . .
gestdo e . administrativos. legais
equivocos ou encontrados, buscando
racionalizar irregularidades e oferece efetivar os controles e aplicaveis aos
as acles de recursos com vistas a facilitar as tomadas de setores
controle. contribuir com a melhoria decisoes. envolvidos.

da gestao.
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N° DA ACAO

AVALIACAO RISCO/ ORIGEM | OBJETIVOS/ ESCOPO CRONO- | LOCAL | RECURSOS | CONHECIMEN-
SUMARIA RELEVANCIA RESULTADO GRAMA HUMANOS TOS
02 .
ESPERADO H/H (h) ESPECIFICOS
Apresentacao Relatorio elaborado sem CGU Descrever as Demonstragdo dos 02a3l Unidade 2 (dois) Instrucéo
dos informacdes necessarias que atividades trabalhos que foram | de janeiro de servidor da Normativa CGU
resultados proporcionem clareza e desenvolvidas | realizados, bem como | de 2019. auditoria |  Auditoria. n° 24, de 17 de
Elaboracéo do dos trabalhos objetividade, dificultando o pela auditora as atividades de interna novembro de
o entendimento da real situagdo em .
Relatério de auditoria . interna em acompanhamento 2015, dentre
) que se encontra a UNILAB, nao )
Anual de interna evidenciago se os controles 2018. preventivo e de outras normas
Atividades de | realizados no internos administrativos so assessoramento a pertinentes.
Auditoria exercicio de adequados e se 0s recursos gestao.
Interna — 2018. publicos estdo sendo
RAINT/2018 corretamente aplicados.

Proporciona o conhecimento dos
trabalhos e acompanhamentos
realizados durante o ano, sendo
importante instrumento para
auxiliar na gestao por meio das
informacdes, analises e resultados

apresentados.
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N° DA ACAO

AVALIACAO

RISCO/

ORIGEM | OBJETIVOS/ ESCOPO CRONO- | LOCAL | RECURSOS | CONHECIMEN-
) ~ GRAMA TOS
03 SUMARIA RELEVANCIA RESULTADO HUMANOS .
ESPECIFICOS
ESPERADO H/H (h)
Planejamento Alocacédo de maior carga CGU Planejar as Definir as areas a 02 a 31 de | Unidade 02 (dois) Instrugéo
das atividades horaria para areas menos acOes das serem auditadas de outubro de de servidor da Normativa CGU
de auditoria importantes, escolha de areas atividades de acordo com as 2019. auditoria Auditoria. n° 09, de 09 de
Elaborag&o interna, a serem auditadas menos auditoria a prioridades da interna. outubro de 2018,
do Plano contendo a relevantes em detrimento de serem UNILAB. dentre outras
Anual de programagao outras mais relevantes, desenvolvidas normas
Atividades dos trabalhos amostragem inadequada ou no decorrer do pertinentes.
de Auditoria da auditoria insuficiente a formacéo de exercicio de
Interna — interna da opinido precisa e segura. O 2019.
PAINT/2020. | UNILAB para o PAINT € uma importante
exercicio de ferramenta que permite ao
2020. gestor e a CGU acompanhar

os trabalhos e ac¢des
programados pela Auditoria

Interna.
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N° DA ACAO AVALIACAO RISCO/ ORIGEM OBJETIVOS/ ESCOPO CRONO- LOCAL | RECURSOS CONHECI-
) ~ GRAMA
04 SUMARIA RELEVANCIA RESULTADO HUMANOS MENTOS
ESPECIFICOS
ESPERADO H/H (h)
Acompanhamento Deixar de CGUI/TCU Dar o suporte Acompanhar e dar No decorrer Unidade 02 (dois) Instrugéo
e assisténcia assegurar que necessario aos toda a assisténcia do ano. de servidores da | Normativa/SFC
L. auditores da CGU e L. L L
necessaria aos os trabalhos o TCU necessaria aos auditoria Auditoria. n® 01, de 06 de
[o]
Acompanhamen auditores da CGU sejam para a realizago de auditores externos. interna. abril de 2001.
to aos 6rgéos e do TCU por executados seus trabalhos na
de controle ocasiao de suas com todo o Institui¢&o.
interno e visitas a suporte e Assegurar que 0s
L . trabalhos dos
externo Instituicéo. infraestrutura _
auditores externos
necessaria.

(CGU e TCU) sejam
executados com
Assisténcia as todo o suporte e
auditorias da infragstrutura
CGUe

do TCU.

necessaria para o
bom desempenho

de suas atividades.
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controle interno e

externo

setores

envolvidos.

Atendimento as
recomendacdes
e
determinactes
da
CGU e do TCU.

Tribunal de Contas da

Uniao.

Assegurar o efetivo
cumprimento das
recomendacdes e

determinacgdes dos

orgaos de controle nos

prazos estabelecidos.

provenientes dos
orgéos de
controle
(CGUITCU).

N° DA ACAO AVALIACAO RISCO/ ORIGEM OBJETIVOS/ ESCOPO CRONO- | LOCAL | RECURSOS | CONHECIMEN-
5 ~ GRAMA TOS
05 SUMARIA RELEVANCIA RESULTADO HUMANOS .
ESPECIFICOS
ESPERADO H/H (h)
Acompanhamento | Descumprimento | CGU/TCU Acompanhar o Serd verificado o No Unidade 02 (dois) Instrugéo
do cumprimento das cumprimento das efetivo decorrer de servidores da Normativa/SFC
das recomendacdes recomendacdes da cumprimento do ano. auditoria Auditoria. n° 01, de 06 de
Monitoramento recomendacdes ou e Controladoria Regional de todas as interna. abril de 2001.
das recomenda- determinagtes determinagtes da Uni&o no Estado do eventuais
cBes/deter- constantes nos dos Ceard e das determinagdes e
minacdes dos relatérios da CGU orgaos de determinagdes do recomendacdes
6rgaos de e do TCU pelos controle.
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N° DA ACAO AVALIACAO RISCO/ ORIGEM OBJETIVOS/ ESCOPO CRONO- LOCAL RECURSOS | CONHECIMEN-
) ~ GRAMA TOS
06 SUMARIA RELEVANCIA RESULTADO HUMANOS .
ESPECIFICOS
ESPERADO H/H (h)
Acompanhamento Risco: CGU Acompanhar o Serd verificado o No Todos os 02 (dois) Instrugéo
do cumprimento das Descumprimento cumprimento das efetivo decorrer setores servidores da | Normativa/SFC
recomendacdes das recomendacdes da cumprimento do ano auditados Auditoria. n° 01, de 06 de
Monitoramento constantes nos recomendacdes Auditoria Interna da de todas as abril de 2001.
das relatérios da constantes nos UNILAB eventuais
recomendacées Auditoria Interna relatérios recomendacdes
da Auditoria pelos setores

Interna (PPP —
Plano de
Providéncias

Permanente)

envolvidos e dos
respectivos Planos
de Providéncias

Permanentes

provenientes

da Auditoria Interna.

Relevancia:
Atendimento as
recomendacdes da

Auditoria Interna.

Assegurar o efetivo
cumprimento
das recomendacdes
constantes nos
relatorios da Auditoria

Interna.

provenientes da
Auditoria Interna
da
UNILAB.
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N° DA ACAO AVALIACAO RISCO/ ORIGEM OBJETIVOS/ ESCOPO CRONO- LOCAL RECURSOS | CONHECIMEN-
) ~ GRAMA TOS
07 SUMARIA RELEVANCIA RESULTADO HUMANOS .
ESPECIFICOS
ESPERADO H/H (h)

Acompanhamento Risco: Rotinas CGU Buscar maximizar os | Executar os trabalhos No Todos os 02 (dois) Instrugéo

das rotinas administrativas resultados, por meio administrativos da decorrer setores | servidores da | Normativa/SFC
auditoria interna, tais
- . : . o
administrativas e falhas. de como: cadastramento do ano auditados Auditoria. n° 01, de 06 de
Rotinas controles internos. procedimentos e tramitag&o de abril de 2001.

Administrativas

administrativos
dotados de
eficiéncia e

economicidade,

guanto ao uso

dos bens patrimoniais

e humanos

disponibilizados

na area.

processos;
desenvolvimento dos
documentos de
correspondéncia
da unidade, como
memorandos, oficios;
repasse de
documentagéo
enviada como
resposta a
solicitagdes de
auditoria ao
responsavel pela
andlise do item do
PAINT especifico.
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N° DA ACAO AVALIACAO RISCO/ ORIGEM OBJETIVOS/ ESCOPO CRONO- LOCAL RECURSOS | CONHECIMEN-
) ~ GRAMA TOS
08 SUMARIA RELEVANCIA RESULTADO HUMANOS .
ESPECIFICOS
ESPERADO H/H (h)
Implantagéo e Relevancia: Normativos Promover a Através da No Todos os 02 (dois) Instrucéo
continuidade dos Transparéncias nas /AUDIN integracéo e pagina de decorrer setores servidores da | Normativa/SFC
mecanismos de acoes realizadas comunicacgdo, através | auditoria interna do ano auditados Auditoria. n° 01, de 06 de
AcBes transparéncia. pela Auditoria da transparéncia do na internet séo abril de 2001.

Transparéncia

e Integracao

Interna.

setor de Auditoria
interna com a
comunidade e demais

setores.

divulgados todos
os trabalhos
realizados pela

auditoria.
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N° DA ACAO AVALIACAO RISCO/ ORIGEM OBJETIVOS/ ESCOPO CRONO- LOCAL RECURSOS | CONHECIMEN-
) ~ GRAMA TOS
09 SUMARIA RELEVANCIA RESULTADO HUMANOS .
ESPECIFICOS
ESPERADO H/H (h)
Capacitar e Descumprimento AUDIN Ampliar e tornar mais Areas ligadas a No A definir 02 (dois) Instrugéo
desenvolver a do Item Il da IN01/2007- eficaz os trabalhos da atuacéo da decorrer servidores da | Normativa CGU
C itaca CGU -Agbes d
apacitagac e equipe. gées © Auditoria interna, Auditoria Interna, do ano Auditoria. n° 09, de 09 de
Desenvolvimento
Treinamentos Institucional e bem como obter tais como gestéo outubro de 2018,
Capacitagéo para a elementos de suporte de riscos, dentre outras
da Equipe da . Lo -
equipe da Auditoria para requalificacdo e controles normas
Auditoria Inteina.‘ atualizacdo na equipe internos. pertinentes.
Relevancia: da AUDIN
Interna Fortalecimento e '

melhoria da capacitagao
da equipe da Auditoria

interna.
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N° DA ACAO AVALIACAO RISCO/ ORIGEM OBJETIVOS/ ESCOPO CRONO- LOCAL RECURSOS | CONHECIMEN-
) ~ GRAMA TOS
10 SUMARIA RELEVANCIA RESULTADO HUMANOS .
ESPECIFICOS
ESPERADO H/H (h)
Elaboragéo do Relevancia: TCU Acompanhar o Acompanhamento 02 de Todos os 02 (dois) Decisdo
Parecer de Contas | Prestar contas com processo de do processo & janeiro a setores | servidores da Normativa do
L A - analise do Relatorio L
do Relatdrio de orgédos de controle prestagéo de ) 28 de Auditoria. TCU.
de Gestéo e demais
Parecer das Gestéo enviado externo. contas e emitir pecas da Prestagio | Mar¢o de
contas do anualmente. parecer no Relatorio de Contas-Fornecer 2019.
Relatério de de Gestao informagdes sobre a

gestdo 2018

do exercicio de 2018.

atuacgdo da unidade
de
auditoria interna,
cumprindo item
especifico da DN
no tocante a atuagao
da AUDIN.

Emisséo do Parecer
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—
—

PROGRAMA 2109 - PROGRAMA DE GESTAO E MANUTENCAO DO MINISTERIO DA EDUCACAO

ACAO 20TP: ATIVO CIVIS DA UNIAO (RESULTADO DA MATRIZ DE RISCO: 50,0)

N° DA ACAO AVALIACAO RISCO/ ORIGEM OBJETIVOS/ ESCOPO CRONO- LOCAL RECURS | CONHECIMEN-
) X GRAMA os TOS
11 SUMARIA RELEVANCIA RESULTADO p
ESPECIFICOS
HUMAN
ESPERADO
oS
H/H (h)
Avaliacéo da Auséncia de Andlise da Regularidade no Anélise da 01 de Superintendéncia | 02 (dois) Lein®8.112, de
regularidade nos controle interno matriz de controle e conformidade dos fevereiro a de Gestéo de servidores | 11 de dezembro
Anali folh : : o
nalise da folha procedimentos adequado e risco para o execucéo da processos de 29 de Pessoas. da de 1990; Lein
P
de Pagamento do pagamento descumprimento exercicio de folha de pagamento de margo de Auditoria. 8.270, de 17 de
de Pessoal da folha dos das exigéncias 2019. pagamento. salarios e beneficios. 2019. dezembro de
servidores da legais. 1991; Decreto no
UNILAB. 97.458, de 11 de
janeiro de 1989.
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PROGRAMA 2080 — EDUCACAO DE QUALIDADE PARA TODOS

ACAO 20GK: FOMENTO AS ACOES DE GRADUAGAO, POS-GRADUACAO, ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO (RESULTADO DA MATRIZ DE RISCO: 30,0)

N° DA AVALIACAO RISCO/ ORIGEM OBJETIVOS/ ESCOPO CRONO- LOCAL RECURSOS | CONHECIMEN-
ACAO 5 A GRAMA TOS
SUMARIA RELEVANCIA RESULTADO HUMANOS .
ESPECIFICOS
12
ESPERADO H/H (h)
Verificar a eficacia Auséncia de Andalise Examinar a adequagdo dos | Questionamentos | 01 a 30 de | Pré-Reitoria 02 (dois) Jurisprudéncia e
. dos controles formalizacdo dos | (g matriz | registros internos, verificar acerca dos abril 2019. | de Extensdo | servidores da | Orientacdes do
Avaliacao internos e documentos de risco 0s controles internos, controles internos Auditoria. TCU e CGU
dos L necessarios para verificar o cumprimento que visam verificar L ’
aplicacéo da para o ) Principios
controles procedimentos das normas intermas e da | g yegyitados das
: legislacdo vigente exercicio islach ; Gerais da
internos da g AQ _ g realizados, bem legislacdo pemnen_te’ acOes propostas e o .
Pré-Reitoria no ambito dos como possiveis de 2019. | constatar a ocorréncia de os beneficios Administragéo
i i iedad ti 1bli
de Extensdo, procedimentos desconformidade impropriedaces nas ro |njs gerados para as Publica e
- : ertinentes a area visando :
Arte e administrativos @ | ¢om os normativos P . . comunidades demais
- corrigi-las e evitar )
académicos da islaca i , normativos
Cultura e legislacéo reincidéncia. externas e internas
Proex. pertinentes. relacionados.
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ACAO 20RK: FUNCIONAMENTO DE INSTITUICOES FEDERAIS DE ENSINO SUPERIOR (RESULTADO DA MATRIZ DE RISCO: 40,0)

PROGRAMA 2080 — EDUCACAO DE QUALIDADE PARA TODOS

N° DA AGAO AVALIACAO RISCO/ ORIGEM OBJETIVOS/ ESCOPO CRONO- LOCAL RECURSOS CONHECIMEN-TOS
GRAMA ESPECIFICOS
13 SUMARIA RELEVANCIA RESULTADO HUMANOS
ESPERADO H/H (h)
Informacdes Procedimentos sem a devida Analise Cumprimento dos Solicitagéo dos | 02 de maio | Pro-Reitorias de 02 (dois) Jurisprudéncia e
referentes ao observancia das Leis 8.666/93, da matriz principios processos a 29 de Administracdo e | servidores da Orientacgdes do
enquadramento 10.520/2000 e Legislagbes de risco administrativos normas licitatérios para junho de Planejamento Auditoria. TCU e CGU:
legal dos atos pertinentes, acarretando ma vigentes nos processos | exame através L .
Compras o ) B ) para o 2019. Principios Gerais
administrativos utilizacé@o dos recursos publicos. . de contratacédo, de da. Admini B
i exercicio a ministracao
Governamentais durante o Superfaturamento de pregos, observar as amostragem, ¢
1 Ao
o . Processo descricao de objeto mal de 2019. especifica¢des dos seguindo Pdblica; Lein
(Licitagdes, Licitatorio, sob a formulada ocasionando a objetos verificando critérios de 8.666/93, Lei n°
Dispensas, Gtica da aquisicéo de produtos ou se houve restricdo a materialidade, 10.520/00 e
Inexigibilidades, legalidade, servigos de baixa qualidade e competig&o ou relevancia, demais
SRP) impessoalidade, direcionamento da licitag&o. direcionamento da grau de risco legislacBes
moralidade, Area de alta relevancia tendo licitacdo, assegurando o e outros .
pertinentes.
publicidade e em vista os riscos envolvidos e atendimento as fatores
eficacia. a quantidade de recurso exigéncias legais detectados.

aplicado.

pertinentes.
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PROGRAMA 2080 — EDUCACAO DE QUALIDADE PARA TODOS

ACAO 20RK: FUNCIONAMENTO DAS INSTITUICOES FEDERAIS DE ENSINO SUPERIOR (RESULTADO DA MATRIZ DE RISCO: 40,0)

N° DA ACAO AVALIACAO RISCO/ ORIGEM OBJETIVOS/ ESCOPO CRONO- LOCAL RECURSOS | CONHECIMEN-
5 ~ GRAMA TOS
14 SUMARIA RELEVANCIA RESULTADO HUMANOS .
ESPECIFICOS
ESPERADO H/H (h)
Informagdes Procedimentos sem a Andlise da Examinar a adequacdo | Os exames Serdo 01 de Pro-Reitoria de 02 (dois) Jurisprudéncia e
referentes ao devida observancia a matriz de dos registros internos, realizados por julho a30 | Administracdo. | servidorda | Orientaces do
Gerenciamento enquadramento Legislacdo pertinente, . verificar os controles o
) risco para o ) - amostragem, de Auditoria. TCUeCGUe
. . ~ legal dos atos acarretando ma nt f
e Fiscalizacéo . internos, verificar o -~ .
g administrativos utilizagéo dos recursos | exercicio de cumprimento das verificando os setembro demais
os Contrato .
S ratos durante a paiblicos. 2019. normas internas e da aspectos da de 2019. normativos

de mé&o de obra
terceirizada
(limpeza,
seguranca,
apoio
administrativo e

motoristas)

fiscalizacéo dos
contratos de mao
de obra
terceirizada, sob
a Gtica da
legalidade,
impessoalidade,
moralidade,
publicidade e
eficacia.

Superfaturamento de
pregos ocasionando
pagamentos indevidos
ou servicos de baixa
qualidade. Area de alta
relevancia tendo em
vista os riscos
envolvidos e a
quantidade de recurso

aplicado.

legislagéo pertinente,
constatar a ocorréncia
de impropriedades nas

rotinas pertinentes a
area visando corrigi-las

e evitar reincidéncia.

legalidade nos
procedimentos

realizados.

relacionados.
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ACORDAO 1178/2018 — TCU PLENARIO

DETERMINACAO DE INCLUSAO DE TRABALHO ESPECIFICO POR PELO MENOS 4 (QUATRO) EXERCICIOS — ACAO PLURIANUAL

N° DA ACAO AVALIACAO RISCO/ ORIGEM | OBJETIVOS/ ESCOPO CRONO- LOCAL RECURSOS | CONHECIMEN-
SUMARIA RELEVANCIA RESULTADO GRAMA HUMANOS TOS
15 ESPERADO H/H (h) ESPECIFICOS
Acérdéo Examinar a Os exames 01 a?29de | Pro-Reitoria de 02 (dois) Jurisprudéncia e
1178/2018 aqeq“a?éo dos serdo realizados | novembro Relacdes servidor da Orientagdes do
Auséncia de formalizacéo - TCU reglj:;?c::eozlos’ por de 20109. Institucionais. Auditoria. TCUe CGU e
Cumprimento Verificar a dos documentos PLENARIO | ,niroles internos, amostragem, demais
dos requisit‘os eficacia dos necessél.rios para Cumv;::zrt ;)das v:glf::tr;ciod(;s normativos
internos e ’

nos
relacionamentos
com as
Fundagdes de

Apoio

aplicacdo da
legislacéo

vigente.

possiveis

desconformidades com
0S normativos

pertinentes.

da legislacdo
pertinente,
constatar a
ocorréncia de
impropriedades nas
rotinas pertinentes
a &rea visando
corrigi-las e evitar

reincidéncia.

procedimentos

realizados.
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7 CONCLUSAO

Ao longo do exercicio, o cronograma de execucdo dos trabalhos podera sofrer
alteracdes em funcdo de fatores externos ndo programados, tias como treinamentos,
trabalhos especiais e atendimentos ao TCU, a CGU, a Reitoria ou ao Conselho
Universitério.

Estima-se atingir éxito quanto ao aprimoramento dos controles internos
administrativos, respeitando as peculiaridades institucionais e normas aplicaveis, de
modo a mitigar 0s riscos inerentes aos processos organizacionais, tornando-os residuais
e gerenciaveis.

Ressalta-se ainda que é imprescindivel a participacdo deste Setor de Auditoria
Interna nas duas edi¢bes do Forum Nacional dos Auditores Internos das Instituicdes
Federais vinculadas ao Ministério da Educacdo — FONAITec/MEC, sendo que tais
eventos sdo oportunidades exclusivas para os auditores compartilnarem experiéncias,
interagir com as demais Auditorias Internas, bem como adquirir informacdes especificas
do trabalho e de interesse da Instituicdo. Tal fato qualifica e atualiza seus servidores, uma
vez que tais participacdes tendem a otimizar o desempenho do setor através do
aperfeicoamento de métodos e técnicas de auditoria tornando suas atividades de

assessoramento, consequentemente, mais eficazes e eficientes.

Redencéo, 31 de outubro de 2018.

José César de Sousa Rodrigues
Auditor Chefe
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